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Responsable Trabajadores
Nombre del Cumplimiento Explicaciones del Cumplimiento
; Método de Calculo " " v
Indicador 100% (Acumulado)
Anual | eta i perodo e | G || e
(Namero de personas Causa: Al cierre de junio de 2025, con el propésito de continuar acercando el crédito FONACOT a mas familias mexicanas, los productos ofrecidos por el
Porcentaje de | Coneliades porel arédito Instituto continuaron libres de comisién por apertura y ofreciendo la tasa de interés més baja del mercado, o que ha permitido mantenerse en una posicion
FONACOT (determinadas a P " N " i N -
cumplimientode | part del ngmero de superior, con respecto a otros productos similares en términos del CAT; lo anterior, en apego a la Politica de Calidad del Instituto, cuyo objeto es contribuir al
personas trabajadores que ejercen bienestar de las personas trabajadoras formales del pais.
beneficiadas por | crédito x factor INEGI - - — -
i aite. | romedioce ocupantes por Efectos: Se contribuye de forma positiva a recuperar el poder adquisitivo de las personas trabajadoras y sus familias, otorgandoles el crédito que solicitan en
Fin vivienda particular 100.0 100.0 3,614,698 3,614,698 101.0 3,651,329 3,614,698 101.0 condiciones financieras favorables y por lo tanto, incrementando su calidad de vida.
FONACOT | cqrrespondiente al iltimo
respecto de las | censo o conteo de poblacién Otros motivos: Del 1 de enero al 30 de junio de 2025, se han instalado 2,405 modulos de promocién y de colocacion en Camaras empresariales, Organismos|
personas ¥ vivienda) en el periodo / sindicales, Parques industriales y/o Centros de trabajo; lo anterior, distribuido en las cuatro regiones: Norte: 785, Centro: 407, Occidente: 884y, Sur: 329.
beneficiadas NGmero de personas
estimadas, | beneficiadas por el crédito
FONACOT estimadas para el
periodo.
Causa: Las Direcciones Estatales, de Plaza y Sucursales (DEPyS), registraron durante el periodo, un total de 1,014,258 trabajadores con crédito, 1.0%, més que
la cifra comprometida; asimismo, el Instituto se encuentra elaborando convenios de difusion y colaboracion con Organismos sindicales y Camaras
empresariales. Al cierre de junio 2025, se cuenta con un acumulado de 98 convenios, a su vez, se continua con campafias permanentes de promocion con
material impreso, campana de anticoyotaje, campafia de Logros FONACOT (Personas Trabajadoras), que destaca la relevancia del Instituto para el pais y,
campaia Logros FONACOT (Centros de Trabajo), con el objetivo de invitar a las empresas y beneficiar a sus trabajadores; adicionalmente, se llevaron a cabo
Trabajadores | Suma de trabajadores que cinco cursos.
Propssito ado pacores e 1,987,647 | 1,004,083 1,004,083 N/A 1,014,258 | 1,014,258 N/A 101.0
con Crédito ejercen crédito Efectos: Se otorga el crédito en condiciones financieras alas y los trabajadores formales del pais que ejercen su derecho, en su;
beneficio y el de sus familias para con ello, elevar su nivel de vida.
Otros motivos: Actualmente, se dispone de un sistema de pre registro en el Sistema de Citas y, se han reducido los tiempos de atencion a las Personas|
trabajadoras a través del Sistema de Crédito; lo que ha permitido otorgar un mayor nimero de créditos.
Causa: Al cierre de junio de 2025, se registr6 un importe de créditos ejercidos por 31,363.7 millones de pesos, o que representd un incremento de 12.4%, en|
relacién con la meta establecida para este periodo.
Efectos: Las personas trabajadoras y sus familias que han obtenido un crédito en condiciones financieras favorables, se beneficiaron con el importe de crédito
Importe de Suma del importe de otorgado incrementando su poder adquisitivo de forma eventual a partir de sus propios ingresos, satisfaciendo alguna necesidad de recursos y con lo cual se
Componente Créditos créditos ejercidos por los | 56,320.0 27,893.5 27,893.5 N/A 31,363.7 31,363.7 N/A 1124 mejora su calidad de vida, ademés de fomentar el consumo interno.
Ejercidos trabajadores Otros motivos: Actualmente, tanto el producto Crédito en Efectivo comoel de Crédito Mujer Efectivo, operan sin comisién por apertura, Io que genera unal
mayor capacidad de descuento en ambos productos, aunado al incremento en el salario minimo del 12.0%, para el ejercicio fiscal 2025.
Causa: El nimero de nuevos trabajadores con crédito, ha tenido un incremento del 5.5%, con respecto a la meta establecida en el periodo, al registrarse un|
total de 257,009 nuevos trabajadores, al cierre de junio.
dici se contindan esfuerzos en la Afiliacion de Centros de trabajo, como lo son campafias de difusion permanentes y eventos de|
difusion en los que se dieron a conocer los beneficios que ofrece el Instituto, las publicaciones en redes sociales, la colocacion de banners en la pagina de
Nuevos Internet del Instituto y, de Camaras empresariales; asi como la campaia Afiliacion SIA, con el objetivo de invitar a los Centros de trabajo a cumplir con su
Suma de nuevos 6 6 6
Actividad | Trabajadores con : 512,133 243,565 243,565 N/A 257,009 257,009 N/A 1055 afiliacién, al mismo tiempo que se da a conocer la implementacién del nuevo Sistema Institucional de Afiliacién, con el cual, se agilizan los procesos y, como
. trabajadores con crédito consecuencia, los tiempos de respuesta.
Crédito
Efectos: Se fomenta el acceso por primera ocasion al derecho al crédito FONACOT en condiciones financieras de las Personas trabaj y sus,
familias, beneficiando su calidad de vida.
Otros motivos:

Nota: En las cifras acumuladas, podran existi variaciones por efectos de redondeo.

1/ Personas beneficiadas por el crédito FONACOT es el nimero de trabajadores que ejercen crédito por el factor de INEGI del nimero oficial del Censo de en enero del 2021
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