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En la Ciudad de México, a 20 de agosto de 2024, lIse Campos Loera, Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, en adelante
Instituto FONACOT, hizo constar que, con fundamento en las Reglas de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Transparencia, se llevd a cabo la Séptima Sesién Ordinaria 2024 a
través de medios electrénicos, mediante la Plataforma Tecnoldgica Teams, misma que se desahogd
de la siguiente forma:

cia y Verificacionidel/Quorum legal

Para iniciar la Sesién, la Secretaria Técnica solicitd a los Miembros del Comité de Transparencia, en
adelante los Miembros, manifestar su, asistencia para estar en posibilidad de continuar con el
desarrollo de la misma.

A las 11 horas, la Secretaria Técnica, verifico el ingreso de los Miembros a la videoconferencia llevada
a cabo mediante la Plataforma Tecnoldégica Teams, por lo que solicitdé permiso a Erick Morgado
Rodriguez, Presidente del Comité de Transparencia, llevar a cabo la lectura de la lista de asistencia,
haciendo constar que, en la Sesidn se encontraron los siguientes integrantes:

Nomibie pUesio e el lnstitlitc FONACOT 4
Presidente del Comité de Transparencia

Erick Morgado Rodriguez Abogado General

Titular del Area Coordinadora de Archivos

Jazimim Carcla Juarez Subdirectora General de Administracién

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control Especifico en el
Conrado Lépez Becerril Instituto FONACOT
Gerente del Area de Responsabilidades.

El Presidente del Comité, dio la bienvenida a los integrantes e invitados, por lo que la Secretaria
Técnica hizo del conocimiento de los miembros del Comité la existencia del Quorum legal para la
celebracién de la Sesién, asi mismo, se informd que la misma seria grabada para realizar el Acta
correspondiente, la cual serd resguardada por la Unidad de Transparencia en el entendido de que
los participantes tienen autorizacion para conocer el contenido de lo grabado a través de los medios
en que se dio el consentimiento, salvo casos excepcionales previstos en la Ley.

Asimismo, el Presidente del Comité de Transparencia solicitd a la Secretaria Técnica que, por favor,
llevard a cabo la lectura del Orden del Dia y en caso de no existir comentarios por parte de los
Miembros, llevar a cabo la votacién de la confirmacién del mismo de la presente Sesién.

enisuicaso confirmacion del Orden del Dia

l. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal.
Il. Lectura y, en su caso, confirmacién del Orden del Dia.

lll. Lectura y en su caso, aprobacion del Acta correspondiente a la 6 Sesién Ordinaria de fecha
16 de julio del 2024.

IV. Informes y seguimiento de acuerdos.
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V. Presentacion de los asuntos que se someten a consideracion del Comité de Transparencia.

1. La Direccién de Integracién y Control Presupuestal solicita la clasificaciéon de informacidn con
caracter confidencial de la versién publica de 320 facturas de viaticos del mes de julio,
presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
establecidas en el articulo 70 fracciéon IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

2. La Subdirecciéon General de Administracién solicita la confirmacién de la clasificacion de
informacién con caracter reservado por un periodo de 5 afos de la versién publica de las listas
de asistencia y el registro de entrada y salida vehicular de una persona servidora publica,
presentados con la finalidad de dar atencion a la Solicitud de Acceso a la Informacion con
nUmero de folio 330017224000129.

3. La Direccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales solicita la clasificacion de
informacién con caracter confidencial de la version publica de 28 contratos, presentados con
la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el
articulo 70 fraccidn XXVII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

VI. Asuntos Generales.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria Técnica, a peticion del Presidente, llevé a cabo la votacion
de los Miembros para determinar la confirmacién del Orden del Dfa de la Séptima Sesién Ordinaria

del 2024:

Nembie de los Miembros del Comite de Transpanenela Sentico de les Vores
A TeVer En contia
Erick Morgado Rodriguez v
Presidente del Comité de Transparencia
Jazmin Garcia Juarez v
Titular del Area Coordinadora de Archivos
Conrado Lépez Becerril - v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control
Especifico

Por lo que, una vez expresada la votacién, se emitié el siguiente ACUERDO:

CT07S0.20.08.2024-11
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,
confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra el Orden del Dia de la 7° Sesién Ordinaria del

2024 de fecha 20 de agosto del 2024.

liflectura v en sl caso, aprobacion del Acta correspondiente a la 6% Sesion Ordinaria de fecha
16 de'julio del 2024 .

si tenian
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Derivado de la revision de las Actas, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros j
algun comentario u observacion al respecto.
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Al no haber comentarios, la Secretaria Técnica requirié el sentido de su voto:

Nombie de los Miembles dellComiite de liransparencia senticlode (es Votes
A faVor Entcontra
Erick Morgado Rodriguez » : v
Presidente del Comité de Transparencia _
Jazmin Garcia Juarez v
Titular del Area Coordinadora de Archivos
Conrado Lépez Becerril v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control Especifico

Por lo que una vez expresada la votacion, se adopté el siguiente ACUERDO:

CT07S0.20.08.2024-111

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,
aprueba con 3 votos a favor y ninguno en contra el Acta correspondiente a la 6° Sesién Ordinaria
de fecha 16 de julio del 2024.

V. Informesy/Segliimientoide AcUerdos

Se hizo del conocimiento de los Miembros, que para esta Sesidn no se cuenta con Informes y
seguimientos de Acuerdos.

V. Presentacionidelos asuntos que se someten a consideracion del Comite de Transparencia

1. La Direccién de Integracién y Control Presupuestal solicita la clasificacién de informacién con
caracter confidencial de la version publica de 320 facturas de vidticos del mes de julio, por lo que la
Unidad Administrativa testé folio fiscal, cédigo QR, nombre, RFC, nimero de serie, folio fiscal, sello
digital, domicilio personal, correo electronico de terceros, cadena original del complemento de
certificacion y digital del SAT, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia establecidas en el articulo 70 fraccién IX de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica, de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién:

Articulos 44 fraccion Il; 103, 106 fraccidn I11; 116 y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la .
Informacién Publica; Articulos 65 fraccion II; 98 fraccidn lll, 102, 113 fracciones | y Ill; y 140 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y los Lineamientos Séptimo fraccion i,
Novenoy Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion
y Desclasificacién de la Informacién, asi como, para la elaboracién de versiones publicas.

Motivacién:

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la persona y por corresponder a
hechos y actos de caracter econémico, contable o administrativos, relativos a una persona.

rno de Control
se testaba el nombre de

« /
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De la revisién de los mismos, el Suplente de la persona Titular del Or
Especifico, hizo observaciones relacionadas a que, en algunas facturas
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terceras personas, por lo que la Secretaria Técnica comenté que no se testan, derivado de que
corresponden a nombres de servidores puUblicos.

El Presidente del Comité de Transparencia solicité huevamente al Suplente de la persona Titular del
Organo Interno de Control Especifico que, para futuras ocasiones que se tenga dudas o comentarios
respecto de las versiones publicas y que las mismas estén relacionados con el cumplimiento de
Obligaciones de Transparencia o Solicitudes de Acceso a la Informacién que sean de gran volumen
y con la finalidad de agilizar las sesiones, se hagan previamente con la Secretaria Técnica de este
Comité, a manera que se tenga una respuesta pronta y se pueda aclarar a todos los integrantes del
Comité, independientemente de que pueda ser mencionado durante la sesién de este Comité, asi
se podria tener la respuesta en tiempo, entendiendo la cantidad de informacion que se esta
presentando.

Al no haber mas comentarios, la Secretaria Técnica requirié el sentido de su voto:

Sentice dellos Votes

FNombre delos Miembios dellComite deTransparencia
: A TeNer Emicontha

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité de Transparencia

Jazmin Garcia Juarez v
Titular del Area Coordinadora de Archivos
Conrado Lépez Becerril v

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control Especifico

Derivado de lo anterior, los Miembros emitieron el siguiente ACUERDO:

CT07S0.20.08.2024-V.1

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,
con fundamento en los Articulos 44 fraccion Il; 103, 106 fraccion Ill; 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65 fraccion II; 98 fraccion 11I, 102, 113 fracciones | y
lIl; y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y los Lineamientos
Séptimo fraccion Ill, Noveno y Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas, confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra la clasificacién de informacion
con caracter Confidencial de la versién publica de 320 facturas de viadticos del mes de julio,
presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
establecidas en el articulo 70 fraccién IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

2. La Subdireccién General de Administracion solicita la confirmacién de la clasificacion de
informacion con caracter reservado por un periodo de 5 afios de la versién publica de las listas de
asistencia y el registro de entrada y salida vehicular de una persona servidora publica, presentados
con la finalidad de dar atencidén a la Solicitud de Acceso a la Informacién con nimero de folio
330017224000129 de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacioén:

arengia y Acceso
ransparenciay
igésimo Tercero

/L/' pPagina 5de 8

Articulos 100, 101, 104, 106 fraccién |, 111y T13 fraccién V de la Ley General de Tran
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de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi
como para la elaboracién de versiones publicas.

Motivacién:

Para dar respuesta a la Solicitud de Acceso a la Informacién con ndmero de folio 330017224000129 y
derivado de que al revelar el horario de entrada y salida de la persona servidora pUblica pone en
riesgo su vida, seguridad e integridad fisica.

Prueba de dano:

La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional.

El riesgo de prejuicio se acentlda al dar a conocer el horario de entrada y salida del
estacionamiento del Instituto, asi como del acceso que manejan los elementos de seguridad
del Instituto y las listas de asistencia que se manejan en la oficina del Abogado General, ya que
es un dato que podria ser utilizado para tener un acercamiento con la servidora publica,
buscando amedrentarla o coaccionarla. Llegando incluso, a poner en riesgo su vida.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda.

El perjuicio que supone la divulgacion del horario de entrada y salida del estacionamiento del
Instituto, asi como del acceso que manejan los elementos de seguridad y las listas de asistencia
que se manejan en la oficina del Abogado General, supera el interés publico de que ésta se
difunda, toda vez que, al darse a conocer dicha informacién se expone la integridad fisica de la
servidora publica, quien puede ser coaccionada o inclusive ser agredida.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

La limitacién al publicar sus horarios de entrada y salida se adecuan al principio de
proporcionalidad en virtud de que los beneficios de dar a conocer esta informacién, resulta
irrelevante frente al riesgo que corre la servidora publica de ser coaccionada o afectadas en su
integridad fisica. '

De la revisiéon de los mismos, la Secretaria Técnica solicitd a'los Miembros informaran si tenian algun
comentario u observaciéon al respecto, al no haber comentarios, la Secretaria Técnica requirié el
sentido de su voto:

Nembie'deos Miembros delfComite deTransparcnaia . Sentidede |os votos

‘: : Al En contia
Erick Morgado Rodriguez , v
Presidente del Comité de Transparencia
Jazmin Garcia Juarez v
Titular del Area Coordinadora de Archivos N\
Conrado Lépez Becerril v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control Especifico \\\

/\/ﬁléginaGde
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Derivado de lo anterior, los Miembros emitieron el siguiente ACUERDO:

CT07S0.20.08.2024-V.2

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,
con fundamento en los Articulos 100, 101, 104, 106 fraccién |, 111 y 113 fraccién V de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica; 98 fracciéon [, 99,105,108 y 110 fraccién V de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y los Lineamientos Séptimo fraccion
I, Noveno y Vigésimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y
Desclasificacion de la Informacién, confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra la clasificacion
de informacion con caracter reservado por un periodo de 5 afios, las listas de asistencia y el registro
de entraday salida vehicular de una persona servidora publica, presentados con la finalidad de dar
atencién en tiempo a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con niumero de folio

330017224000129.

3. La Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales solicita la clasificaciéon de informacidén
con caracter confidencial de la versién pUblica de 28 contratos, por lo que la Unidad Administrativa
testd en los contratos de Adjudicacion Directa el nUmero de celular, domicilio,nombre, firmay correo
electrénico; por lo que respecta al contrato Plurianual, testé el domicilio; y en los contratos de
Licitaciones Publicas, testé el domicilio, nimero de celular, nombre, firma, folio fiscal, nUmero de
serie del emisor, cadena original, cédigo QR y sello digital del emisor presentados con la finalidad de
dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia establecidas en el articulo 70 fraccién IX de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién:

Articulos 44 fraccion 11; 103, 106 fraccién IIl; 116 y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 65 fraccién Il; 98 fraccidn I11,102, 113 fracciones | y Ill; y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y los Lineamientos Séptimo fraccion Ill, Noveno y
Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Motivacién:

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la persona y por corresponder a
hechos y actos de cardcter econémico, contable o administrativos, relativos a una persona.

De la revision de los mismos, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros informaran si tenian algun
comentario u observacion al respecto, a lo que el suplente de la persona Titular del Organo Interno
de Control Especifico mencioné que en el Oficio que envié la Direccién de Recursos Materiales y
Servicios Generales, relacionado con el presente caso, se sefiala que la solicitud de confirmacién de
las versiones pUblicas de los 28 contratos, es para dar cumplimiento a la fraccion XXVIII del articulo
70 de la LGTAIP, por lo que, en este supuesto, no se tienen comentarios.

Al no existir comentarios adicionales, la Secretaria Técnica requirié el sentido de su voto:

Nombre delos Miembros del Comite de franspanencia = Sentido delosViotas
Afaver Enconitia

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité de Transparencia
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Jazmin Garcia Juarez v
Titular del Area Coordinadora de Archivos

Conrado Lépez Becerril v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control Especifico

Derivado de lo anterior, los Miembros emitieron el siguiente ACUERDO:

CT07S0.20.08.2024-V.3

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,
con fundamento en los Articulos 44 fraccion II; 103, 106 fraccién Ill; 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65 fraccion Il; 98 fraccién 1ll, 102, 113 fracciones | y
Il: y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica; y los Lineamientos
Séptimo fraccion Ill, Novenoy Trigésimo Octavo fracciones |y Il de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra la clasificacion de informacion
con caracter Confidencial de la versiéon publica de 28 Contratos presentados con la finalidad de dar
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccién XXVIII
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Se informé a los Miembros que el Fideicomiso de administracion e inversion para pensiones de los
trabajadores, obtuvo el 100% del Indice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia para
el ejercicio 2024.

El presidente agradecid a la Secretaria Técnicay pregunté a los Miembros si tenian algdn comentario
adicional, y al no haber comentarios, siendo las 11 horas con 12 minutos, el Presidente dio por
terminada la Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2024, agradeciendo la asistencia
de todos los presentes.

Subdirectora General e Administracion
Titular del Area Coordifjadora de Archivos
N\

Jazm ar %a Juarez

lidades
nterno de Res nsabilidad
Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia

Control Especifico
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