Version publica confirmada mediante acuerdo
CT0350.11.03.2025-V.3, emitida por el Comité de

Y PREVISION SOCIAL

s, R A B A O | e Transparencia del Instituto del Fondo Macional para
i T J ‘ ””ﬂ””t el Consumo de los Trabajadores, el dia 11 de marzo

4 SECRETARIA DEL TRABAJO E =y . .
de 2025, en su tercera sesion ordinaria.

CONTRATO No. FNCOT/ITP/MARCO/04/2025

CONTRATO ABIERTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA A NIVEL
NACIONAL 2025, (PARTIDA 3 NORTE), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE
LOS TRABAJADORES, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO FONACOT”, REPRESENTADO POR LA
C. JAZMIN GARCIA JUAREZ, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL, Y POR LA OTRA,
ALCOSE DEL CENTRO, S.A. DE C.V,, EN LO SUCESIVO “EL PROVEEDOR", REPRESENTADA
POR EL C. FRANCISCO HEREDIA SANCHEZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. “ELINSTITUTO FONACOT” declara que:

I.1 Es un organismo publico descentralizado de interés social, con personalidad juridica y
patrimonio propio, asi como con autosuficiencia presupuestal y sectorizado en la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, de conformidad con lo establecido en la Ley del
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 24 de abril del 2006.

1.2 De conformidad con lo dispuesto por escritura publica niumero 194,807 de fecha 27 de
noviembre de 2023, otorgada ante la fe del Lic. Amando Mastachi Aguario, notario publico
numero 121 de la Ciudad de México, documento que quedd debidamente inscrito en el
Registro Publico de Organismos Descentralizados, bajo el folio 82-7-29122023-120340, de
conformidad con lo establecido por los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 40, 41, 45 y 46 de su Reglamento, suscribe el presente instrumento la C.
Jazmin Garcia Judrez, en su cargo de Subdirectora General de Administraciéon, con R.F.C.
GAJJI830521BY9, es un servidor publico adscrito a la misma que cuenta con facultades
legales para celebrar el presente contrato, quien podrd ser sustituido en cualquier
momento en su cargo o funciones, sin que por ello, sea necesario celebrar un convenio
modificatorio.

1.3 De conformidad con los articulos 57 fracciéon IV del Estatuto Organico del Instituto del
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores de fecha 16 de enero del 2024,
suscribe el presente instrumento la C.Jazmin Garcia Juarez, en su calidad de Subdirectora
General de Administraciéon con R.F.C. GAJJ830521BY9, facultada para administrar el
cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien
podra ser sustituida en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales
efectos un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello,
dirigido al representante legal de “EL PROVEEDOR?” para los efectos del presente contrato,
encargado del cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento
juridico.

I.4 De acuerdo con el apartado VII, numeral 13 inciso b) de las Politicas, Bases y Lineamientos
en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto FONACOT, suscribe
el presente instrumento el C. Fernando Zepeda Delgadillo, Director de Recursos
Materiales y Servicios Generales, R.F.C. ZEDF741225235, facultado para actuar en calidad
de area contratante.
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La adjudicacién del presente contrato se realizé mediante el procedimiento de Invitaciéon
a Cuando Menos Tres Personas Electrénica Nacional No. I1A-14-P7R-014P7R001-N-1-
2025, al amparo de lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los articulos 26 fraccién Il, 26 Bis, fraccién Il, 27, 28,
fraccion |, 29, 32, 36 segundo parrafo, 41 fraccion XX, 43, 45 y 47 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LAASSP", y en |los articulos
14 Ter, 39, 42, 51, 81 y 85 de su Reglamento.

“EL INSTITUTO FONACOT" cuenta con suficiencia presupuestaria otorgada mediante
oficio numero DICP-SP-2025-003, de fecha 08 de enero de 2025, emitido por la Direcciéon
de Integracion y Control Presupuestal del Instituto FONACOT.

Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de
Contribuyentes No. IFNO60425C53.

Tiene establecido su domicilio en Avenida Insurgentes Sur nimero 452, Colonia Roma Sur,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Coédigo Postal. 06760, Ciudad de México, mismo que
sefala para los fines y efectos legales del presente contrato.

“EL PROVEEDOR" por conducto de su representante declara que:

Es una persona moral legalmente constituida mediante la escritura publica ndmero 17,515,
de fecha 20 de octubre de 2009, otorgada ante la fe del Lic. Guillermmo Delgado Robles,
titular de la Notaria PuUblica numero 20 en la Ciudad de San Luis Potosi del Estado de San
Luis Potosi, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Registro Publico de la Propiedad
y del Comercio de San Luis Potosi, S.L.P., en el folio mercantil electréonico niumero 26738*],
de fecha 23 de noviembre de 2009, denominada Alcose del Centro, S.A. de C.V., cuyo
objeto social consiste entre otras actividades, en la prestacion de servicios de todo tipo de
limpieza, mensajeria, jardineria, fumigacion, vigilancia, construccion, servicios de copiado,
articulos de papeleria, articulos e implementos para la limpieza, equipos y sistemas de
limpieza y sus accesorios.

El C. Francisco Heredia Sanchez, en su caracter de representante legal, cuenta con
facultades suficientes para suscribir el presente contrato y obligar a su representada como
lo acredita mediante la pdliza nUmero 364, de fecha 2 de diciembre de 2015, otorgada ante
la fe del Lic. Luis Miguel Meade Rodriguez, corredor publico nimero 6 en la Ciudad de San
Luis Potosi, del Estado de San Luis Potosi, facultades que bajo protesta de decir verdad
manifiesta que no le han sido limitadas ni revocadas en forma alguna.

Reune las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas, y cuenta con la organizaciéon y
elementos necesarios para su cumplimiento.

Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes No. ACE0O91020CF6.

Acredita el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en términos de lo dispuesto en el
articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacidn vigente, incluyendo las de Aportaciones
Patronalesy Entero de Descuentos, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y las de Seguridad Social ante el Instituto Mexicano del Seguro Social,
conforme a las Opiniones de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales emitidas por el SAT,
INFONAVIT e IMSS, respectivamente.

Tiene establecido su domicilio en Calle Los Naranjos No. 132, Colonia Las Flores, C.P. 78430,
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San Luis Potosi, mismo que sefnala para los fines y efectos legales del presente contrato.

lll. De “LAS PARTES™:

.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones,
por lo que de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO FONACOT” Ia
prestacion del SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA A NIVEL NACIONAL 2025, (PARTIDA 3
NORTE), en los términos y condiciones establecidos en la convocatoria, este contrato y la
Propuesta Técnica, esta Ultima que como Anexo | se agrega al presente contrato y formara
parte integrante del mismo.

SEGUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS

“EL INSTITUTO FONACOT"” pagard a “EL PROVEEDOR” como contraprestacion por los
servicios objeto de este contrato, la cantidad minima de $2,339,723.60 (Dos millones
trescientos treinta y nueve mil setecientos veintitrés pesos 60/100 M.N.) mas el Impuesto
al Valor Agregado y una cantidad maxima de $5,849,309.01 (Cinco millones ochocientos
cuarenta y nueve mil trescientos nueve pesos 01/100 M.N.) mas el Impuesto al Valor
Agregado, de conformidad con la Propuesta Econémica, que como Anexo Il se agrega al
presente contrato y formara parte integrante del mismo.

Los precios unitarios del presente contrato se detallan en la Propuesta Econdmica, que como
Anexo ll, se agrega al presente contrato y formara parte integrante del mismo.

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional (pesos) hasta que concluya la
relaciéon contractual que se formaliza, incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en
la prestacion del “SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA A NIVEL NACIONAL 2025, (PARTIDA 3
NORTE)"”, por lo que “EL PROVEEDOR"” no podrd agregar ningln costo extra y los precios
seran inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.

Para el presente contrato “EL INSTITUTO FONACOT" no otorgara anticipo a “EL PROVEEDOR”
CUARTA. FORMA Y LUGAR DE PAGO

“EL INSTITUTO FONACOT” efectuara el pago a través de transferencia electrénica en pesos de
los Estados Unidos Mexicanos, a mes vencido, conforme a los servicios efectivamente prestados
y a entera satisfaccion del administrador del contrato y de acuerdo con lo establecido en el

Anexo | que forma parte integrante de este contrato.

El pago se realizara en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales siguientes, contados a
partir de la fecha en que sea entregado y aceptado el Comprobante Fiscal Digital por Internet
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(CFDI) o factura electréonica a “EL INSTITUTO FONACOT"”, con la aprobacion (firma) del
Administrador del presente contrato.

El coOmputo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia habil siguiente de la
aceptacion del CFDI o factura electrénica, y ésta redna los requisitos fiscales que establece la
legislacion en la materia, el desglose de los servicios prestados, los precios unitarios, se verifique
su autenticidad, no existan aclaraciones al importe y vaya acompanada con la documentacion
soporte de la prestacion de los servicios facturados.

De conformidad con el articulo 90, del Reglamento de la “LAASSP”, en caso de que el CFDI o
factura electronica entregado presente errores, el Administrador del presente contrato o a
quien éste designe por escrito, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcion,
indicara a “EL PROVEEDOR?” |as deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento
de pago reiniciara en el momento en que “EL PROVEEDOR" presente el CFDI y/o documentos
soporte corregidos y sean aceptados.

El tiempo que “EL PROVEEDOR?” utilice para la correccion del CFDI y/o documentacion
soporte entregada, no se computara para efectos de pago, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 51 de la “LAASSP”.

Los CFDI's (facturas) deberan contar con el visto bueno del administrador del contrato y con
los requisitos fiscales vigentes sefalados en los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la
Federacion Aplicable en los Estados Unidos Mexicanos, por lo que deberan:

A. Presentar comprobantes fiscales digitales por Internet (CFDI), en archivo XML y la
representacion de dichos comprobantes en documento impreso en papel, que rednan
los requisitos fiscales respectivos, en la que indique el servicio prestado y el nUmero de
contrato que lo ampara. Dichos comprobantes seran enviados y entregados de
conformidad con lo solicitado en el Anexo I, mismos que deberan de ser entregados en
las oficinas centrales del Instituto FONACOT, ubicadas en Av. Insurgentes Sur No. 452, 1°
Piso, Col. Roma Sur, C.P. 06760, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México,
en la Subdireccién de Servicios Generales, o ser enviada al correo electrénico:
fernando.zepeda@fonacot.gob.mx, osiris.garcia@fonacot.gob.mx,
sonia.llaguno@fonacot.gob.mx y yamily.gonzalez@fonacot.gob.mx en un horario de
labores de las 9:00 a las 15:00 horas de lunes a viernes en dias habiles.

B. Los comprobantes fiscales deben emitirse por los actos o actividades que se realicen,
dichos comprobantes deben de cumplir con las especificaciones que determine el
Servicio de Administracion Tributaria (SAT), considerando el Anexo 20 “Guia de llenado
de los comprobantes fiscales digitales por Internet”.

El CFDI o factura electrénica se debera presentar desglosando el impuesto cuando aplique.

“EL PROVEEDOR"” manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la
verificacion, supervisidn y aceptacidon de la prestacién de los servicios, no se tendran como
recibidos o aceptados por el Administrador del presente contrato.

Para efectos de tramite de pago, “EL PROVEEDOR” debera ser titular de una cuenta bancaria,
en la que se efectuara la transferencia electrénica de pago, respecto de la cual deberd
proporcionar toda la informacién y documentacién que le sea requerida por “EL INSTITUTO
FONACOT", para efectos del pago.
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“EL PROVEEDOR"” debera presentar la informacion y documentacién que “EL INSTITUTO
FONACOT"” le solicite para el trdmite de pago, atendiendo a las disposiciones legales e internas
de “EL INSTITUTO FONACOT".

El pago de la prestacidn de los servicios recibidos, quedara condicionado proporcionalmente
al pago que “EL PROVEEDOR” deba efectuar por concepto de penas convencionalesy, en su
caso, deductivas.

Para el caso que se presenten pagos en exceso, se estard a lo dispuesto por el articulo 51,
parrafo tercero, de la “LAASSP”.

QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

La prestacion de los servicios, se realizara conforme a los plazos, condiciones y entregables
establecidos por “EL INSTITUTO FONACOT” en el Anexo | del presente contrato.

Los servicios seran prestados en los domicilios sefhalados en el Anexo | del presente contratoy
en las fechas establecidas en el mismo.

En los casos que derivado de la verificacion se detecten defectos o discrepancias en la
prestacion del servicio o incumplimiento en las especificaciones técnicas, “EL PROVEEDOR”
contara con un plazo de 5 dias habiles para la reposiciéon o correcciéon, contados a partir del
momento de la notificacidon por correo electréonico y/o escrito, sin costo adicional para “EL
INSTITUTO FONACOT".

SEXTA. VIGENCIA

“LAS PARTES” convienen en que la vigencia del presente contrato sera del 01 de febrero al 31
de diciembre de 2025.

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LAS PARTES"” estan de acuerdo que “EL INSTITUTO FONACOT"” por razones fundadas y
explicitas podrd ampliar el monto o la cantidad de los servicios, de conformidad con el articulo
52 de la “LAASSP", siempre y cuando las modificaciones no rebasen en su conjunto el 20%
(veinte por ciento) de los establecidos originalmente, el precio unitario sea igual al
originalmente pactado y el contrato esté vigente. La modificacién se formalizara mediante la
celebracion de un Convenio Modificatorio.

“EL INSTITUTO FONACOT", podrd ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y
cuando, no implique incremento del monto contratado o de la cantidad del servicio, siendo
necesario que se obtenga el previo consentimiento de “EL PROVEEDOR”.

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO
FONACOT", se podra modificar el plazo del presente instrumento juridico, debiendo acreditar
dichos supuestos con las constancias respectivas. La modificacién del plazo por caso fortuito o
fuerza mayor podra ser solicitada por cualquiera de “LAS PARTES".

En los supuestos previstos en los dos parrafos anteriores, no procederd la aplicacién de penas
convencionales por atraso.
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Cualquier modificacién al presente contrato debera formalizarse por escrito, y debera
suscribirse por el servidor publico de “EL INSTITUTO FONACOT"” que lo haya hecho, o quien lo
sustituya o esté facultado para ello, para lo cual “EL PROVEEDOR" realizard el ajuste respectivo
de la garantia de cumplimiento, en términos del articulo 91, Ultimo parrafo del Reglamento de
la LAASSP, salvo que por disposicion legal se encuentre exceptuado de presentar garantia de
cumplimiento.

“EL INSTITUTO FONACOT"” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios,
anticipos, pagos progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique
otorgar condiciones mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas
originalmente.

OCTAVA. GARANTIAS DE LOS SERVICIOS

Para la prestacién de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
PROVEEDOR?” presente una garantia por la calidad de los servicios contratados.

NOVENA. GARANTIA(S).
A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 48 fraccion Il, y 49 fraccion |, de la “LAASSP”, 85 fraccion I, y 103 de
su Reglamento; 166 de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, “EL PROVEEDOR"” se
obliga a constituir una garantia divisible, la cual sélo se hara efectiva en la proporcion
correspondiente al incumplimiento de la obligacion principal, mediante fianza expedida por
compania afianzadora mexicana autorizada por la Comisién Nacional de Seguros y de Fianzas,
a favor del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, por un importe
equivalente al 10 % del monto maximo del contrato, sin incluir el IVA.

Dicha fianza deberd ser entregada a “EL INSTITUTO FONACOT”, a mas tardar dentro de los 10
dias naturales posteriores a la firma del presente contrato.

Si las disposiciones juridicas aplicables lo permitan, la entrega de la garantia de cumplimiento
se realice de manera electrdnica.

En caso de “EL PROVEEDOR"” incumpla con la entrega de la garantia en el plazo establecido,
“EL INSTITUTO FONACOT" podra rescindir el contrato y remitir el asunto al Organo Interno de
Control para que proceda en el ambito de sus facultades.

La garantia de cumplimiento no sera considerada como una limitacién de la responsabilidad
de “EL PROVEEDOR", derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el presente
instrumento juridico, y no impedira que “EL INSTITUTO FONACOT” reclame la indemnizacién
por cualquier incumplimiento que pueda exceder el valor de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacidn al plazo, “EL
PROVEEDOR?” se obliga a entregar a “EL INSTITUTO FONACOT"” dentro de los 10 (diez) dias
naturales siguientes a la formalizacién del mismo, de conformidad con el Ultimo parrafo del
articulo 91 del Reglamento de la “LAASSP”, los documentos modificatorios o endosos
correspondientes, debiendo contener en el documento la estipulacion de que se otorga de
manera conjunta, solidaria e inseparable de la garantia otorgada inicialmente.
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Cuando la contratacion abarqgue mas de un ejercicio fiscal, la garantia de cumplimiento del
contrato, podra ser por el porcentaje que corresponda del monto total por erogar en el gjercicio
fiscal de que se trate, y debera ser renovada por “EL PROVEEDOR” cada ejercicio fiscal por el
monto que se ejercera en el mismo, la cual deberd presentarse a “EL INSTITUTO FONACOT” a
mas tardar dentro de los primeros diez dias naturales del ejercicio fiscal que corresponda.

Una vez cumplidas las obligaciones a satisfaccion, el servidor publico facultado por “EL
INSTITUTO FONACOT"” procedera inmediatamente a extender la constancia de cumplimiento
de las obligaciones contractuales y dard inicio a los tramites para la cancelacién de la garantia
de cumplimiento del contrato, lo que comunicara a “EL PROVEEDOR”".

DECIMA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR”

a) Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares especificos conforme a lo pactado
en el presente contrato y anexos respectivos.

b) Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas
en el presente contrato y sus respectivos anexos.

c) Asumir su responsabilidad ante cualquier dano que llegue a ocasionar a “EL
INSTITUTO FONACOT"” o a terceros con motivo de la gjecucion y cumplimiento del
presente contrato.

d) Proporcionar la informacion que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno y el Organo Interno de Control, de conformidad con el articulo 107 del
Reglamento de la “LAASSP".

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO FONACOT"

a) Otorgartodas las facilidades necesarias, a efecto de que “EL PROVEEDOR?” lleve a cabo
en los términos convenidos en la prestacion de los servicios objeto del contrato.

b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

c) Extender a “EL PROVEEDOR”, por conducto del servidor publico facultado, la
constancia de cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se
cumplan éstas a satisfaccion expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite
a la cancelaciéon de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE
LOS SERVICIOS

“EL INSTITUTO FONACOT" designa como Administrador del presente contrato a la C. Jazmin
Garcia Judrez, en su calidad de Subdirectora General de Administracion con R.F.C.
GAJJI830521BY9, quien dara seguimiento y verificara el cumplimiento de los derechos y
obligaciones establecidos en este instrumento, a través del C. Fernando Zepeda Delgadillo,
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, con R.F.C. ZEDF7412252]5, o quien en
su momento ocupe el cargo, que del mismo modo, se apoyara y designara al personal
necesario para el desarrollo de las actividades relacionadas con el servicio contratado.

Los servicios se tendran por recibidos previa revision del administrador del presente contrato,
la cual consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en
Su caso en los anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL INSTITUTO FONACOT”, a través del administrador del contrato, rechazara los servicios, que

no cumplan las especificaciones establecidas en este contrato y en sus Anexos, obligdndose
“EL PROVEEDOR” en este supuesto a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin
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costo adicional para “EL INSTITUTO FONACOT", sin perjuicio de la aplicacién de las penas
convencionales o deducciones al cobro correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT", a través del administrador del contrato, podra aceptar los servicios
qgue incumplan de manera parcial o deficiente las especificaciones establecidas en este
contrato y en los anexos respectivos, sin perjuicio de la aplicacién de las deducciones al pago
que procedan, y reposicion del servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.

DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES

“EL INSTITUTO FONACOT"” aplicara deducciones al pago por el incumplimiento parcial o
deficiente, en que incurra “EL PROVEEDOR"” conforme a lo estipulado en las clausulas del
presente contrato y su Anexo |, las cuales se calculardn sobre el monto de los servicios,
proporcionados en forma parcial o deficiente.

Las cantidades a deducir se aplicaran en el CFDI o factura electrénica que “EL PROVEEDOR”
presente para su cobro, en el pago que se encuentre en tramite o bien en el siguiente pago.

De no existir pagos pendientes, se requerira a “EL PROVEEDOR” que realice el pago de la
deductiva a favor de “EL INSTITUTO FONACOT"”. En caso de negativa se procedera a hacer
efectiva la garantia de cumplimiento del contrato.

Las deducciones econdmicas se aplicaran sobre la cantidad indicada sin incluir impuestos.

El calculo de las deducciones correspondientes las realizard el administrador del contrato de “EL
INSTITUTO FONACOT", cuya notificacion se realizara por escrito o via correo electréonico, dentro
de los dias posteriores al incumplimiento parcial o deficiente.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

En caso que “EL PROVEEDOR?” incurra en atraso en el cumplimiento conforme a lo pactado
para la prestacion de los servicios, objeto del presente contrato, conforme a lo establecido en
el Anexo .

“EL INSTITUTO FONACOT” a peticion del administrador del contrato y por conducto de la
Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales aplicara la pena convencional por atraso
sobre la parte de los servicios no prestados, de conformidad con este instrumento legal y sus
respectivos anexos.

La Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, notificara a “EL PROVEEDOR” por
escrito o via correo electrénico el calculo de la pena convencional, dentro de los dias posteriores
al atraso en el cumplimiento de |la obligacidén de que se trate.

El pago de los servicios quedara condicionado, proporcionalmente, al pago que “EL
PROVEEDOR* deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso; en el supuesto
que el contrato sea rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
DE RESCISION, no procedera el cobro de dichas penas ni la contabilizacion de las mismas al
hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrato.

El pago de la pena deberd efectuarse a través de un comprobante de egreso (CFDI de Egreso)
conocido comunmente como Nota de Crédito, en el momento en el que emita el comprobante
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de Ingreso (Factura o CFDI de Ingreso) por concepto de los servicios, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

El importe de la pena convencional, no podra exceder el equivalente al monto maximo total de
la garantia de cumplimiento del contrato, y en el caso de no haberse requerido esta garantia,
no debera exceder del 20% (veinte por ciento) del monto total del contrato.

DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

“EL PROVEEDOR” se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones,
permisos o registros requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

“EL PROVEEDOR"” se obliga a contratar una pdliza de seguro por su cuenta y a su costa,
expedida por una Institucion Nacional de Seguros, debidamente autorizada, en la cual se
incluya la cobertura de responsabilidad civil, que ampare los danosy perjuiciosy que ocasiones
a los bienesy personal de “EL INSTITUTO FONACOT", asi como, los que cause a terceros en sus
bienes o personas, con motivo de la prestacion del servicio materia del presente contrato.

La pdliza debera contener las siguientes coberturas:

El monto de la pdliza serd por un importe del 10% del monto total maximo del contrato y lo
hard de conformidad a este contrato y al numeral 7.13 de la Propuesta Técnica, que como
Anexo | se agrega al presente contrato y formara parte integrante del mismo.

El plazo para la entrega de la Pdliza correspondiente, sera de 10 dias naturales posteriores a la
emision del fallo y debera ser entregada al administrador del contrato.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE

“EL PROVEEDOR"” se obliga bajo su costa y riesgo, a transportar los bienes e insumos
necesarios para la prestacion del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones
sefaladas en el Anexo | del presente contrato.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacién de los servicios,
objeto del presente contrato, serdn pagados por “EL PROVEEDOR", mismos que no seran
repercutidos a “EL INSTITUTO FONACOT".

“EL INSTITUTO FONACOT” sélo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al Impuesto al
Valor Agregado (IVA), en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad con las
disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
“EL PROVEEDOR"” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados
del presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcién de los

derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de
“EL INSTITUTO FONACOT".
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VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

“EL PROVEEDOR" sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros registros
de derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, con motivo del
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, por lo que se obliga a responder
personal e ilimitadamente de los dafos y perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO
FONACOT” o a terceros.

De presentarse alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO FONACOT", por cualquiera
de las causas antes mencionadas, “EL PROVEEDOR?”, se obliga a salvaguardar los derechos e
intereses de “EL INSTITUTO FONACOT” de cualquier controversia, liberandola de toda
responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole, sacandola
en pazy a salvo.

En caso de que “EL INSTITUTO FONACOT” tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos
conceptos, “EL PROVEEDOR” se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos
erogados por aquella.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacion que se intercambie de conformidad con las
disposiciones del presente instrumento, se trataran de manera confidencial, siendo de uso
exclusivo para la consecucion del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros
de conformidad con lo establecido en las Leyes General y Federal, respectivamente, de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Proteccion de Datos
Personales en posesidon de Sujetos Obligados, y demas legislacion aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la
celebracion del presente contrato, debera de realizarse con base en lo previsto en los Avisos de
Privacidad respectivos.

Por tal motivo, “EL PROVEEDOR" asume cualquier responsabilidad que se derive del
incumplimiento de su parte, o de sus empleados, a las obligaciones de confidencialidad
descritas en el presente contrato.

Asimismo “EL PROVEEDOR” deberd observar lo establecido en el Anexo aplicable a la
Confidencialidad de la informacion del presente Contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Con fundamento en el articulo 55 Bis de |la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector PuUblico y 102, fraccion Il, de su Reglamento, “EL INSTITUTO FONACOT"” en el
supuesto de caso fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten imputables, podra
suspender la prestacion de los servicios, de manera temporal, quedando obligado a pagar a
“EL PROVEEDOR?”, aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente prestados, asi como, al
pago de gastos no recuperables previa solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el contrato podra
continuar produciendo todos sus efectos legales, si “EL INSTITUTO FONACOT” asi lo
determina; y en caso que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspension, se podra
iniciar la terminacién anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la cldusula siguiente.
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VIGESIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

“EL INSTITUTO FONACOT"” cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente contratados
y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se
ocasionaria algun dafo o perjuicio a “EL INSTITUTO FONACOT”, o se determine la nulidad
total o parcial de los actos que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucion
de unainconformidad o intervencion de oficio, emitida por la Secretaria Anticorrupciony Buen
Gobierno, podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad
alguna para “EL INSTITUTO FONACOT", ello con independencia de lo establecido en la
clausula que antecede.

Cuando “EL INSTITUTO FONACOT"” determine dar por terminado anticipadamente el
contrato, lo notificara a “EL PROVEEDOR"” hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al
hecho, debiendo sustentarlo en un dictamen fundado y motivado, en el que, se precisaran las
razones o causas que dieron origen a la misma y pagara a “EL PROVEEDOR" l|a parte
proporcional de los servicios prestados, asi como los gastos no recuperables en que haya
incurrido, previa solicitud por escrito, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente
comprobados y se relacionen directamente con el presente contrato, limitandose segun
corresponda a los conceptos establecidos en la fraccién |, del articulo 102 del Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

VIGESIMA CUARTA. RESCISION

“EL INSTITUTO FONACOT" podrd iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescision,
cuando “EL PROVEEDOR” incurra en alguna de las siguientes causales:

a) Contravenir los términos pactados para la prestacidon de los servicios, establecidos en el
presente contrato.

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un
tercero ajeno a la relacidén contractual.

c) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa
y por escrito de “EL INSTITUTO FONACOT".

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacidon de los servicios del
presente contrato.

e) No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en
el presente contrato y sus respectivos anexos.

f) No proporcionar a los Organos de Fiscalizacion, la informacion que le sea requerida con
motivo de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen.

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o andloga que
afecte su patrimonio.

h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informaciéon o
documentacioén proporcionada para efecto del presente contrato;

i) No entregar dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del
presente contrato, la garantia de cumplimiento del mismo.

j) En caso de que la suma de las penas convencionales o las deducciones al pago, igualan
el monto total de la garantia de cumplimiento del contrato;

k) Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del
cumplimiento del objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacion de “EL
INSTITUTO FONACOT” en los términos de lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA DE CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES del
presente instrumento juridico;
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l) Impedir el desempeno normal de labores de “EL INSTITUTO FONACOT";
m)Incumplir cualquier obligacion distinta de las anteriores y derivadas del presente
contrato.

Para el caso de optar por la rescision del contrato, “EL INSTITUTO FONACOT” comunicara por
escrito a “EL PROVEEDOR"” el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término
de 5 (cinco) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion, exponga lo que a
su derecho convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL INSTITUTO FONACOT", en un plazo de 15 (quince) dias habiles
siguientes, tomando en consideracion los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL
INSTITUTO FONACOT”, determinard de manera fundada y motivada dar o no por rescindido
el contrato, y comunicara a “EL PROVEEDOR" dicha determinacion dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer
constar los pagos que deba efectuar “EL INSTITUTO FONACOT” por concepto del contrato
hasta el momento de rescisiéon, o los que resulten a cargo de “EL PROVEEDOR”".

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO FONACOT” podrad suspender el
tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacion de
los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de
“EL INSTITUTO FONACOT” de que continUa vigente la necesidad de la prestaciéon de los
servicios, aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT"” podrd determinar no dar por rescindido el contrato, cuando
durante el procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera ocasionar algun dafio o
afectacion a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO
FONACOT"” elaborard un dictamen en el cual justifigue que los impactos econémicos o de
operacidén que se ocasionarian con la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no rescindirse el contrato, “EL INSTITUTO FONACOT"” establecerad con “EL PROVEEDOR”,
otro plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del
procedimiento, aplicando las sanciones correspondientes. El convenio modificatorio que al
efecto se celebre deberd atender a las condiciones previstas por los dos Ultimos parrafos del
articulo 52 de |la “LAASSP”.

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo
anterior, si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL INSTITUTO FONACOT”
quedara expresamente facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o
rescindirlo, aplicando las sanciones que procedan.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a “EL PROVEEDOR” se le
hubieran entregado pagos progresivos, éste deberd de reintegrarlos mas los intereses
correspondientes, conforme a lo indicado en el articulo 51, parrafo cuarto, de la “LAASSP".

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se
computaran por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan
efectivamente las cantidades a disposicion de “EL INSTITUTO FONACOT".

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL
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“EL PROVEEDOR” reconoce y acepta ser el Unico patron de todos y cada uno de los
trabajadores que intervienen en la prestacion del servicio, deslindando de toda
responsabilidad a “EL INSTITUTO FONACOT” respecto de cualquier reclamo que en su caso
puedan efectuar sus trabajadores, sea de indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ningdn
caso se le podra considerar patrén sustituto, patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“EL PROVEEDOR"” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrén
respecto de cualquier relacién laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo
sus o6rdenes o intervenga o contrate para la atencién de los asuntos encomendados por “EL
INSTITUTO FONACOT", asi como en la ejecucién de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “EL PROVEEDOR” exime expresamente a “EL INSTITUTO
FONACOT" de cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que
en su caso pudiera llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusion del presente contrato, “EL INSTITUTO
FONACOT" reciba una demanda laboral por parte de trabajadores de “EL PROVEEDOR”, en
la que se demande la solidaridad y/o sustitucion patronal a “EL INSTITUTO FONACOT", “EL
PROVEEDOR" queda obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS

“LAS PARTES” convienen que, en caso de discrepancia entre la convocatoria a la licitacion
publica, la invitacidn a cuando menos tres personas, o la solicitud de cotizacion y el modelo de
contrato, prevalecerd lo establecido en la convocatoria, invitacion o solicitud respectiva, de
conformidad con el articulo 81, fraccion IV, del Reglamento de la “LAASSP”.

VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION.

“LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la
ejecucion y cumplimiento del presente contrato podran someterse al procedimiento de
conciliacién establecido en los articulos 77,78 y 79 de |la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento.

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS

“LAS PARTES” sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y
gue se relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones,
por lo que cualquier notificacién judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o
diligencia que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo
dispuesto en el Titulo Tercero del Cédigo Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacién de los servicios objeto
del presente contrato a todas y cada una de las clausulas que lo integran, sus anexos que
forman parte integral del mismo, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector PuUblico, su Reglamento; Codigo Civil Federal; Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.
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TRIGESIMA. JURISDICCION

“LAS PARTES"” convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi
como para lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdicciéon y competencia de los
Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que
pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance
legal de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene,
por lo que lo ratifican y firman en la Ciudad de México, el dia 11 de febrero de 2025.

POR:
“EL INSTITUTO FONACOT”

NOMBRE CARGO R.F.C.

JAZMIN GARCIA JUAREZ SUBDIRECTORA  GENERAL DE GAJJ830521BY9
ADMINISTRACION

JAZMIN GARCIA JUAREZ SUBDIRECTORA  GENERAL DE GAJJI830521BY9

ADMINISTRACION

FERNANDO ZEPEDA DELCADILLO | DIRECTOR DE RECURSOS ZEDF741225235
MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES

POR:
“EL PROVEEDOR”
NOMBRE R.F.C.
ALCOSE DEL CENTRO, S.A. DE C.V. ACEO091020CF6
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Nxw3j PHzZEWOmOR3 8NWRUOyYWH/ JgHUhLYHUYKbQeE3GMgUNZk 3 +0yqZ3ul rxt FJQ912v5pl/SEW0I89NIGtEj YalGEhxj 0d7LUAIM/ 1qI2CLEU6 2xH5gPrvq+GgPpl FkDPOVCZQTQ7EQ4ZNn10/x18SNZBIntWZ21n
SNF91orm0gQKyVgNKRCoDs38175/2uAzcaH7ht 63S+0F1wiKNozo9QSmwhw6 FKUEFEhiBssM508b204JLplNWPPKgYI6ixQi45zYc/BrwoWbgR1exV4CFGRcOy5Q6Fd/ VkyW7UZRIGUpoxCm+nNhxh5g6h0B6KWgk
M480tISXNSWVvG+ZsrdgSA==

Firmante: JAZMIN GARCIA JUAREZ Numero de Serie: 00001000000703552192
RFC: GAJJ830521BY9 Fecha de Firma: 12/02/2025 13:03
Certificado:

MIIGOTCCBCGgAwWIBAgIUMDAWMDEWMDAWMDA3MDMINTIXOTIwDQYJKoZIhvcNAQELBQAWgGGVMTUwMwYDVQODDCXBQYBERUwgUOVSVk1DSU8GREUGQURNSU5JULRSQUNIT04gVFIJQ1VUQVIJQTEUMCWGALIUECgWL
U0VSVk1DSUSGREUGQURNSUSJULRSQUNJIT04gVFJIJQ1VUQVIJQTEaMBgGA1UECWWRUOFULULFUyBBdXRob3 JpdHkxMj AwBgkghk iG9wOBCQEWI3N1cnZpY21ve2FsY29udHIpYnV5ZW50ZUBZYXQuZ29iLml4MSYw
JAYDVQQJIDB1Bdi4gSGlkYWxnbyA3NywgQ29sLiBHAWVycmVybzEOMAWGA1UEEQWFMDY zMDAXCzAJBgNVBAYTAk1YMQOWCWYDVQQIDARDRE1YMRMWEQYDVQQOHDAPDVUFVSFRFTUIDMRUWEWYDVQQt EwXTQVQ5NZA3
MDFOTjMxXDBaBgkghkiG9wOBCQITTXJ1c3BvbnNhYmx10iBBRE1JTk1TVFJBQO1PTiBDRUSUUKFMIERFIFNFUL1ZJQ01PUyBUUk1CVVRBUk1PUYBBTCBDT05UUk1CVVIFT1RFMB4XDTI ZMTEYMTAINDI 1MFOXDTI3
MTEyMTA1NDMzMFowgcQxHTAbBgNVBAMTFEPBWk 1JTiBHQVIDSUEgS1VBUkVaMROwGwYDVQOPEXRKQVPNSU4gROFSQ01BIEPVQVIFW) EAMBsGALUEChMUSkFaTUL1OI EABUKNJQSBKVUFSRVOXCZAJBgNVBAYTAK1Y
MSMwIQYJKoZIhvcNAQKkBFhRQYXp6eV90YUBOb3Rt YW1 sLmNVbTEWMBQGA1UELRMNROFKS]gzMDUyMUJZOTEbMBKGA1UEBRMSROFKSjgzMDUYMUINQ1JSWjA2MIIBIjANBgkghkiG9wWOBAQEFAROCAQ8AMI IBCgKC
AQEA021VNgh+L94GJIm7mAcDAGDeV3IHLSMNE/ Pab6uvzNgnXDK5yMgBpOZO3UEh8gNKt p/KHHVj ATBbwb2Z0f iosd/WQA4bDImoLBeBve iwTVPwEpiWR0In7g£ g6 LVA/paf THst 1C7vjslc6aMnehpl SBFVW6BZVH
nR+0gJe8esSi1NxVVMFtXdRSC/sHg8NFAHPZCT388ZY/0BOT4fE12v] tUbAZFsPs6bcsWLKr3PM+1Vg28ep910251mWMwxs Tw3 1Vv+Boli79pClgddkxxyjlo5ryqqP9Dbck+bgni FXES5Gt8ip086YTH5Ke5LZd
26y47Tmw+Q1YyESexzmkmgYgHOWIDAQABOO 8wTTAMBgGNVHRMBAf 8 EAj AAMASGA1UADWQEAWID2DARBg1ghkgBhvhCAQEEBAMCBaAWHQYDVR01BBYWFAY I KwYBBQUHAWQGCCSGAQUFBWMCMAOGCSQGSIb3DOEBCWUA
A4ICAQBehwClt4AtRzYESix4DUyNgWUB3mRpmWdOhodacgGeWet SMPC2ymdi 7eU4 6VZ4uMX £ 22sLaLO0KB7ZW069GaGnsFI7aELnA9xmK/ 9q7vn6q4OmPnzWTI+1 I 1HABFp6vpGtng+6B4e fHO3vIBYgvFzASy7g
rclO1YCr4GueCrrE292Z+epybTaV5zv29t1NpICilr3oc6]je7+2gXUX6sM9Q+r4J1Nkn118dFdZGyTmCIM1IvIQCEB317gp2CqREWBkP8Cgng6Hr THdoxcfimR7cvAMAQFLAJSRWeJ533S0Wy 0RTKsKK8B8NquNQH
/M+Wwpy183JyVIdiig9cGHIpGNXQuupTOmM2J0Vz1vg6 PgMAKXpRrQiXQCq257thCrgwwAspwlO+UUHIPq+gpPrc2Y7aviDGZRNbt udKRPYXDvI 3 L4vbUV/2dgb6t 79bD0j 0adbSnIBpgIQ+3VCIGWANYyaCz4ylm
ROOLPUfPoy4vKTTnXvetifI1UhuO/u3+YaXYSoQTN4aCK23tGexe6UBSA6gYtMbeZpMMYmi CexmWp9yQIkXv8 IngtyAZJIsN3Gbr14JYzp8cW0gljE3nDRnN7AZ4BIHIomgV/wX 7ynmBPHX /mLk5GzZENRHQIPc39ty
FaGkCznavGKGgfO6cAOYNBDM+gG+dB6A0deXbxSQtr41Ln1QPw==

Firma:

LVIMHA35x6ebDbbTcOUHFUUHi1DChTvqtjK/wvBz6m2VCqVU+51gpE/ +xexmnggrj09R6wEwxMM4 J3BYE9ZZ16yKxb] TkXZ2UTucbGPaY4C2u6+£ £ TpIA29xZJsCEyi5I14LII6 ZL5N+N004Dvpt r9sdNLX1sG6g/
01FkwpZBl6KcMEF/O0TPhHMV4yN1L40ZvvyAbVUWG9pv8PEr41F+VjzakMTAEG] Dyy9MEEDPAZ /A4 NepE3bx86VV7SAF4GyGT9 /bwaROWi 06 yueynQaw2FNsw7JvBjQty96gB/ /LMgF /1B1vXdu7kiWAZ1HVADT6b7
H7LAOQesRRGVSCy0s29t7A==

Firmante: JAZMIN GARCIA JUAREZ Numero de Serie: 00001000000703552192
RFC: GAJJ830521BY9 Fecha de Firma: 12/02/2025 13:06
Certificado:

MIIGOTCCBCGgAWIBAGIUMDAWMDEWMDAWMDA3MDMINTIXOT IwDQYJKoZIhveNAQELBQAWGGGVMTUWMWYDVQQDDCXBQyBERUWGUOVSVk 1DSUSGREUGQURNSUS JULRSQUNIT04gVEIJQLVUQVIJQTEUMCWGALUECGWL
UOVSVk1DSU8GREUGQURNSUS5JULRSQUNJIT04gVFJIJQ1VUQVIJQTEaMBGGALUECWwWRUOFULUL FUyBBAXRob3 JpdHkxMj AwBgkghk iGI9wOBCQEWI3N1cnZpY21ve2FsY29udHIpYnV5 ZW5 0 2UBZYXQuZ2 91iLml 4MSYw
JAYDVQQJDB1Bdi4gSGlkYWxnbyA3NywgQ29sLiBHAWVycmVybz EOMAWGA1UEEQWFMDY zMDAXCzAJBgNVBAYTAK 1 YMQOwCwYDVQQI DARDRE L YMRMWEQYDVQQHDAPDVUFVSFRFTU9DMRUWEWYDVQOt EwxTQVQ5NZA3
MDFOTjMxXDBaBgkghkiG9w0BCQITTXJ1c3BvbnNhYmx10iBBRE1JTk 1 TVFIBQO 1 PTiBDRUSUUKFMIERFIFNFUL ZJQ01PUyBUUk 1CVVRBUk 1 PUYBBTCBDT05UUk 1 CVV1FT1RFMB4XDTI ZMTEYMTAINDI 1IMFOXDTI3
MTEyMTA1NDMzMFowgcQxHTAbBgNVBAMTFEDBIk 1T i BHQVIDSUEGS 1 VBUKVaMR 0wGwYDVQOPEXRKQVPNSU4gROFSQ01BIEPVQVIFW] EAMBSGALUEChMUSkFaTULOIEdBUKNIQSBKVUFSRVOXCZAJBGNVBAYTAKLY
MSMwIQYJKoZIhveNAQKBFhRQGYXp6eV90YUBOb3RE YW1 SLmNvbTEWMBQGALUELRMNROFKS j gzMDUyMUJ ZOTEbMBKGA1UEBRMSROFKS] gzMDUyMU1NQ1JSW] A2MI IBI j ANBgkghk iG9w0OBAQEFAAOCAQ8AMI IBCGKC
AQEA021VNgh+L94GIm7mAcDAGDeV3HLSMNE,/ Pab6uvzNgnXDK5yMgBpOZO3UEh8GNKt p/ KHHYAIBbwb2ZOf iosd/WQA4bDIMOLBeBVe iwTVPWwEpiWR0In7g£q6 LVA/paf THst 1C7v] s1c6aMnehp I SBEVW6 BZVH
nR+0qJe8esSi1NXVVMFtXARSC/sHg8NFAHPZCT3882Y/0BOT4£E12v1tUbAZESPs6besWLkr3PM+1Vg28ep910251miMwxs Iw3 1Vv+Boli79pClgddkxxyjlo5ryaqP9IDbck+bgniFXES5GE8ip086YTHEKe5LZd
26y47mw+Q1YyESexzmkngYgHOwIDAQABOO 8wTTAMBGNVHRMBAF 8EA AAMASGA1UADWQEAWID2DARBg1ghkgBhvhCAQEEBAMCBaAWHQYDVR 01 BBYwFAY I KwYBBQUHAWQGCCSGAQUFBWMCMA0GCSQGS Th3DQEBCWUA
A4ICAQBehwClt4AtRzYES5ix4DUyNgWUB3mRpmWdOhodacgGeWst SMPC2ymdi7eUd 6VZ4uMX £228LaLOOKB7ZW069GaGnsFI 7aELNA9xmK/ 9q7vn6q40mPnzWTJ +111HABFp6vpGtng+6BdefHO3VIBygVFzASY 79
rcl01YCr4GueCrrE2922+epybTaV5zv29t INpICilr3oc6]e7+ZgXUX6sM9Q+r4J1Nkn118dFAZGy TmCIM1v1QCEB317gp2CqREN8kPBCgng6Hr THAOXC £ imR7cVAMAGFLATSRWeJ533 S 0Wy ORTKSKK8 B8NqUNQH
/M+Wwpyl83JyVIdiig9cGHIpGNXQuupTQMM2J0Vz1vg6PqM4 KXpRrQiXQCq257thCrgwwAspwlO+UUHIPq+gpPrc2Y7av1DGZRNbt udKRPyxDv9 3 L4vbUV/ 2dgb6t 79bD0 7 0adbSnIBpgIQ+3VCIGWAWyaCz4ylm
ROOLPUf Poy4vKTTnXvet i £11Uhu0/u3+YaXYSoQTN4aCK23t Gexe 6UBSA6GY tMbe ZpMMYmi CexmWp9yQJTkXv8 Ingt yAZJIsN3Gbr14JYzp8cW0gljE3nDRN7AZ4BIHIomgV/wX 7ynmBPHX /mLk5GZENRHGIPC3 9ty
FaGkCznavGKGqfO6CAOYNBDM+qG+dB6A0deXbxSQtra 1Ln1QPw==

Firma:



Contrato: FNCOT/ITP/MARCO/04/2025

LVIMHA35x6ebDbbTcOUHFUUH 1DChTvqt jK/wvBz6m2VCqVU+51gpE/ +xexnnggrj O9R6wEwxMM4J3BYE 9221 6yKxbj TkXZ2UTucbGPaY4C2u6 + f fTpIA29xZJIsCEyi5T4L9T6ZL5N+N004Dvpt r9sdNLX1sG6g/
01FkwpZB16KCMEF /oTPhHMV4yN1L4oZvvyAbVUWGIpv8PEr4 1F+V] zakMTAEQ) Dyy IMEEpPAZ/A4NepE3bx86VV7SAF4GyGT9 /bwaROWi 06 yueynQaw2 FNsw7JvBjQt y96qB/ /LMgF/1B1vXdu7kiWAz1HVADT6b7
H7LAOgesRRGVsCy0s29t7A==

Firmante: ALCOSE DEL CENTRO SA DE CV Numero de Serie: 00001000000510610829
RFC: ACE091020CF6 Fecha de Firma: 12/02/2025 14:16
Certificado:

MIIGTzCCBDegAwIBAgIUMDAWMDEWMDAWMDA1MTA2MTA4M] kwDQYJIKoZIhveNAQELBOAWgGGEMSAWHGYDVQODDBABVVRPUk1EQUQGQOVSVELGSUNBRESSQTEUMCWGALUECGW1U0VSVk1DSUBGREUGQURNSUSJULRS
QUNJT04gVFJJQLVUQVIJQTEaMBGGALUECWWRUOFULUL FUYBBAXRob3JpdHkxKj AoBgkghkiG9w0OBCQEWG2NVbNRhY3RVLNR1Y25pY29AC2FOLmAvY 15t eDEMMCQGAIUECQwAQVYuIEhJREFMR08gNZzCSIENPTCAG
R1VFULJFUk8xDj AMBGNVBBEMBTA2MzAWMQswCQYDVQQGEWINWDEZMBCGA1UECAWQQO 1 VREFEI ERFIE1FWE1DTZETMBEGA1UEBWWKQ1 VBVUhURU1 PQZEVMBMGA1UELRMMUO FUOTCwNZAX Tk 4 ZMVwWwWgYJKoZ ThveN
AQKCE01yZXNwb252YWJISZTogQURNSU5JU1RSQUNIT04gQ0VOVFIBTCBERSBTRVIWSUNITIMGVFJJQ1VUQVIJTIMGQUWIQ0 9OVFIJIQ1 VZRUSURTAE Fw0yMTEY Mz EWMTMzM] BaFw0yNTEyMZEwWMTMOMDBaM T HEMSMw
IQYDVQODEXpBTENPUOUGREVMIENFT1RSTyBTQSBERSBDV] EjMCEGA1UEKRMaQUXDT1NFIERFTCBDRUSUUk 8gUOEGREUGQ1 YX I zZAhBgNVBAOTGKFMQO 9TRSBERUWGQOVOVFJIPIFNBIERFIENWMQSWCQYDVQQGEWIN
WDEmMMCQGCSQGS Ib3DQEJARYXYWxjb3N1Mj AWMEBS YWhvby5 b2 0ubXgxJTA BgNVBCOTHEFDRTASMTAYMENGN i AvI EAPTEE3M] A1MDACW gxHJj ACBGNVBAUTFSAVI EAPWEW3Mj ALMDANW1NOWF IwOTCCAS TwDQYJ
KoZIhvcNAQEBBOADGGEPADCCAQOCGgEBAJA a+rM3Tr62CqYd9TAIBOMY 6 It XXX21Q7hwYUoTgews YDkeqQeF8I9BUrgBwx] sh+v4cXT5vVHeOrtc6Ibil3SK/a74FvDvQv/V5Ykhkhqd KZEEM1bM7GEVWYSSHiL
CV3w/XMYbsbVEIryzUOubDTaLYsXnlUL/W58HU+kt tgtmQC6JwF/sm5AIyJyDOqz60wd3rd CFvn+6Q00Z+b61ixVwh+QdpLH] 8avpC5Q38//ymosdFHuh5N9uhr/3hUAT1adZvSekC1n3s61zJX86b38xIwfUrxds
CG+KvdT52Xh9FDVb9KhpmkeXMMUGAEOX8amT£xgSSoqvEwWy 9zxs /60 CAWEAAaNPMEOwDAYDVROTAQH/ BATwWADALBGNVHQ8 EBAMCASGWEQYJY I ZI AYb4QgEBBAQDAGWGMBOGA1UAJQQWMBQGCCSGAQUFBWMEBgG L
BgEFBQCDA] ANBgkghkiG9w0OBAQSFAAOCAGEAdNLCS5e2/58dUYeJkoMIu5Sh9S1IXvZOTInS30Jtvnd 5FLRI0ZFyhFKTNCIyM20nFuJr cMH/ sG1WepgLk 1t N4kmh1DgEQuxVQugnsgpz4N£hFedKt Ezo6nCdJOKbM
0dXMLEHSmM1GMzPWHO+kY0Hp4 ON7sgnHFFUnUGSt GQdb5DLS zFdbgbxoJ 7rExvTmdOa £UI IEGFB6 ImFUXmO2 YKg4 Vw9 voghwOF PT2AKA3wQEPG9x 7k OwSM8pX 0Bz 7r ZH4 £ £g8Mt £3ad+Ks 9PyJlrvomIHwWS3y67es
3LTpFd1QwAhv4jN1I7X07HMbNiNw4hrpEgnxméii3J5t 0gK9pNASaip8AauHPSYDPi twkkrdg/IQdXic1MkVLC8gMRS 3VVzSy £ 0ZImBGLEGZQ6v1KObGBOWaXOA0Ccp3QS4 0vb0jmNY2a6xeOPCGM6 9HKK/RM2wgY
SQrvVOFuzcp8gW08p03p0Ad7UwW0+M141K7r20dpQVIA6JRY ] 7CLgv2aPIFIjiolvrMzaWMIjFBDIAwQsa82BNg/g7KXr3Gym6QBe fhfmCGPANY6 TI9VT4+8KvICYazIz7ulT4SUvv1//YBVTbeq4Xp3tU/n4K2E/O
akBP5rpruRcF8£Q/EifalhOy5pvOnDSoHCABeFBT60EEORGIURWE PXEmpwSOnklf7V2Akz21w8gHBew=

Firma:

SybBtCDKnL3xwSzwTssLGOk1gXVt1cmKEYWN1]ynCDDsvUWE 8gLEMDh/XQ3EUYg4QrRruPWS 2wk sUEVAZ30TgkHBhFHzXet 7Fxb72ypTg4 YhTd7c9Y3gkm5MMhap6ub6XsOM8j K29cwL2FtQSnKsFg0JINBZ9QaCs
RO6DIBZV/t frbwDXespNKbEP+xifijudnfFXtIU4g1l+4Rvv6i0zcq+4/rZpgThxTVMkAXFNn0IIP/CDwiWcuh203kpSFq/BokaRkbbSPT+KOpQf 1oL1UVBOdb8Afq4RSaQ4UHS5/Wyb7mdH7IIxqUa7YVE+1LI83E
1Kcih1QQebOuvX700wxHkA==
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AlcosedelCentro
Serviciodelimpieza

ANEXO 12
“CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO”

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Proporcionar el “Servicio Integral de Limpieza a Nivel Nacional”, en adelante el SERVICIO,
en los diversos inmuebles del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL SERVICIO

EL SERVICIO consiste en mantener y conservar limpios y en condiciones 6ptimas de
salubridad e higiene las areas interiores y exteriores de los inmuebles destinados a la
operacion de oficinas administrativas y de atencion al publico del Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, a través de acciones de
asepsia y desinfeccion, para cuyo propdsito se utilizan sustancias quimicas
biodegradables, detergentes y otros implementos de higiene, y que tienden a eliminar
organismos y microorganismos patdgenos con el objeto de proteger la salud humana;
mediante un modelo de servicio integral que incluya todo lo necesario para la correcta
ejecucion del SERVICIO.

Para efectos de la administracion del SERVICIO, el Instituto del Fondo Nacional para el
Consumo de los Trabajadores INFONACOT, designard a un ADMINISTRADOR*DE
CONTRATO.

De la misma forma, M| REPRESENTADA EN CASO DE
a designar a los ejecutivos de cuenta, que se reg an
del Instituto del Fondo Nacional para el Con
como, proporcionar a éste los nombres y dat@s d
asi como correo electrénico y horarios de afe
cualquier contingencia administrativa u opée Sepie g

SERVICIO, debiendo presentar en la REUE f scrl
Reunion inicial, del punto 4. LINEAMIEN V resente Anexa

firmado por su representante legal, donde atos de contacto ded
ejecutivos.

2.1. VIGENCIA DEL SERVICIO

El inicio del servicio serd como se describe el AR
SERVICIO del presente Anexo Técnico, con wg\s i al 31 de diciembre de 2025.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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) Serviciode limpieza

3. METODOLOGIA

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA que participa en el
procedimiento, realizaran la ejecucion del SERVICIO, con base en las funciones y los
aspectos metodoldgicos que determine el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo
de los Trabajadores INFONACOT, de conformidad con lo establecido en el numeral 4,
inciso f) del presente Anexo.

4. LINEAMIENTOS GENERALES

Los trabajos de limpieza se realizaran en los inmuebles que determine el Instituto del
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT.

La ejecucion del SERVICIO previsto en cada contrato especifico se sujetard a los
siguientes lineamientos.

a) Las ofertas que presenta mi representada considera el costo mensual por
operario y supervisor, de conformidad con las necesidades establecidas por el
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT,
para cada uno de los inmuebles relacionados respectivamente, conforme a lo
sefialado en el presente Anexo. Este costo deberd considerar los materiales,
herramientas, uniforme, equipo y demas condiciones definidas en el presente
Anexo que requieran para la prestacion del SERVICIO.

b) MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA tramitara los
permisos y/o autorizaciones necesarias, para la prestacion del SERVICIO a que
se refieren en el presente Anexo; y deberan contar con ellos previo inicio de la
prestacion del SERVICIO.

c) MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA sera responsable de
realizar el SERVICIO de acuerdo con las caracteristicas de cada uno de
inmuebles y de lo que determine el Instituto del Fondo Naciona
de los Trabajadores INFONACOT de conformidad con
del presente numeral.

d) Ml REPRESENTADA cuenta con rec
materiales suficientes para el cump
Anexo.

e) La disposicion de residuos solid@s
disponga la normatividad aplicab
obligado el Instituto del Fondo Nagi
INFONACOT.

su caso, a |3
los Trabaja

MI REPRESENTADA EN CASO D

< "
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430, dad ano"Sane!
S.L.P. ™
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.

3

Areas \ Descripcion de la Rutina Periodo Frecuencia
! Piso de Madera (Duela 'y Tratamiento de Cera Mensual 1vez al mes
Parket) Mopeado Diario 1vez al dia
2 | Piso Laminado Barrido D!ar!o 1vez al d{a
Mopeado Diario 1vez al dia
Mosaico, Loseta (Barro, Barrido Diario 1vez aldia
3 Ceramica, Vinilica, Trapeado Diario 1vez al dia
Otros), Marmol. Pulido (segun material) Mensual 1vez al mes
Barrido Diario 1vez aldia
4 Cemento, Co'nt.treto y Tvezala
Carpeta Asfaltica Lavado Semanal
semana
Aspirado Semanal 3 \;eet::nzla
5 Alfombra 1vez al
Lavado Bimestral .
bimestre
Barrido Diario 1vez al dia
6 Escaleras Trapeado Diario 1vez aldia
Pulido (seglin material) Mensual 1vez al mes
Sacudido Diario 1vez al dia
7 Elevadores Limpieza Diario 1vez al dia
Pulido Mensual 1vez al mes
. . Barrido Diario 1vez aldia
8 Es’tamonamlento, Azotea lvezala
y Areas Comunes Lavado Semanal
semana
Lava&zeybﬂis&r;f%c;ggo de Diario 2 veces al dia
Desodorizado Diario 2 veces al dia
Lavado de Muros Semanal 1vez por
semana
Reposicion de papel de
9 | Bafios bafio - manos y jabdn
para lavado de manos Diario Las veces g
(incluye la habilitacién de ean Saria
dispositivos
despachadores)
Despachadores de jabg
liquido ‘
Limpieza l
Escritorios, Carpetas,
10 | Charolas y Accesorios Lavado (
de Escritorio
11 | Sillas y Sillones
Sacudi ‘
12 | Equipos Electronicos Limpieza
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Areas \ Descripcion de la Rutina Periodo Frecuencia
Vaciado Diario Las veces que
sea necesario
13 | Cestos de Basura Limpieza Diario 1vez aldia
Lavado Semanal lvezala
semana
Sacudido Diario 1vez al dia
14 | Ventiladores Lavado de aspas Quincenal ! veza la
quincena
15 Enf_r'ladores de Aire Limpieza Mensual 1vez al mes
(Rejillas)
16 | Extintores Limpieza Diario 1vez al dia
17 Retiro de Goma de Retiro y Limpieza Semanal lvezala
Mascar (muebles) semana
1g | Despachadores de Agua Limpieza Diario 1vez al dia
(solo parte externa)
19 | Persianas Limpieza Semanal lvezala
semana

20 | Otros (iuiitres, butacas) Limiieza Diario 1vez al dia

21 Cubiertas Sacudido Diario 1vez al dia
22 Refrl.geradores y Horno Limpieza Diario 1vez al dia
de Microondas
23 | Vidrios Interiores Limpieza Semanal 15\;?;;]?
Vidrios Exteriores hasta . 1vez al
24 35m Lavado Trimestral trimestre
25 Vidrios Exteriores en Lavado Semestral 1vez al
altura semestre
. . 1vez al
26 | Domos y Parasoles Limpieza Trimestral trimestre
Letreroslde Informacion, Limpieza T .
Canceleria, Pasamanos,
27 Chapas, Macetas,
Macetones, Estructuras
Metalicas, Zoclos, Lavado
Puertas
MUROS
28 Muros Internos Limpie '
Limpief8 § DISTIO
Encerg /'/ﬂ- _
29 Lambrin - =5 tri

1vez 3
quince

‘ V '/Euv':ﬂc'e'nal

Lava

g) ELSERVICIO se realizara de acuerdad
del Fondo Nacional para el Consumo

a continuacion:

o 4
as, turnos y horarios que el Ing uto
bs, TrabajadoreslINFONACOT détermina

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.
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Dias Turno Horario
Matutino 06:30 a 14:30

Vespertino 12:00 a 20:00

Lunes a viernes Sede Insurgentes y Plaza de la Republica

Sabados Sede Insurgentes y Plaza de la Republica Matutino 07:00 a 11:00
El PROVEEDOR debera ajustarse a los horarios de cada De conformidad con
Sucursal del Instituto Fonacot, cumpliendo con el servicio . el punto 5 del

. p Matutino
por turno de 8 horas de lunes a viernes, o lunes a sabado presente Anexo
segun sea el caso. Técnico

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA debera ajustarse a los horarios de
cada sucursal del Instituto FONACOT, cumpliendo con el servicio por turno de ocho horas de
lunes a viernes o lunes a sabado segun sea el caso.

h) MI REPRESENTADA presenta constancia para la prestacion del SERVICIO de las
siguientes Normas:

Ndmero de Norma Descripcion de la Norma
NOM-004-STPS-1999 Sister_nas de prote_c_cién y dispositivos de segL!ridad en la maquinaria
y equipo que se utilice en los centros de trabajo.

Equipo de proteccién personal-seleccidn, uso y manejo en los
centros de trabajo.
Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo-funciones y ~

NOM-017-STPS-2008

NOM-030-STPS-2009

actividades.
NMX-CC-9001-IMNC- Certificado de calidad en la prestacion de servicios de limpieza y
2015 mantenimiento a inmuebles.

NMX-R-025-SCFI-2015 | En igualdad laboral y no discriminacion.
NOM-035-STPS-2018 Factores?’de riesgo psicosocial en el trabajo-ldentificacion, analisis y
prevencion.

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA atendera lo
establecido en la NOM-030-STPS-2009, punto 7, inciso c), para coadyuvar deptra
de los alcances del contrato en la mitigacion de emergencia oatimgenci
sanitarias, asi como atender las recomendaciones. S*Autori
Sanitarias y cumplir con los protocolos de sapi e cada centro de |

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESU R A
demas normas que resulten aplicah
cuales podra solicitar el Instituto dél F
Trabajadores INFONACOT cuando sg're

i) EL SERVICIO para los Edificios Sede !f//, g efle Plaza¥de la
sera supervisado por el personal glie d )rietrador del Con

Para las sucursales sera supdiyisada trﬂés de los Diregtore
Coordinadores de las sucursales stituto del Fondo Nacional p el ¢
Consumo de los Trabajadores INFQN JT. / ,e /’

j) Ellnstituto del Fondo Nacional para e
establecera las actividades que requie

l\r.x;{d NAC 1/ y
ereide MI REPRESENTADA EN CAsavDE
h \.-- - <2 ¥ -

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843& Soiedadﬁeﬂracg,no@eh’
S.L.P. I

—

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo com.mx
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| Serviciode limpieza

RESULTAR ADJUDICADA, en funcién de las necesidades de operacion de los
inmuebles y de conformidad con el inciso f) del presente numeral.

k) Reunion inicial. M| REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA al dia
habil siguiente a la notificacion del fallo llevara a cabo de forma presencial con
el servidor publico responsable de administrar y verificar el cumplimiento del
contrato la reunion inicial en la que se valide el Programa de Trabajo para la
ejecucion y determinacién de particularidades del SERVICIO en cada inmueble,
elaborando la correspondiente minuta de trabajo en la que se haga constar lo
anterior.

) Las reuniones formales de seguimiento, cuando sean requeridas, seran
acordadas de forma oficial entre el administrador del contrato o del servidor
publico designado por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT y de Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR
ADJUDICADA, convocandose con al menos una semana de anticipacion. En caso
de requerirse una reunion urgente, esta puede ser convocada hasta con 24 horas
de anticipacion.

m) Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA queda obligada
durante la vigencia de la prestacion del SERVICIO, a cumplir con la inscripcion y
pago de cuotas al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) del personal que
brinde el servicio en los inmuebles. Para verificar su cumplimiento deberan
entregar mensual al Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT el comprobante de las cuotas obrero-patronales. En
caso de no presentar el documento, se aplicara la pena convencional establecida
en el apartado 8.- PENAS CONVENCIONALES O DEDUCCIONES del presente
documento.

5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL SERVICIO objeto del presente Anexo se prestara en los inmuebles, consideran
elementos que se incluyen en las tablas siguientes:

Partida 1: REGION CENTRO

i Operarios requeridos por w
Domicilio del inmueble donde se prestara Supervisor P t , . Inicio del !'
Inmueble . de Servicio urno Jornada L i
el servicio . i . Servicio f
de limpieza | Matutino Vespertino |
Edificio Sede Insurgentes
1 Av. de los Insurgentes Sur Nimero 452 1
Col. Roma Sur C.P. 06760 Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc.
Edificio Sede Alterna Plaza de la \
2 Repdblica 1 \
Plaza de la Republica 32 Col. Tabacalera,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc.
TOTAL 2
N\ i < >
DY L - ‘ o
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430 Soledadde GractanQE‘fégchez

S.L.P. R
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yaho 0.com.mx
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operar_'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
Almacén de Mar Adriatico
Avenida Mar Adriatico # 46 Colonia Popotla . Lunes a o
3 Demarcacién Miguel Hidalgo, Ciudad de México C.P. ! Matutino | g2 gqo |1 de marzo 2025
11400
Mixcoac
Rebull Numero 61, Local 3 entre Av. Molinos y . Lunes a o
4 Leonardo Da Vinci Col. Mixcoac CP. 03910 Delegacién ! Matutino | o1 ado |1 de marzo 2025
Benito Juarez Ciudad de México.
San Antonio Abad Lunes a
5 San Antonio Abad No. 150, Col. Transito, Demarcacion 1 Matutino Sibado 1° de marzo 2025
Cuauhtémoc, C.P. 06820, México, Ciudad de México.
Coapa
Av. Canal de Miramontes 3280, Locales 27, 28, 29, 30, . Lunes a o
6 Coaplaza, Col. Villa Coapa, Demarcacion Tlalpan, C.P. ! Matutino Sabado 1° de marzo 2025
14390, Ciudad de México.
Iztacalco
Av. Afil No 57, Planta Baja entre Rio Churubusco y . Lunes a o
7 Resina Col. Granjas México C. P. 08400 Alcaldia ! Matutino | g2 gqo |I° de marzo 2025
Iztacalco, Ciudad de México.
Insurgentes
8 Insurgentes Sur 452, Planta Baja, Col. Roma Sur, 1 Matutino Lunes a
Demarcacion Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de Viernes
México.
Sindicato de Trabajadores INFONACOT
9 Calle Oriente 170 NUm. 96, Col. Moctezuma 2da. Seccion, 2 Matutino Lunes a I° de mar
Del. Venustiano Carranza, México, CDMX, CP. 15530, Sabado
Ciudad de México.
Vallejo
10 Norte 45 No. 853-B, Col. Industrial Vallejo,
Demarcacion Gustavo A. Madero, C.P. 02300, México,
Ciudad de México.
Chalco
n Bernardo Reyes No. 1 Col. San Sebastian C.P. 56600
Chalco de Covarrubias.
Texcoco
12 Prolongacion 16 de Septiembre No. 310, Loc. 30, Col. T tino
Barrio de San Pablo Centro, C.P. 56116, Texcoco, Esta
de México.
Tlalnepantla
13 Av. Sor Juana Inés de Cruz, No 22 Despachol106-4, : Matutino
Centro de Tlalnepantla de Baz, Estado de México
L 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 :
S.L.P. :
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operar_'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
Cuautitldn lzcalli Lunes a I° de febrero
14 Av. Huehuetoca s/n, SORIANA, Loc. 6, Col. Claustro de 1 Matutino Sibado 2025
San Miguel, Cuautitldn lzcalli, Estado de México.
Lerma
15 Toluca Zona Conurbada ubit’:ada en Av. Paseo Tollocan 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
No. 1195, Colonia Santa Maria Totoltepec, C.P. 50245, Viernes 2025
Toluca, Estado de México.
Toluca Lunes a 1° de febrero
16 Ignacio Allende Sur No. 116, Col. Centro, C.P. 50000, 1 Matutino ,
.. Sabado 2025
Toluca, Estado de Mexico.
Ecatepec
Av. Insurgentes No 102, Planta Baja, locales 8, 9,10, y 11 Lunes a 1° de febrero
17 (Gran Plaza) entre Encino y 3a. Cerrada de Isabel la 1 Matutino Sibado 2025
Catdlica Col. El Calvario, San Cristébal Centro, Ecatepec
de Morelos Estado de México.
Acapulco Lunes a
18 Av. Costera Miguel Aleman No. 1803, Frac. Magallanes, 1 Matutino , 1° de marzo 2025
Sabado
C.P. 39690, Acapulco, Guerrero. \

Chilpancingo Lunes a
19 Priv. de Jacarandas S/N, P.B., puerta 4 STPS, Col. 1 Matutino Viernes 1° de ma
Burdcratas, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrero.

Pachuca
20 Carr. Pachuca- Tulancingo No. 1000, Loc. D9 al D12, 1 Matutino Lunes a 1° de marzo 2005
Plaza Universidad, Col. Abundio Martinez, C.P. 42184, Sabado
Mineral de la Reforma, Hidalgo.
Tizayuca
21 Carretera México- Pachuca Km. 50, oficina de
CANACINTRA Tizayuca, Zona Industrial Tizayuca, C.P.
43800, Tizayuca, Hidalgo.
Cuernavaca
22 Plan de Ayala No. 501, Local 26A By C. Col.
Teopanzolco, Plaza Arcos Cristal, C.P.62350,
Cuernavaca, Morelos.
Cuautla
23 Galeana No. 33, Loc. 101, planta alta, Col. Centro, C.P.
62740, Cuautla, Morelos.
TOTAL 23
\ ’ =
Partida 2: REGION OCCIDENTE
L 4

T —
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P. :

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
Agua§calientes Lunes a 1° de marzo
24 Av. !_opez Mateos Oriente No. 520, Col. Barrio de la 2 Matutino Sibado 2025
Purisima C.P. 20259, Aguascalientes, Aguascalientes.
Celaya p Lunes a 1° de marzo
25 Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 932 Poniente, Col 1 Matutino Sibado 2025
Centro, C.P. 38000, Celaya, Guanajuato.
Irapuato Lunes a 1° de marzo
26 Av. Guerrero No. 1871, Local 2, (entre Orquidea y 1 Matutino Viernes 2025
Jazmin), Col. Gdmez, C.P. 36650. Irapuato, Guanajuato.
Ledn , Lunes a 1° de marzo
217 Juan Jose Torres Landa Oriente 1907, Loc. 14y 15, Col. 2 Matutino Sibado 2025
Puerta San Rafael, C.P. 37480, Leon, Guanajuato.
Manzanillo
28 Av. Elias Zamora Verdusco No. 2114 A, locales 1y 2, 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
Plaza Lauret, Barrio V, Col. Valle de las Garzas, C.P. Viernes 2025
28219, Manzanillo, Colima.
Colima Lunes a 1° de febrero
29 Calle Gabriel'a Mistral 350, Col. Lomas de 1 Matutino Viernes 2025
Circunvalacion, C.P. 28010, Colima, Col.
Guadalajara |
30 Av. Lazaro Cardenas No. 2305, edificio H, Loc. 102, 2 Matutino LL[nes a 1° de febrero
Plaza Comercial Abastos, Col. Las Torres, C.P. 44920, Sabado 2025
Guadalajara, Jal. N
Guadalajara ll
3 Av. Dr. Roberto Michel No. 1003 esquina Salvador 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
Lépez Chavez local sub ancla 3 (Centro Comercial Sabado 2025
Parques Guadalajara) Col. Olimpica, Guadalajara, Jal.
Puerto Vallarta Lunes a 1° de febrer
32 Av. Francisco Villa No. 1474, P.B., Col. Los Sauces, C.P. 1 Matutino Sibado 2025
48328, Pto Vallarta, Jal.
Morelia Lunes a 1° de
33 Av. Lazaro Cardenas No. 2000, Col. Chapultepec Sur, 1 Matutino Sabado
C.P. 58260, Morelia.
Lazaro Cardenas
34 Av. Melchor Ocampo, No. 31, Locales 4 y 5 (Plaza 1 Stutin Lune
Costa Azul), Colonia Segundo Sector de Fidelac, C.P.
60953, Lazaro Cardenas, Michoacan.
Uruapan
35 Av. Chiapas, No. 401 locales 6 y 7, Colonia Ramédn
Farias, C.P. 60050, Uruapan, Michoacan.
Zamora
36 Amado Nervo Poniente No. 70, Col. Centro, C.P. 5960 i
Zamora, Michoacan.
Tepic
37 Av. Tecnoldgico No. 3983, Loc. 8, 9 y 10, Col. Ciudad Mgt:;no Lunes a
Industrial, Practiplaza Oriente, C.P. 63173, Tepic, Sabado
Nayarit. \
Querétaro Lunes a on
38 Av. Manuel Gutiérrez Najera No. 113, Col. Centro, C. 2 Mat o J 025
76000, Querétaro, Querétaro.
@ \
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78 ez,

S.L.P.
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
San Juan del Rio Lunes a 1° de febrero
39 16 Septiembre No. 8, Loc. 1, Col. Centro, C.P. 76800, 1 Matutino ,
, , Sabado 2025
San Juan del Rio, Querétaro.
San Luis Potosf Lunes a 1° de febrero
40 Mariano Arista No. 710, Colonia Zona Centro, C.P. 2 Matutino Sibado 2025
78000, San Luis Potosi, San Luis Potosi.
Matghuala Lunes a 1° de febrero
41 Jose Maria Morelos No. 427, Col. Centro, C.P. 78700, 1 Matutino .
. , Viernes 2025
Matehuala, San Luis Potosi.
Cd. Valles Lunes a 1° de febrero
42 Carranza No. 53 Sur, Zona Centro, C.P. 79000, Ciudad 1 Matutino .
. , Viernes 2025
Valles, San Luis Potosi.
Fresnillo Lunes a 1° de marzo
43 Paseo del Mineral No. 101-B, Col. Luis Donaldo 1 Matutino Viernes 2025
Colosio, C.P. 99036, Fresnillo, Zacatecas.
Zacatecas
4l Blvd. José Lopez Portillo No. 303, edificio STPS, Col. 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Dependencias Federales, C.P. 98618, Zacatecas, Viernes 2025
Zacatecas.
TOTAL 26
Partida 3: REGION NORTE
Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada Inlcw_ d_el
requeridos Servicio
Ensenada
45 Av. Lopez Mateos 1306 P.B., entre Espinoza y Mar, 1 Matutino Ll{nes a 1° de marzo
Zona Centro, C.P. 22800, Municipio de Ensenada, Baja Sabado 2025
California.
Mexicali Lunes a
46 Av. Reforma No. 692, Esq. Nicolas Bravo, Col. Centro 2 Matutino
1* Seccidn, C.P. 21100, Mexicali, Baja California.
Tijuana
47 Blvd. Diaz Ordaz No.14910, Col. Las Brisas, Plaza Las
Brisas, C.P. 22115 Tijuana, Baja California.
La Paz
48 Calz. Forjadores de Sudcalifornia No. 286, Col.
Bellavista, C.P. 23078, La Paz, Baja California Sur.
San José del Cabo
49 Carretera Transpeninsular Km. 34.5, Col. Guaymitas,
Plaza Guaymitas, Loc. 2, C.P. 23407, San José del
Cabo, Los Cabos, Baja California Sur.
Chihuahua » Punes &
50 Calle Ramirez Calderdn No. 901, Col. San Felipe, C.P. Mdtutino Sabado
31203, Chihuahua, Chihuahua.
Cd. Juarez
51 Av. Adolfo Lépez Mateos No. 708, locales 8 y 9 (Plaza
Delta), Col. Los Nogales, C.P. 32350, Ciudad Juarez,
Chihuahua.
@

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
Dellcias , Lunes a 1° de febrero
52 Circuito Plaza de la Republica 4 Norte Colonia Centro 1 Matutino Viernes 2025
Entre calle Central y calle 2da. Norte C.P. 33000.
Cd. Acuia
53 Libramiento Emilio Mendoza Ci§neros No. 1315, centro 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
comercial MERCO, Col. Benjamin Canales, C.P. 26236, Viernes 2025
Cd. Acuia, Coahuila.
Monclova Lunes a 1° de febrero
54 Calle Venustiano Carranza No. 410, locales 2, 3 y 4, 1 Matutino Sibado 2025
Colonia Centro, C.P. 25700, Monclova, Coahuila.
Piedras Negras
55 Blvd. Eliseo Mendoza Berrueto s/n, Plaza Ciento Tres, 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
Local 5, Col. San Felipe Norte, C.P. 26070 Piedras Viernes 2025
Negras, Coah.
. Lunes a 1° de febrero
56 Blvd. Venustiano Carranza No. 3480, Col. Jardin, C.P. 2 Matutino Sibado 2025
25240, Saltillo, Coahuila.
Torredn Lunes a 1° de febrero
57 Av. Morelos No. 138 Poniente, Col. Centro, C.P. 27000, 1 Matutino ,
. . Sabado 2025
Torreon, Coahuila.
Gomez Palacio , Lunes a 1° de febrero
58 Av. Hidalgo No. 113 Sur, Loc. 4, Col. Centro, Gomez 1 Matutino .
. Viernes 2025
Palacio, Durango. N
Durango . Lunes a 1° de fe
59 Aquiles Serdan No. 954, planta alta, Victoria de 2 Matutino Sibado 2025
Durango Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.
Monterrey | Lunes a 1° de marzo
60 Av. Melchor Ocampo No. 330 y 34,0 Ote, Col. Centro, 2 Matutino Sibado 2025
C.P. 64000, Monterrey, Nuevo Leon.
Monterrey Il
61 Av. Ruiz Cortines y General Bonifacio Salinas No. 600, 1 Matutino Lunes a 1° de
Col. Ledn Xlll, C.P. 67120 Guadalupe, N.L. Sucursal Sabado
Soriana Lindavista.
Los Mochis -
62 Av. Cuauhtémoc No. 201 Poniente, Col. Bienestar, C.P. 1 ,
81280, Los Mochis, Sinaloa.
Culiacan
63 Gral. José Aguilar Barraza No. 1297 Poniente, Col. 2
Centro, C.P. 80000, Culiacan, Sinaloa.
Mazatlan
64 Av. Ejército Mexicano No. 1401-A, Col. Ferrocarrilera,
C.P. 82010, Mazatlan, Sinaloa.
Hermosillo
65 Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 323, Col. Valle Grand ino sl{r;)ez
C.P. 83205, Hermosillo, Sonora. /" abado
Cd. Obregén Lunes a £
66 Durango No. 245 Sur, Col. Centro, C.P. 85000, Ciudﬁi Matutino ,
7 Sabad
Obregon, Sonora.
Empalme W feb
67 Plaza Reforma, Loc.5, Col. Moderna, C.P.85330, 2
Empalme, Sonora.
@
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78 ez,

S.L.P.
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada In|c|o_ d_el
requeridos Servicio
Nogales
68 Av. de los Nogales No. 277, Loc. 3, 4y 5, Plaza 1 Matutino Lunes a 1° de febrero
Coyoacan, Col. Colinas del Yaqui, C.P. 84093, Nogales, Sabado 2025
Sonora.
Nuevo Laredo
69 Calle Héroe de Nacataz y Reynosa s/n, anexo al 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Centro Civico, Zona Centro, CP 88000, Nuevo Laredo, Viernes 2025
Tamaulipas.
Tampico Lunes a 1° de marzo
70 Av. Hidalgo No. 2401, Col. Reforma, C.P. 89140, 1 Matutino .
. . Sabado 2025
Tampico, Tamaulipas.
Reynosa
7 Herdn Ramirez Esq. con Michoacan No. 400, Locales . Matutino Lunes a 1° de marzo
4,5y 6 Col. Rodriguez, C.P. 88630, Reynosa, Sabado 2025
Tamaulipas.
Cd. Victoria
Palacio Federal, Calle Juan B. Tijerina sin Nimero, Lunes a 1° de marzo
72 entre José Maria Morelos y Matamoros, Zona Centro, 1 Matutino Viernes 2025
CP. 87000
Cd. Victoria, Tamaulipas.
Matamoros
73 Av. Prolongacién Gonzalez No. 2035 Col. Parque 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Industrial, Plaza Comercial Soriana Laguneta, C.P. Sabado 2025
87479, Matamoros, Tamaulipas.
TOTAL 35
Partida 4: REGION SUR
Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operar_'los Turno Jornada Inlcm_ d_el
requeridos Servicio
Campeche Lunes a
74 Av. 16 de Septiembre s/n, Palacio Federal, Col. Centro, 1 Matutino
C.P. 24000, Campeche, Campeche.
Cd. del Carmen
75 Av. 10 de Julio No. 117 Col. Francisco y Madero CP.
24190 Cd. Del Carmen, Campeche
Tuxtla Gutiérrez
7% 3a Norte Poniente No. 1395, entre la12 y 13 Por]iente
Norte, Col. Moctezuma, C.P. 29030, Tuxtla Gutierrez,
Chiapas.
Tapachula
77 Av. Central Sur No. 76 Col. Centro, C.P. 30700,
Tapachula Chiapas.
Oaxaca
78 Calzada Héroes de Chapultepec No. 1104, Colonia
Jalatlaco, C.P. 68080, Oaxaca. Oaxaca. \
Salina Cruz
79 Calle 5 de Mayo No. 4, Col. Centro, C.P. 70650, Salina
Cruz, Oaxaca.
@

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Inmueble | Domicilio del inmueble donde se prestara el servicio Operarl'los Turno Jornada In|c|o_ d_el
requeridos Servicio
Tuxtepec Lunes a 1° de febrero
80 Av. 20 de noviembre s/n, Col. La Piragua, C.P. 68300, 1 Matutino .
Viernes 2025
Tuxtepec, Oaxaca.
Puebla Lunes a 1° de marzo
81 Calle 9 Norte No. 208, Col. Centro, C.P. 72000, Puebla, 1 Matutino .
Sabado 2025
Puebla.
Tehuacén Lunes a 1° de marzo
82 Calle 1 Norte No. 618, Loc. 8, 9 y 10, Plaza Montecarlo, 1 Matutino Viernes 2025
Col. Francisco Sarabia, C.P. 75730, Tehuacan, Puebla.
Cancun
83 Av. Tulum, Retorno 1, Lote 3, Manzana 1, Sﬂper' 1 Matutino Ll{nes a 1° de marzo
manzana 22, Col. Centro, C.P. 77500, Benito Juarez, Sabado 2025
Quintana Roo.
Chetumal Lunes a 1° de marzo
84 Avenida Independencia No. 134, Colopia Chetumal 1 Matutino Viernes 2025
Centro, C.P. 77000, Municipio de Othon P. Blanco.
Cozumel
85 Plaza del Sol, Mercado de Artesania, Local Planta Alta 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
8 Andador 5ta. Avenida Sur No. 1 Col. Centro C.P. Viernes 2025
77600.
Playa del Carmen
86 Av. Benito Juarez, Lot. 3, Loc. 12 y 13, Plaza 1 Matutino Lu'nes a 1° de marzo
Papagayos, Col. Centro, C.P. 77710, Playa del Carmen, Sabado 2025
Quintana Roo.
Villahermosa Lunes a
87 Benito Juarez No. 118-120, Col. Centro, C.P. 86000, 1 Matutino ,
. Sabado 2025
Villahermosa, Tabasco.
Tlaxcala Lunes a
88 Av. Ocotlan No. 15, Col. Ocotlan, C.P. 90100, Tlaxcala, 1 Matutino ,
Sabado 2025
Tlaxcala.
Veracruz Lunes a
89 Av. Salvador Diaz Mirén No.2870, Col. Electricistas, 1 Matutino Sabado
C.P. 91916. Veracruz, Veracruz.
Xalapa
90 Diego Lefio S/N, Col. Centro, CP 91000, Xalapa,
Veracruz.
Cordoba
9N Av. 1, No. 2271, Colonia Centro, C.P. 94500, Cérdoba,
Veracruz
Poza Rica
92 20 de noviembre 110, Col. Cazones, CP 93230, Poza
Rica de Hidalgo.
Coatzacoalcos
93 Av. Benito Juarez No. 511, Col. Centro, C.P. 96400, ,
Sabado
Coatzacoalcos, Veracruz.
Mérida Lunes a
94 Paseo Montejo No. 492-A por la 43, Col. Centro, C.P.
97000, Mérida, Yucatan.
TOTAL
Para los inmuebles 1, 2 y 3, los sabados la jor
L 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Los sabados inmuebles 4 a 8,y 9 a 94, los, tendran un horario 8:00 a 16:00 horas (para
los casos que aplique).

Resumen de requerimiento del Servicio de Limpieza Nacional 2025:

Supervisor de

Partida Servicio de Opera_rlo Operar_lo
A Matutino | Vespertino
limpieza
Regidn Centro 2 48 13
Regidn Occidente 0 26 0
Regidn Norte 0 35 0
Regidn Sur 0 22 0
TOTAL 2 131 13

Derivado de las necesidades del SERVICIO, el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de
los Trabajadores INFONACOT puede realizar el cierre de actividades en algin inmueble y/o la
apertura de nuevos inmuebles, pudiendo incrementar o disminuir los requerimientos de
elementos, maquinaria, equipo, herramientas, insumos, materiales y consumibles a entregar
durante la ejecucion del contrato, sin superar el monto maximo total del mismo antes del
Impuesto al Valor Agregado, el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT notificara a MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR
ADJUDICADA mediante oficio firmado por el servidor publico responsable de administrar y
verificar el cumplimiento del contrato. En caso de superar el monto maximo se solicitara
mediante oficio firmado por el servidor publico responsable de administrar y verificar el
cumplimiento del contrato la aceptacion y formalizacion de un convenio modificatorio de
acuerdo a lo establecido en el articulo 52 de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA previo al inicio del SERVICIO (con al
menos 24 horas de anticipacion) debe enviar via correo electrdnico al Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, a través del servidor publico
responsable de validar y aceptar el servicio la relacion de los elementos de limpie#a
supervisores acompafada de copia de identificacion oficial vigente coa o am
lados legible, a fin de gestionar el acceso a los inmuebles cg 0 eS descri

punto 5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO, especifigdido el inmues |
completo y puesto.

Asimismo, cada vez que haya elementos de nuevafiing

RESULTAR ADJUDICADA debe notificar por escpito
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajador,
anticipacion, a través del servidor publico re
relacion de elementos que se encuentren e / ompanada de
identificacion oficial vigente con fotografia por a b le{e"pecmcando el inmt
horario o turno (en inmuebles que existan més C rno)@amibre completo y pue

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR AD ADA a través del ejecutivo d; ey y
proporcionara por escrito mediante oficio o correo el@etponico al sepdor pliblied respe fsatile / 4
de administrar y verificar el cumplimiento del contra\to rin di : |le$/ ,”

al inicio de la vigencia del SERVICIO, y cada vez qbe\ dya actualizaciones, ufd rectoﬂo

N Lo
N ,\._ :\‘_7 ‘,1 Al

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430 Soledadde GraclanQE‘fégchez
S.L.P. R
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yaho 0.com.mx
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telefonico de los supervisores, a fin de verificar que el SERVICIO se efectie de manera
correcta, o para los casos de emergencia, todos los dias de la semana, durante la vigencia
del contrato.

6. CONDICIONES SOCIALES

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA estara obligada a cumplir con
las siguientes condiciones respecto al personal que utilicen para la prestacion del
SERVICIO.

1. Tratar a su personal con respeto y dignidad; queda prohibida cualquier forma de
violencia fisica o verbal, asi como la intimidacién y el hostigamiento.

2. Incorporar medidas para prevenir y sancionar cualquier forma de violencia, el
acoso y el hostigamiento sexual.

3. En general, a cumplir en tiempo y forma con las demas obligaciones de indole
laboral.

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA tienen expresamente
prohibido respecto al personal que utilicen para la prestacion del SERVICIO:

1. Incurrir en cualquier forma de discriminacion por origen étnico, religion,
orientacion sexual, fisonomia o discapacidad fisica.

2. Retener los pagos y salarios o imponer condiciones que menoscaben la libertad
de su personal como el pago de depdsitos, la retencion de documentos, la firma
anticipada de su renuncia o la practica de pruebas de embarazo, asi como el
despido por esta causa.

7. REQUERIMIENTOS

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA garantizara la prestacion del
SERVICIO de acuerdo con los siguientes términos:

7.. CALIDAD EN EL SERVICIO

Sera responsabilidad de M| REPRESENTADA EN CAS
mantener la calidad del SERVICIO.

El SERVICIO debera garantizar la seguridadfan

como para los usuarios que se encuentren e g
- | ‘} Ll © -
‘ [lmpleza profunda eme
DefSCa )r.wito o de fuerzd
anigas,” sismos

Se realizara el servicio de limpieza profu
FONACOT se comprometen a realizar el
costo adicional en situaciones de emer
(granizadas, mitines, inundaciones, ce
vandalicos y eventos socio organizativos);
debida atencion del SERVICIO.

;, incendios
Uir los insumos necesarci

El personal de Ml REPRESENTADA i‘;.e\ 5 map
necesarios para cada actividad, sin poner en rie: 0S
proteger y ser responsable de las superficies\z

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,
S.L.P. . o
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yahoo com.mx
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| Serviciode limpieza

El personal de Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA, que sea
designado para las siguientes actividades, tiene experiencia en el pulido de todo tipo de
superficies tales como: loseta vinilica, granito, cantera, recinto, duela de madera, piso
laminado, etc.

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA queda obligada al término del
contrato a coordinar con la empresa que continuara, de conformidad al resultado
licitatorio, para el ejercicio 2025, la desocupacion de espacios fisicos asignados y/o el
retiro de maquinaria, equipos, herramientas y bienes semejantes de su propiedad,
arrendamiento o en comodato, a fin de realizar una transicion que permita que el Instituto
del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT cuente de manera
ininterrumpida con el SERVICIO y sin costo adicional.

7.2. PERSONAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA debera contar con el personal
necesario que les permita prestar el cumplimiento del SERVICIO conforme a lo
establecido por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT. En caso de inasistencia de un elemento M| REPRESENTADA EN CASO DE
RESULTAR ADJUDICADA debera proporcionar un sustituto en un maximo de dos horas a
fin de dar cumplimiento al SERVICIO. En caso de que M| REPRESENTADA no cumplan con
la sustitucion antes sefalada, se haran acreedora a la pena convencional por
inasistencia. En el entendido que adicional a ello, no se pagara el servicio no devengado.

El personal se integra como a continuacion se sefiala de forma enunciativa mas no
limitativa:

e SUPERVISOR DEL SERVICIO

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA designara un supervisor,
conforme a lo requerido por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de_lo
Trabajadores INFONACOT, sin costo adicional.

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDIE designara Lo I
requeridos por el Instituto del Fondo Nacional p el )

e,

INFONACOT en cada inmueble, considerando g
vigilancia un grupo de entre 10 y 50 elefiie
exceptuando los casos en los que el inmuebl@re 'f
en total, en cuyo caso se asignara uno que giim 1',
en los que el Instituto del Fondo Nacigha : g §
INFONACOT expresamente defina que no /g REPR } A
CASO DE RESULTAR ADJUDICADA entregara e ervisores respo 57 '_. 3
asignados a cada inmueble(s) del Institut@idels )'o‘?aulppara el Consumg
Trabajadores INFONACOT. '

3
Los supervisores tendran la responsabftjg de _supervisar, o/ rifi oordipar st & ',~"'

cumplimiento de las actividades requeridas, asi { la 0 -::“', ién///'
y evitar tiempos muertos. Entre sus act|V|dadés ihci ativa,
debera considerarse: \, \.,:‘ . ‘:-;T‘
P r"i» (""’ iiad DY
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@ SoTedadae GraCIanQSnghez

S.L.P. . —
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yahoo com.mx
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N — 1. Supervisar:

1.1 La distribucion de los operarios en las areas del inmueble.

1.2 El buen funcionamiento y uso de la maquinaria, equipo y herramientas.

1.3 El cumplimiento del programa de trabajo.

1.4 La correcta ejecucion de las actividades conforme a lo requerido por el Instituto
del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT.

1.5 Que se cumpla con los turnos requeridos por el Instituto del Fondo Nacional
para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT.

2. \Verificar:

2.1 La realizacion de las actividades propias del SERVICIO.

2.2 Que las actividades de los operarios se realicen de la forma estipulada en el
programa de trabajo.

2.3 Que los operarios se apeguen al programa en materia de proteccion civil,
correspondiente a cada inmueble.

2.4 El correcto uso del uniforme, gafete y equipo de proteccion por parte de los
operarios dentro del inmueble.

2.5 La asistencia diaria y puntual de los operarios.

2.6 Cubrir las ausencias de los operarios en los tiempos indicados.

2.7 Que el personal de limpieza abandone las instalaciones al término del turno
asignado.

Las demas que le sean requeridas, relativos a la prestacion del SERVICIO para el Instituto
del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT.

e OPERARIOS

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA proporcionara el nimero de
operarios requeridos por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT en cada inmueble. Los operarios deberan registrar su ingreso
y salida en el horario establecido en las listas de control de asistencia, que para tal efecto
establezca el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT. Durante su permanencia en las instalaciones, los operarios deberan estar
debidamente uniformados (pantalon y camisola u overol) y portar el equipo de proteccion
(guantes, fajas, lentes, casco, botas, etc., que sean requeridos para el desarrollo de sus
actividades) con gafete de identificacion y en su caso, cubrebocas (segun los
lineamientos que la Secretaria de Salud indique) proporcionados por M| REPRESENTADA
EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA, garantiza su buen estado para la prestacion del
SERVICIO. En caso de que el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT, requiera equipo especializado sera especificado dentro del
punto 7.4 MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS.

Los operarios por ningun motivo podra
vigilancia o actividades diferentes a las men

1.3. PROPUESTA DE TRABAJO

A 4

. g

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78\430-580ledad:de GrabianoSébéh‘éz,
S.L.P. y
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza

MI REPRESENTADA presenta dentro de su oferta por partida cada uno de los inmuebles
que correspondan a esta del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT, su metodologia, programa de trabajo y organigrama
(administrativo y operativo) que permita garantizar la prestacion del SERVICIO.

7.4. MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS

MI REPRESENTADA presentara dentro de su oferta por inmueble del Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, la relacidon de la maquinaria,
equipo y herramientas en optimas condiciones de uso, con los que garantizaran la
prestacion del SERVICIO, la cual debera ser validada por el personal designado por el
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, y
apegarse al Apéndice | “INSUMOS, MATERIALES, CONSUMIBLES, HERRAMIENTA Y
MAQUINARIA REQUERIDOS".

1.5. SUMINISTRO DE MATERIAL E INSUMOS

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA suministrara los materiales e
insumos en las tablas “MATERIALES PARA EDIFICIO SEDE INSURGENTES Y SEDE PLAZA DE LA
REPUBLICA” y “MATERIALES PARA CADA UNA DE LAS SUCURSALES, ALMACEN Y SINEIF” para
garantizar el optimo cumplimiento del SERVICIO en cada inmueble, de conformidad con
lo solicitado por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT, quienes designaran el espacio para su almacenamiento y administracion
por parte de LOS POSIBLES PROVEEDORES.

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA debera contar, en todo
momento, con los materiales e insumos suficientes para prestar el SERVICIO en los
inmuebles determinados por el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT, incluso en los supuestos de casos fortuitos o fuerza mayor.

Las entregas de los materiales se realizaran en los domicilios de los diversos inmuebles
objeto del presente Anexo Técnico en los primeros 5 (cinco) dias habiles de cada mes
considerando la primera entrega dentro de los primeros 5 (cincg
posteriores a la adjudicacion del contrato, en caso de que n@ ategi
este lapso de tiempo, al sexto dia habil se aplicaran lag alizaciones co

hasta que sea subsanada la entrega de los mismg

’ .
Cl S dDILe

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUR
de limpieza cumpliran con las especificacigffe
cuales, en caso de no cumplir, no seran acgpta

e,

Los materiales se suministraran en un hafa /c 9:00Zhoras, garant
la entrega de estos no se retrasara por nifig bo‘ ) grcontrario se ap
penalizacion correspondiente.

”

JICADA se obliga a suministr,

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESU‘ET de
ifios de conformilad cerrlg, siguiehite r

materiales e insumos, con la periodicidad\y

4
y 4
Las marcas ofertadas por Ml REPRESENTADA\s e ont dpuesta _,"'/
técnica. B “-;T‘
- ;‘% i t\-\ (,.1 “ o -
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@ SoTedadae GraCIanQSnghez
S.L.P. . R
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~ MATERIALES PARA EDIFICIO SEDE INSURGENTES Y SEDE PLAZA DE LA REPUBLICA
T PRODUCTO UNIDAD | PERIODICIDAD | CANTIDAD

1.- ACEITE LUSTRADOR ROJO PRESENTACION DE 480
ML. P/MADERA PZA MENSUAL 3
2.- ATOMIZADOR PZA MENSUAL 6
3.- ACIDO MURIATICO LITRO MENSUAL 2
4- AROMA LITRO MENSUAL 80
5.- AROMATIZANTE AMBIENTE EN SPRAY 229 ML PZA MENSUAL 48
6.- BOLSA PARA BASURA 120x80 cm. KG MENSUAL 75
7.- BOLSA PARA BASURA 60x90 cm. KG MENSUAL 100
8.- BOMBA PARA W.C. PZA | TRIMESTRAL 2
9. CEPILLO PARA VIDRIO PZA | TRIMESTRAL 6
10.- CEPILLO PARA W.C. PZA BIMESTRAL 12
11.- CEPILLO PLANCHA PZA | TRIMESTRAL 12
12.- CERA PARA MUEBLES (350 GR SPRAY) PZA MENSUAL 12
13- CERA SELLADOR LITRO | BIMESTRAL 15
14.- CLORO LITRO MENSUAL 80
15.- CUBETA DE PLASTICO DURO PZA BIMESTRAL 12
16.- CUNAS PZA MENSUAL 2
17.- DISCO BLANCO PZA MENSUAL 1
18.- DISCO CANELA PZA MENSUAL 1
19.- DISCO NEGRO PZA MENSUAL 1
20.- DISCO VERDE PZA MENSUAL 1
21.- ESCOBA DE PLASTICO PZA BIMESTRAL 20
22.- FIBRA NEGRA PZA MENSUAL 5
23.- FIBRA VERDE PZA MENSUAL 24
24~ FRANELA (BLANCA) MTS MENSUAL 50
25.- GUANTES No. 7Y 8 PAR MENSUAL 36
26.- JABON DE MANOS POR LITRO LTS MENSUAL 80
27.- JABON EN PASTA PARA TRASTES PZA MENSUAL 24
28.- JABON EN POLVO KG MENSUAL 30
29.- JALADOR PZA MENSUAL 3
30.- JERGA MTS MENSUAL
31- LIJA DE AGUA PZA 5
32.- LIQUIDO PULIDOR DE METALES PRESENTACION 250
ML
33.- MASTER
34.- MECHUDO
35.- MOPS (60 cm.)
36.- MULTIUSOS
37.- PAPEL SANITARIO EN ROLLO JUMBO JR. (200
minimo. F
38.- PASTILLA DESODORANTE A" MENSUAL
39.- PINO CONCENTRADO uTRo# 1 MENSUAL
40.- POLVO LIMPIADOR AJAX OFE MENSUAL
41.- RECOGEDOR METALICO \ PZA | TRIMESTRAL
42.- CERA SELLADOR LITRO ENSUAL
43.- SARRICIDA
44.- SHAMPOO PARA TAPICERIA

XS L N
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430, nehez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@
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MATERIALES PARA EDIFICIO SEDE INSURGENTES Y SEDE PLAZA DE LA REPUBLICA
PRODUCTO UNIDAD | PERIODICIDAD |CANTIDAD
45.- TOALLA PARA MANOS CAJA T2 MENSUAL 46
PZAS
46.- PASTILLA DESINFECTANTE PARA TANQUE DE WC PZA MENSUAL 18
47.- LUSTRADOR PARA MADERA TIPO (BLEND) PZA MENSUAL 6

En el caso de los inmuebles 1y 2, la cantidad de material surtida es por cada uno de los
inmuebles, estipulado en la tabla MATERIALES PARA EDIFICIO SEDE INSURGENTES Y

SEDE PLAZA DE LA REPUBLICA.

La recepcion de los materiales para los edificios Sede Insurgentes y Sede Plaza de la
Republica del INSTITUTO FONACOT, se llevara a cabo en el area de limpieza del sétano
del edificio del Edificio Sede Insurgentes ubicado en Av. de los Insurgentes Sur # 452 Col.
Roma Sur, con la presencia del Jefe de Departamento de Servicios Generales
Tercerizados y/o la persona autorizada para tal efecto. Se validara la entrega de los

materiales mediante el listado de entrega.

Para el caso de las Sucursales, Almacén y SINEIF, el material se entregara en las
direcciones de los diversos inmuebles del Instituto con la presencia del Director
Regional, Director Estatal o persona que este Ultimo designe por inmueble para tal
efecto. Se validara la entrega de los materiales mediante el listado de entrega.

9.- CEPILLO DE LECHUGUILLA

PZA

10.- CEPILLO DE ALAMBRE

11.- CEPILLO PARA VIDRIO CERDA SUAVE

MATERIALES PARA CADA UNA DE LAS SUCURSALES, ALMACEN Y SINEIF
PRODUCTO UNIDAD | PERIODICIDAD |CANTIDAD
1.- ATOMIZADOR PZA MENSUAL 2
2.- ACIDO MURIATICO LITRO MENSUAL 1
3.- AROMA LITRO MENSUAL 4
4.- AROMATIZANTE AMBIENTE EN SPRAY 229 ML PZA MENSUAL 2
5.- BOLSA PARA BASURA 120x80 cm. PZA MENSUAL 30
6.- BOLSA PARA BASURA 60x90 cm. PZA MENSUAL
7.- BOMBA PARA W.C. PZA TRIMESTRAL
8.- BOTAS PAR SEM

PRODUCTO
12.- CEPILLO PARA W.C.
13.- CEPILLO PLANCHA
14.- CERA PARA MUEBLES (350 GR SPRAY)
15.- CLORO
16.- CUBETA DE PLASTICO
17.- CUNAS
18.- ESCOBA DE PLASTICO
19.- FIBRA NEGRA \
20.- FIBRA VERDE

,T“MESTRAL

” TRIMESTRAL

BIMESTRAL

MENSUAL

21.- FRANELA (BLANCA)
22.- GUANTES

23.- JABON DE MANOS

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430 Soledadde GraclanQE‘fégchez

S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yaho 0.com
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24.- JABON EN PASTA PARA TRASTES PZA MENSUAL 1
25.- JABON EN POLVO KG MENSUAL 5
26.- JALADOR PZA BIMESTRAL 1
27.- JERGA MTS BIMESTRAL 2
28.- LIJA DE AGUA PZA MENSUAL 2
29.- MASTER PZA TRIMESTRAL 1
30.- MECHUDO PZA MENSUAL 1
31.- MOPS (60 cm.) PZA BIMESTRAL 1
32.- MULTIUSOS LITRO MENSUAL 4
33.- PASTILLA DESODORANTE PIEZA MENSUAL 16
34.- PINO CONCENTRADO LITRO MENSUAL 8
35.- POLVO LIMPIADOR BOTE MENSUAL 1
36.- RECOGEDOR PZA TRIMESTRAL 1
37.- SARRICIDA LITRO MENSUAL 4
3§.-_ PAPEL SANITARIO EN ROLLO JUMBO JR. (200 mt.) CAJA 12 MENSUAL 1
minimo. PZAS

39.- TOALLA PARA MANOS CQ;:SH MENSUAL 1

En el caso de los inmuebles 4, 5,7, 9,10, 13, 16, 24, 27, 30, 38, 40, 46, 47, 50, 56, 57, 59, 60,
63, 65, 81y 94, la cantidad de material surtida, sera el doble a lo estipulado en la tabla
MATERIALES PARA CADA UNA DE LAS SUCURSALES, ALMACEN Y SINEIF.

7.6. SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS (RECOLECCION Y RETIRO DE BASURA)

El Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores requiere del
SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA en los diversos inmuebles objeto del presente
Anexo Técnico con el propdsito de prevenir plagas y propagacion de enfermedades, a fin
de prevenir los malos olores, la contaminacion del agua y el suelo, proporcionando un
ambiente sano, libre de gérmenes, desechos, entre otros, creando un escenario
agradable y habitacional, con un ambiente limpio el cual mejora la calidad de vida y la
salud del personal que laboran en sus oficinas con el propdsito de coadyuvar a las
actividades inherentes al programa institucional de otorgamiento de crédito a los
trabajadores asi como eficientar las actividades financieras, de planeacign, juridi€8s
operacion, administrativas y de infraestructura, asi como pag eali
actividades diarias tales como apoyar las operacione dito, cobranza

tanto para afiliacion de nuevas empresas co Dara. £
trabajadores, con el propdsito de dar cumplimighto 3

a los trabajadores de centros de trabajo afili@da
otorgar financiamiento y promover el ahorrgypa

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESUL

plastico necesarias, para llevar a cabo la s@paracion y retiro de

conforme a la frecuencia que determine ellns 0 cional para el
a

de los Trabajadores INFONACOT, adopta 2 ' S necesarias pa
cumplimiento a la Ley General para la Pré¥e Sestion Integral de los B
las normas de manejo de residuos de caké al y Local aplicables.

En cada inmueble deberan depositarse lag
contenedores designados para su concentraci
momento los cestos de basura. \

P - \-2?\(\-\
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78®G§W}QM
S.L.P. R
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1.17. IDENTIFICACION Y UNIFORMES

M|l REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA queda obligada a garantizar
que el personal portard en todo momento el equipo de proteccion personal como el
cubrebocas, mientras se mantenga alguna alerta sanitaria, asi como el uniforme de
trabajo que llevara en lugar visible el nombre y logotipo de Ml REPRESENTADA, a fin de
que puedan ser identificados.

Los uniformes del personal de M| REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA
deberan de mantenerse en buen estado y reponerlos tan pronto como dejen de ser
funcionales, para garantizar la correcta realizacion del SERVICIO.

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA estara obligada a otorgar a
nuestro personal un gafete de identificacion plastificado o con mica térmica, el cual
debera portar durante su estancia en el inmueble. En caso contrario, a dicho personal se
le podra negar el acceso. Los gafetes deberan cumplir como minimo con los siguientes
requisitos: logotipo y nombre de mi representada, nombre del trabajador, Nimero de
Seguridad Social y fotografia reciente.

7.8 MECANISMOS DE VERIFICACION POR PARTE DEL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

El Administrador del Contrato a través del o los responsables de cada inmueble podran
efectuar recorridos periddicos con el fin de verificar que se dé cumplimiento de lo
contratado, y levantaran un reporte de incidencias que contendra el lugar, dia, hora,
incidente o falla detectada y levantara un reporte al supervisor o enlace administrativo
externo del proveedor adjudicado para su atencién y correccion, asimismo, de ser
necesario se comunicara oportunamente por escrito al proveedor adjudicado las
cuestiones que estime pertinentes con relacion a su ejecucion, calidad de los productos
de limpieza, asi como la conservacion de maquinaria y equipo.

El INSTITUTO FONACOT, en lo que respecta a los Inmuebles 1, 2 y 3 el responsg ble
de5|gnado por la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales pog t
la revision y conteo de la plantilla de personal.

Para el caso de los Inmuebles 4 al 94, los respo
incidencias seran el Director Regional, Dire
designe por inmueble, conservando los do
electrdnica en formato PDF al MI REPRESENJAD f
una vez conciliados y firmados los enire f
REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJ / e ulting

forma electrénica al Lic. Osiris Nazare f d, Slibdirector de
/// 2 aguno Arista,
do

e,

Generales osiris.garcia@fonacot.gob.m

Departamento de Servicios Generales [ef€effiza 2 1a.llaguno@fonacot.g

Yamily Gonzalez Garcia, Coordinadora A tiva de Alta RespqiSabit
U

yamily.gonzalez@fonacot.gob.mx; Pedi‘p o Rodriguez, Especialistg v‘, l;:"'i‘,v'
pedro.camacho@fonacot.gob.mx; vy E'd‘u 5" _Segura Frtine Analigta~7 A&
eduardo.segura@fonacot.gob.mx sin tachéfdu end a BCCiOk que ¢ '/'
pongan en duda la veracidad de los documen‘bo 2 ar sable _,‘"
para iniciar el proceso de pago. \ N ‘:-,.
o '~r;, X, A{\.\ ,-v‘-. _yiad -
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@ SoTedad,aeGraclapQS‘égzhez
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\\_,_c(/ 7.8.1 DINAMICA PARA LA LOGISTICA DE ENVIO DE ENTREGABLES DEL SERVICIO DE
o LIMPIEZA NACIONAL

e MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA enviara en forma digital o
presencial los formatos entregables mensuales para su llenado a los Inmuebles del
INFONACOT, dentro de los 5 dias habiles previos a que inicie el mes a evaluar.

e Elpersonalresponsable delinmueble del INFONACOT enviara los formatos entregables
en digital debidamente llenados, sin tachaduras, enmendaduras, o correcciones que
pongan en duda la veracidad de los documentos al M| REPRESENTADA EN CASO DE
RESULTAR ADJUDICADA para su conciliacion, durante los primeros 5 dias habiles
posteriores al mes evaluado.

e Una vez conciliados y firmados los entregables entre los INMUEBLES y PROVEEDOR
ADJUDICADOQO, este ultimo enviara los entregables en DIGITAL al ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO o personal que designe, siete dias habiles porteriores al mes evaluado.

e En el supuesto de que la ADMINISTRADOR DEL CONTRATO o personal que designe
detecte errores en los entregables, estos se regresaran para su nueva elaboracion al
MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA, y este a su vez solicitara
las correcciones directamente a los inmuebles del INFONACOT.

e Finalmente, teniendo todos los entregables con Vo.Bo. de INMUEBLES, PROVEEDOR
ADJUDICADO y ADMINISTRADOR DEL CONTRATO o personal que designe, se iniciara el
proceso de pago.

1.9 FORMA DE PAGO.

Con fundamento en el Art. 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, el pago se realizara de manera mensual a mes vencido por los servicios
efectivamente prestados en el mes inmediato anterior, previa entrega, validacigp
aceptacion de los entregables correspondientes que apliquen en el me 2 gna
la factura a mes vencido, debidamente firmada por el M| RER N CAS
RESULTAR ADJUDICADA, dentro de los 20 dias natur, posteriores a

y aceptacion de la factura electrénica CFDI, en fo 0 PD

la cual debera cumplir con los requisitos fiscalg@Vige

aceptados los servicios efectivamente pre§tad
Administrador del Contrato.

Asi mismo, Ml REPRESENTADA EN CASO BE / /y
mensualmente los listados del Sistema Uglicg AGtote [acion (SUA), a&
concerniente comprobante de pago debidaine t.a/ =Te ,?h, dentro de los
habiles posteriores al vencimiento del §pla Ue cencéde el IMSS para g

respectivo; en caso de no entregar el dogume olicitado, no se realizapé
correspondiente hasta en tanto se cuentﬁ\c 9 documento.
/

Los CFDI's (facturas), deberan contar con el vistgll D-dé iR
y con los requisitos fiscales vigentes senala g o
Fiscal de la Federacion Aplicable en los Estachi i

< \;\ —
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784‘3&@0 o an
S.L.P. e —
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de cada una de las instalaciones donde se prest i
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e Presentar los comprobantes fiscales digitales por Internet (CFDI), en archivo XML
dentro de los primeros 5 dias habiles, posteriores a la conclusion mensual de la
prestacion del servicio, que rednan los requisitos fiscales respectivos, en la que
indique el servicio prestado y el nimero de contrato que lo ampara. Dichos
comprobantes seran enviados y entregados en las oficinas centrales del
INSTITUTO FONACOT, ubicadas en Avenida Insurgentes Sur No. 452, ler Piso, Col.
Roma Sur, C.P. 06760, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México, en
la oficina de la Subdireccion de Servicios Generales, en un horario de labores de
las 9:00 a las 15:00 horas de lunes a viernes en dias habiles. asi mismo debera
ser enviada a los correos electronicos de fernando.zepeda@fonacot.gob.mx,
osiris.garcia@fonacot.gob.mx. sonia.llaguno@fonacot.gob.mx y
yamily.gonzalez@fonacot.gob.mx

e Los comprobantes fiscales deben emitirse por los actos o actividades que se
realicen, dichos comprobantes deben de cumplir con las especificaciones que
determine el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), considerando el Anexo
20 “Guia de llenado de los comprobantes fiscales digitales por Internet”.

El pago, quedarad condicionado, proporcionalmente, al pago y/o deduccion que el
proveedor adjudicado deba efectuar por concepto de penas convencionales y deductivas.

Tratandose de pagos en exceso que haya recibido el M| REPRESENTADA EN CASO DE
RESULTAR ADJUDICADA, éste debera reintegrar las cantidades pagadas en exceso, mas
los intereses correspondientes, conforme a la tasa que sera igual a la establecida por la
Ley de Ingresos de la Federacion. En los casos de prorroga para el pago de Créditos
Fiscales, los recargos se calcularan sobre las cantidades pagadas en exceso en cada
caso y se computaran por dias naturales desde la fecha del pago, hasta la fecha en que
se pongan efectivamente las cantidades a disposicion del Instituto FONACOT, de
conformidad con lo establecido en el articulo 51, parrafo tercero y cuarto de La Ley
LAASSP.

En caso de que M| REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA pie
facturas con errores o deficiencias, el plazo de pago se_aj
articulos 89 y 90 de El Reglamento de la LAASSP.

JDIG

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR AD
cuenta y el nombre de la Institucion bancaria, g
siempre que el representante legal dé avigP p
menos con 10 (diez) dias naturales de anticipag

7.10 ENTREGABLES

9, ehviando de forma elg
areth Garcia Huerta, SubdireciOfig

Q

A 4

o - (\-\ — <&
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pedro.camacho@fonacot.gob.mx; y Eduardo Segura Martinez, Analista “A”

eduardo.segura@fonacot.gob.mx, sin tachaduras, enmendaduras, o correcciones que

pongan en duda la veracidad de los documentos, ademas de ser requisito indispensable
para iniciar proceso de pago:

Listas de asistencia originales de los elementos. (Anexo 12.A)

e Hoja de reporte de bafios. (Anexo 12.B)

e Reporte de Incidencias, solo en el caso de que existan (dafio de muebles, accidentes
por actividad de limpieza) durante el mes que se factura.

e Formatos de verificacion del servicio, (Anexo 12.C) de acuerdo a lo solicitado en cada
formato.

e Formato de limpieza profunda y/o profunda emergente, acompanado de la solicitud de
parte del encargado del inmueble; solo en el caso de que se solicite el servicio. (Anexo
12.D).

e Listados del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA), asi como su concerniente
comprobante de pago debidamente efectuado, esto, dentro de los tres dias habiles
posteriores al vencimiento del plazo que concede el IMSS; asi como el pago de las
aportaciones al INFONAVIT.

e Consulta web de la liga https://repse.stps.gob.mx/ dentro de los primeros tres dias
habiles del mes, con la finalidad de verificar que el aviso de registro en el Registro de
Prestadoras de Servicios Especializados u Obras Especializadas (REPSE) se encuentra
activo por el mes que prest6 el SERVICIO en términos del articulo 15 de la Ley Federal
del Trabajo.

e Dentro de los tres dias habiles posteriores al dia diecisiete de cada mes, presentara
copia de los comprobantes fiscales por concepto de pago de salarios de los elementos
con los que prestd el SERVICIO, los cuales seran cotejados por el Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT con las listas de asistencia
de los elementos que prestaron el SERVICIO en los inmuebles.

e Dentro de los tres dias habiles posteriores al dia diecisiete de cada mes, presentara
copia de la declaracion de entero de las retenciones de impuestos efectuadas a dichos
elementos (pago de la declaracion mensual de ISR, retenciones por salarios y hoja de
determinacion) y del recibo de pago expedido por institucion bancaria.

e Listado de recepcion de materiales e insumos firmado por el DirectorsRE¢ion
Director Estatal o persona que este Ultimo designe por ing

Para iniciar el proceso de pago es indispensable g
y correcta en su llenado enunciada anteriqgife
corrector, sin sobre escritura, falta de algun déto f

ar

7.11  ACCIONES DE DISCIPLINA, ORDEN Y SEGURIE

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR / pUIra a Muestr@
para que guarden la debida disciplina y ordén ‘u agion del SERVICIO!
de los inmuebles del Instituto del Fondo nsumo de los Trabaj
INFONACOT, deberan mantener el debido C|on y cortesia en susg@€tacig

con el personal y usuarios de los mls‘m plen deberan acatar las nor fv :
seguridad aplicables en el inmueble del InStgt del Fondo Nacigfal parerel ConSumd’ dé A&
los Trabajadores INFONACOT. Si el persona R SENS \ / DE ¢ .,/
RESULTAR ADJUDICADA incurriere en una falt cip : to del /,?"'
-\. .c:.:)i? }""
. "N -
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843& So‘redadﬁeﬂracg,no@eh’
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Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT podra solicitar que se
sustituya por otro elemento de manera inmediata.

SE ENTENDERAN POR CONDUCTAS DE INDISCIPLINA LAS SIGUIENTES

Uso de celular y musica a un volumen alto.

e Dormirse durante la jornada de trabajo dentro de las instalaciones.

e Realizar juegos de azar, rifas, tandas, ventas, leer o atender asuntos no
relacionados con sus actividades durante el SERVICIO.

e Causar dafos intencionales o involuntarios a bienes, instalaciones y equipos.

e Amenazar la integridad fisica, la vida, el patrimonio de las personas; asi como
tener rifias fisicas o verbales.

e Introducirse con enganos, violencia o sin permiso de la persona autorizada a las
areas del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT.

e Ingerir bebidas alcohdlicas o sustancias toxicas durante el turno y/o dentro del
inmueble.

e Introducir armas de fuego o punzocortantes a las instalaciones del Instituto del
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT.

e Cometer delitos tipificados en el Cddigo Penal Federal o faltas administrativas
indicadas en las Leyes o demas disposiciones administrativas en materia de
policia y buen gobierno.

Estas conductas son de caracter enunciativo mas no limitativo.

1.12. RESPONSABILIDAD LABORAL

Ml REPRESENTADA, sefalara en su oferta que el personal que realice las tareas
relacionadas con la prestacion del SERVICIO, estara bajo su responsabilidad unica y
directa, por lo tanto, en ningin momento se considerara al Instituto del Fondo Nacional
para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, como patrdn sustituto o solidario,
pues la misma, no tendrd relacion alguna de caracter laboral con dicho persong
consecuentemente, Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUBIGADZ
comprometen a liberar al Instituto del Fondo Naciong sStmo _g
Trabajadores INFONACOT de cualquier responsabilidg oral o civil, obliga
a garantizar el pago de las prestaciones labo
empleados.

R

De la misma forma M| REPRESENTADA EN EGA

a cumplir puntualmente con lo dispuestg e

adicionan y derogan diversas disposicione // a

Seguro Social; de la Ley del Instituto ¢ l 1-/ la ienda

Trabajadores; del Cddigo Fiscal de la Fede puesto sobre (3
e

de la Ley del Impuesto al Valor Agregads; y eral de los Trabajad

Servicio del Estado, Reglamentaria del Apagtatio B Articulo 123 Constitucidfal; @
Ley Reglamentaria de la Fraccion XIII\B Kpartado B, del Articulo 123 S8l
Constitucion Politica de los Estados Unldqs Xicanos, en majgria desSub ontfaiapig y
Laboral, publicado en el Diario Oficial de la Fed®€ d A 2 Lo €726 en ¢ /'
el “ACUERDO por el que se dan a conocer las\ DC 2¢ cd para el y
registro de personas fisicas 0 morales que p(este ,.servmlos espeuallzados (] eleeutqn

- " T AN
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obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 24 de mayo de 2021, asi como las
reformas del 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024; por lo que, Ml
REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA adquiere obligaciones
adicionales, mismas que se detallan a continuacion y las cuales debera cumplir en todos
sus términos y alcances legales, siendo las siguientes:

e Acreditar que se encuentra inscrito en el Registro de Prestadoras de Servicios
Especializados u Obras Especializadas (REPSE) mediante la entrega del Aviso de
Registro, el cual debera contener el nimero folio de las actividades que realiza,
dicho registro sera imprescindible para que el M| REPRESENTADA EN CASO DE
RESULTAR ADJUDICADA pueda participar en el procedimiento de contratacion y
en su caso esté en posibilidad de suscribir el contrato correspondiente, ademas
debera manifestar el nimero de elementos con los que prestara el SERVICIO los
cuales se haran constar en el contrato.

a. Mantener vigente su registro en el Registro de Prestadoras de Servicios
Especializados u Obras Especializadas (REPSE).
b. Manifestar el nimero de elementos con los que prestara el SERVICIO.

Asimismo, Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA, asumiran la
responsabilidad en materia de seguridad social referente a sus trabajadores y/o a las
que haya lugar, en caso de que alguno de éstos sufra un accidente, enfermedad o riesgo
de trabajo.

1.13. RESPONSABILIDAD CIVIL

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA garantizara durante la
vigencia del servicio el pago de los daifos que por causas imputables a la mano de obra
de su personal pueda causar a las instalaciones en general y los problemas de cualquier
naturaleza que puedan derivar durante la prestacion del servicio contratado mediante
una poliza de responsabilidad civil por un importe del 10% (diez por ciento) del manta
total maximo del contrato adjudicado, sin considerar el Impuesto al Valor.Agaeg&to
plazo de la entrega de dicha péliza sera de 10 dias naturale do e

y deberd ser entregada al administrador del contra dificio Sede |
FONACOT, ubicado en Av. Insurgentes Sur Nog@457 _pgi
Demarcacion Territorial, Cuauhtémoc, Ciudad dé¥Mé xi
horas.

7.14. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ‘;4 PA"garantizaravel cu
del contrato, entregando al Instituto FONAC “ 0 (diez) dias na

siguientes a la fecha de firma del contrato,{fal ers la fraccion Il del

48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendami@hit@S /icios del Sector Publicofga
indivisible mediante fianza en moneda ‘na 0 pedida por institucion legalgien
autorizada para operar en el ramo, conipr a la legislaci exieana, a ;,-or
Instituto del Fondo Nacional para el Consuhwp e
por un |mporte equivalente al 10% (diez por:
contratacion, sin incluir el Impuesto al Valor. é

de la /
%a_do ublcado en Av. Insurgentes-gur
. /

”
< — e <
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No 452, primer piso, Col. Roma Sur, Demarcacion Territorial, Cuauhtémoc, Ciudad de
México, CP. 06760, en horario de 9 a 15 horas.

Las obligaciones contenidas en el contrato, son divisibles y en caso de que el licitante
ganador incumpla con alguna de sus obligaciones, el Instituto Fonacot procedera hacer
efectiva la garantia, en forma proporcional a las obligaciones incumplidas.

8. PENAS CONVENCIONALES 0 DEDUCCIONES

El licitante ganador que incurriera en cualquiera de los incumplimientos del SERVICIO
que se sefalan a continuacion, se haran acreedores a la aplicacion de penas
convencionales o deducciones que determine el Instituto del Fondo Nacional para el
Consumo de los Trabajadores INFONACOT, que deberan sefialarlas en lo concerniente a
las especificaciones y condiciones para la prestacion del SERVICIO en el contrato
especifico respectivo, de manera enunciativa mas no limitativa:

8.1 PENALIZACIONES:

1. Se aplicara una penalizacion del 1% sobre el costo total diario, antes de IVA, del o los
elementos que no se presenten al servicio, para lo cual se debe considerar que el dia
(s) en el (los) que no se recibid el servicio, no sera pagado, independientemente a la
aplicacion de la presente pena convencional.

2. Se aplicara una penalizacion correspondiente al 1%, proporcional al costo diario antes
de IVA, del operador que no realizé la actividad de las enunciadas en el inciso “f” de
LINEAMIENTOS GENERALES?”, de la siguiente manera:

No se realizé actividad Nimero de dias penalizados
Diaria Todos los dias laborados del mes
Semanal 4 dias del mes
Quincenal 2 dias del mes
Mensual 1dia del mes
Bimestral 1 dia cada 2 meses
Trimestral 1dia cada 3 mesg

3. Se aplicara una penalizacién correspondiente al J##propg
de IVA, del o los elementos que no se pre e
especificados.

4. Se aplicara una penalizacion correspondighte
los elementos que no cuenten con el tgfal /-.-
realizar sus actividades diarias, esta penali // ap. 48 pa
de cada mes, en el entendido de que

, s e entregarse de
mensual los primeros cinco dias habilg V fresfondiente, y se aplicg

penalizacion hasta en tanto no sean entr@gados elaf@terial e insumos en su

\

5. Se aplicara una penalizacion correspond e
numero de elementos en el servicio,
RESULTAR ADJUDICADA incumpla con las

%, proporcional al costo mensti@
REPR NTAD 0
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a. Se aplicara una penalizacion correspondiente al 1% proporcional al costo
mensual de todos los elementos que prestaron el SERVICIO, por atraso en la
entrega mensual al ADMINISTRADOR DEL CONTRATO, de los listados del
Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA), asi como su concerniente
comprobante de pago debidamente efectuado, dentro de los tres dias habiles
posteriores al vencimiento del plazo que concede el IMSS para el pago
respectivo dicho comprobante de pago debera reflejar las liquidaciones
efectuadas tanto por concepto de cuotas obrero patronales al IMSS, Afore y/o
cuenta individual, asi como las aportaciones al INFONAVIT, segln corresponda.

b. En caso de que de la revision realizada a los listados del SUA, se desprenda que
haya personal de la empresa laborando o haya laborado en el mes que se
factura sin que se encuentre dado de alta en el IMSS, esto sera por cada
elemento que estuviera en dicha situacion y que haya laborado como minimo 5
dias durante el mes.

c. Se aplicard una penalizacion correspondiente al 1% proporcional al costo
mensual de todos los elementos que prestaron el SERVICIO, por atraso en la
entrega mensual de la consulta web en la liga https://repse.stps.gob.mx/ dentro
de los primeros tres dias habiles del mes, con la finalidad de verificar que el
aviso de registro en el Registro de Prestadoras de Servicios Especializados u
Obras Especializadas (REPSE) se encuentra activo por el mes que presto el
SERVICIO.

d. Se aplicara una penalizacion correspondiente al 1% por cada dia natural de
atraso, al vencimiento del plazo establecido para la entrega de los
comprobantes fiscales sobre el costo mensual del o los elementos que no se
presente el comprobante.

e. Se aplicard una penalizacion correspondiente al 1% por cada dia natural de
atraso, al vencimiento del plazo establecido para la entrega de copia de la
declaracion de entero de las retenciones de impuestos efectuadas a dicha
elementos (pago de la declaracion mensual de ISR, retenciones_pg ariog
hoja de determinacion) y del recibo de pago expedi B1oN bg
sobre el costo mensual del o los elementos g 'se presente elg

8.2 DEDUCCIONES:

1. Se aplicara una deduccion del 1%, pgopo
operador que realizo las activiflag
incumplimiento parcial de los téfmi g /u
cualquiera de las actividades enufci : oY% delo
GENERALES".

Vid
alﬁ{antes de IVA, propg
iformado e identificado.

2. Se aplicara una deduccion del 1% pé
operador que no se presente debida

b /

3. Se aplicara una deduccion del 1% del'eo i Dpe "’fu
presente indisciplina o falta de respett
instalaciones. \

- L N =
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N - . .
\\__6// De conformidad con lo dispuesto en la parte final del primer parrafo del articulo 96 del

Reglamento citado, la suma de todas las penas convencionales aplicadas al licitante por
ningun concepto podra exceder el monto de la garantia de cumplimiento del contrato.

Si en un término de 10 (diez) dias naturales persiste el atraso, el Instituto FONACOT podra
rescindir administrativamente el contrato y, en su caso, hara efectiva la fianza para el
cumplimiento del contrato, en los términos del articulo 54 de la LAASSP.

De conformidad con el segundo parrafo del articulo 95 del Reglamento de la LAASSP, el pago
de los servicios quedara condicionado, proporcionalmente, al pago que el licitante deba
efectuar por concepto de penas convencionales por atraso. En el entendido de que si el contrato
es rescindido no procedera el cobro de dichas penas ni la contabilizacion de las mismas al
hacer efectiva la garantia de cumplimiento.

El monto maximo acumulado de penas a partir del cual podra iniciarse la rescision del contrato,
sera del 10% del monto maximo total del contrato, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado
sin responsabilidad para el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT.

Para determinar la aplicacion de penas convencionales, no se tomaran en cuenta los
incumplimientos motivado por caso fortuito o causas de fuerza mayor o cualquier otra causa
no imputable al licitante.

Para aquellas obligaciones que no se tenga plazo determinado de cumplimiento no seran objeto
de penalizacion alguna, pero su incumplimiento parcial o deficiente dara lugar a que el Instituto
FONACOT deduzca su costo del importe correspondiente.

9. PLAZOS PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO

9.1 Plazo de Inicio para la prestacion del servicio
El inicio del servicio serda como se describe en el punto 5. LUGAR DE PR ACIO

SERVICIO del presente Anexo Técnico, debiéndose presentar todg on le
se prestara el servicio en los inmuebles correspong
responsables de cada inmueble.

" identificande

El servicio de limpieza general de inmuebles, debera@¥esz
domingos y dias de descanso obligatorios, de con

Nota: El Instituto, a través de sus representanfes a 0 a
informar a la(s) empresa(s) adjudicada(s) los @ias : ¥ netesaria @ pre
servicio, ello de conformidad a las fechas en qlie ecmine como no lab®

distintos a los dias de asueto publicados en el DidFio al dedar Federacion. Asi tambiép

dar salida a los trabajadores antes de terminarihd jo a de trabajo, siempre y etfand
suspendan labores en los inmuebles antes del hoRar erminado en el presente anexgipal
la prestacion de servicios. Lo anterior con la fi ‘v%  de no retenergal pegsefia de 4] npleze

sin que se tenga la necesidad del servicio. W

9.2 Plazo para la suspension del servicio
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El plazo para la suspension del servicio no podra ser mayor a un mes, y en caso de
persistir las circunstancias que dieron origen a la suspension inicial, este se ampliara

segun las circunstancias que prevalezcan, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 55
Bis de La Ley y 102 del RLey.

9.3 Terminacion del Servicio

Ml REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA, al término de la vigencia del
contrato firmara en conjunto con Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores INFONACOT, cinco tantos originales del Acta de Terminacion del SERVICIO, para
hacer constar la conclusion y aceptacion del SERVICIO.

10. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

Conforme al articulo 84, penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), el servidor publico responsable de
administrar y verificar el cumplimiento del contrato por el Instituto FONACOT sera la persona
titular de la Subdireccion General de Administracion, a través de la persona titular de la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicado en Av. Insurgentes Sur N°
452, ler. piso, Col. Roma Sur, Demarcacion Territorial, Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de
México.

1. DOCUMENTOS QUE DEBERAN PRESENTAR LOS LICITANTES

a) Deberd presentar la descripcion y especificaciones a detalle del cumplimiento de las
caracteristicas técnicas del servicio por la(s) partida(s) por la que estara participando,
y que estan establecidas en el Anexo Técnico del Servicio, considerando las precisiones
y modificaciones derivadas de las aclaraciones del procedimiento licitatorio, donde
establezca de manera claray precisa que es su oferta técnica y debiendo contener todo

lo solicitado en la partida o partidas en las que participe del Anexo Técnico del Servicio
y lo que se derive de las aclaraciones.

b) Mi representada presenta escrito mediante el cual manifieste que su representada
cuenta con personal técnico especializado y capacitado en el ramo; técnicas,
procedimientos y equipos suficientes, adecuados y disponibles a fin de garantizar que
el servicio objeto de esta Invitacion sea con la calidad, oportunidad y eficiencia
requerida, comprometiéndose al desarrollarlo a satisfaccion de la Convocante, por lo
que en caso de resultar ganador realizar3, la prestacion del servicio durante la vigencia
del contrato, por su cuenta, cargo y riesgo conforme a las condiciones descritas en el
Anexo Técnico del Servicio.

c) Curriculum de la empresa donde se vea la experiencia que tiene en la prestacion de
servicios objeto de la presente contratacion. Los curriculums deberan mostrar al
menos 1 afo de experiencia en asuntos relacionados con la materia del servicio objeto
de la contratacion, esta informacion debera incluir principales clientes, contratos,
vigencias celebrados con éstos. Para establecer los afos de experiencia se

considerara el ejercicio fiscal en que hayan sido celebrados mas alla del tiempo en el

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Soledad de Graciano Séjnoh’éz,
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que se presto el servicio.

d) Mi representada presenta escrito firmado por su representante legal, mediante el cual
reconoce y acepta ser el Unico patrén de cada uno de los trabajadores que intervengan
en el desarrollo y ejecucion del servicio Integral de Limpieza en las Oficinas del
Instituto FONACOT, por lo que de igual forma sera totalmente el responsable del pago
oportuno a dicho personal, asi como de las obligaciones respecto de las cuotas obrero
patronales y de la inscripcion al IMSS. Asimismo, debera sefialar que acepta que el
Instituto FONACOT, en cualquier momento pueda verificar que el licitante se encuentre
al corriente en el pago de las cuotas obrero patronales.

e) Mirepresentada presenta metodologia, programa de trabajo y organigrama por partida
(administrativo - operativo), que permita garantizar la prestacion del servicio durante
la vigencia del contrato especifico, conforme a las especificaciones del Anexo Técnico
del Servicio.

f) Mi representada presenta una relacion de la maquinaria, equipo y herramientas en
optimas condiciones de uso, con los que garantizara la prestacion del servicio de
conformidad al Apéndice 1 Insumos, Materiales, Consumibles, Herramienta vy
Maquinaria Requeridos de este documento.

g) Mirepresentada acredita que se encuentra inscrito en el Registro de Prestadoras de
Servicios Especializados u Obras Especializadas (REPSE) mediante la entrega del
Aviso de Registro, el cual debera contener el niumero folio de las actividades que
realiza, dicho registro sera imprescindible para que el PROVEEDOR pueda participar en
el procedimiento de contratacion y en su caso esté en posibilidad de suscribir el
contrato correspondiente, ademas debera manifestar el nimero de elementos con los
que prestara el SERVICIO los cuales se haran constar en el contrato.

h) Mirepresentada presenta un escrito firmado por su representante legal, en donde se
comprometen a cumplir con las siguientes normas:

NOM-004-STPS-1999
Maquinaria y equipo que se utilice en los cep
proteccion y dispositivos de seguridad.
NOM-017-STPS-2008

Equipo de proteccion personal-seleccionftisg
NOM-030-STPS-2009
Servicios preventivos de seguridad y gal
NMX-CC-9001-IMNC-2015
Certificado de calidad en la prestaci
inmuebles.
NMX-R-025-SCFI-2015
En igualdad laboral y no discriminac
NOM-035-STPS-2018 ‘
Factores de riesgo psicosocial en el t
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Atentamente .
=
— wﬁ#ﬁd
=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S

T — ;
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 I%Ii Sapefiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

33



| AlcosedelCentro
Serviciodelimpieza
“APENDICE |

INSUMOS, MATERIALES, CONSUMIBLES, HERRAMIENTA Y MAQUINARIA
REQUERIDOS

SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA”

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Materiales,
Insumos, Norma

Descripcién . . . ..
P Consumibles, Descripcién Oficial

de la Rutina

Herramienta y Mexicana
Maquinaria

Cera Cgra liguida para N/A
pisos
La que LAS
Pulid ENTIDADES o
. Su-idora DEPENDENCIAS
Tratamiento industrial vy N/A
de C bl acuerden con LOS
e Cera consumibles POSIBLES
Piso de PROVEEDORES
Madera Extensidn Extensidén eléctrica
1 . . N/A
(Duela vy eléctrica de uso rudo
Parket) Guantes de hule Guantes de hule N/A
Mop Mop completo
. T i
Aceite para mop ratamiento para
mops
Mopeado Repuesto para
mop

Funda para mop
Guantes de h

Escoba

Barrido

Piso
Laminado

Mopeado
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S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

34



| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Maquinaria

Descripcidn
de la Rutina

Escoba de pléastico
Escoba tipo cepillo o | N/A
escoba de mijo
Barrido Recogedor de lamina
Recogedor o de pléastico con | N/A
mango
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
Trapeado botella de 1 litro
Mechudo Mechudo de algoddn N/A
Jalador Jalador de piso N/A
Jerga Jerga en rollo N/A
Mosaico, Cubeta Cubeta de pléstico | N/A
Loseta Guantes de hule Guantes de hule N/A
(Barro, Limpiador liguido
3 | Ceramica, multiusos,
Vinilica, Limpiador aromatizante, NOM-189-
Otros), liquido desgngrasante, SSA1/SCF
Marmol. varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Pulido Pasta Pgsta para  pulir N/A
. pisos
(segun
material)
Pulidora
industrial
consumibles
Extensidén
eléctrica
Guantes
Escoba
Cemento, Barrido é}éﬁor de lamina
Recogedo e pléstico con
Concreto y
4 Carpeta ango
Asfaltica Guantes Guantes de
Lavado L%mp%ador
liquido
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Materiales,
Descripcién Insu@os, .. N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
varios aromas,
biodegradable, en
botella de 1 litro
La que LAS
ENTIDADES o
Hidrolavadora de | DEPENDENCIAS N/A
alta presién acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidn eléctrica
. . N/A
eléctrica de uso rudo
Manguera N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
La que LAS
ENTIDADES o
Aspiradora DEPENDENCIAS
; . N/A
. industrial acuerden con LOS
Aspirado POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
5 | Alfombra Shampoo Shampoo para N/A
alfombras
La que LAS
ENTIDADES o
Hidrolavadora de | DEPENDENCIAS
Lavado - N/A
alta presidn acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Manguera N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Escoba de pléasticg
Escoba
Barrido
Recogedor
6 Escaleras
O ble, en
Trapeado m 1 litro

Jalador de piso

Jerga en rollo
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Materiales,
Insumos,
Consumibles,
Herramienta y
Maquinaria

Descripcidn

Norma
Oficial
Mexicana

Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Pulido Pasta Pasta para pulir N/A
(segun La que LAS
material) Pulidora ENTIDADES (o]
. ; DEPENDENCIAS
industrial % N/A
) acuerden con LOS
consumibles POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Sacudido Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
Limpieza varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Franela Franela de algoddn N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
7 | Elevadores Pasta Pésta para pulir N/A
pisos
La que LAS
Pulidora ENTIDADES [e]
. ; DEPENDENCIAS
. industrial vy
Pulido . acuerden
consumibles PO
Extensiodn
eléctrica ‘W
Guantes de hile 4
Escoba ,
Barrido
Recogedo , /
Estacionamie P =
g | nto, Azotea Guantes d8 BUlefP) Gdanted de hule
y areas | a@hpfador liquido
comunes ' \ ultiusos,
Limpiado aromatizante,
Lavado , . desengrasate,
liquido d V- =)
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Materiales,
Descripcién Insumos, Norma
) Consumibles, Descripcidn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
La que LAS
ENTIDADES o
Hidrolavadora de | DEPENDENCIAS N/A
alta presidén acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
. . . NOM-189-
Sarricida i:igii;dze ilﬁiiiZ' SSA1/SCF
I-2018
. | NOM-189-
Cloro giiéila lel 1ilt226 S5A1/SCE
I-2018
Fibra Fibra abrasiva N/A
Cepillo Cepillo para WC | N/A
Lavado y (tipo trompo)
Desinfectado | Cubeta Cubeta de pléastico N/A
de Muebles Bomba para WC, de | N/A
de Barfio Bomba hule natural, mango
o bastédn de madera.
9 | Baros ;;ngador en Limpiador en polvo PeS
Guantes de hule Guant A
G astico
Cepillo pléasti o)
para manos
Liquido S
canos
Piedra pdihe a de
PEstilfa NO
Pastilla fffectante %
desinfect romatizante para
. I-20
WC varios aromas.
Desodorizado |, .. 1 Aromatiz Nf’
S a
Tapete 13
salpicadur esin gctan S
&il aromatizante 4
‘ \
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Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Descripcidn
de la Rutina

Maquinaria
anti-salpicaduras
para mingitorio,
varios aromas
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
. Sarricida liquido,
Sarricida botella de 1 litro N/A
Lavado de Cloro al 100%
Muros Cloro botella de 1 litro N/A
La que LAS
ENTIDADES o
Hidrolavadora de | DEPENDENCIAS N/A
alta presidn acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Reposicién Papel Jjumbo rollo | NMX-N-
de apel de C e de hoja doble | 092~
baﬁg)f)manos Papel higienico resistenie, color | SCFI-
y jabdén para blanco. 2015
lavado de
manos
(incluye la . NMX-N-
habilitacién | Toalla para Pap§l toalla hoja 096-
de manos resistente, color _
) o blanco
dispositivos
despachadore
s)
Despachgdo?e Jabén lig
s de Jabdn
liquido para manos
Limpieza
Escritorios,
carpetas,
charolas y
10 . aromas,
accesorios Lavado :
de (metal) blodegradable,l en
: . botella dafl 1
escritorio
Lavadora
muebles
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Materiales,
Descripeidn Insumos, Norma
P ; Consumibles, Descripcién Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensiodn Extensidén eléctrica
. . N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Lustrador Lustrados para | N/A
muebles en aerosol
Encerado - -
. . Aceite rojo para | N/A
(madera) Aceite rojo
madera
Guantes de hule Guantes de hule N/A
La que LAS
ENTIDADES (o]
Aspiradora para | DEPENDENCIAS
N/A
Aspirad Muebles acuerden con LOS
Spiraco POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica | N/A
eléctrica de uso rudo
Limpiador liquido
multiusos,
Limoiador aromatizante, NOM-189-
. . p' desengrasante, SSA1/SCF
Sillas y liquido
11 Sill varios aromas, I-2018
ti-ones biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Lavado La que LAS
ENTIDADES (o]
Lavadora para | DEPENDENCIAS N/A
muebles acuerden con LOS
POSIBLES
Extensidn
eléctrica
Guantes de hule
Sacudido Franela
. Limpiador
Equipos P .
. , . 1
12 Electrénicos | Limpieza iquido
13 cestos de Vaciado
Basura

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Descripcidn
de la Rutina

| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,
Insumos,
Consumibles,
Herramienta y
Maquinaria

Descripcidn

Norma
Oficial
Mexicana

liguido

Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desgngrasante, SSA1/SCF
) . varios aromas, | I-2018
Limpieza biodegradable, en
botella de 1 litro
Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Lavado Cepillo plastico
para manos Tipo
Cepillo pléstico | Plancha, de cerdas
. N/A
para manos duras de poliéster,
con base de
polipropileno
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Sacudido Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
1iquido desengrasante, SSA1/SCF
14 | Ventiladores | Lavado de varios aromas, | I-2018
aspas biodegradable,
Franela
Cubeta
Enfriadores
15 | de aire Limpieza
(Rejillas)
Guantes
Franela p&la de algoddn
: impiador liquido
multiusos,
16 | Extintores Limpieza Limpiado gromatlzg

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.
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Materiales,

Descripcién Insu@os, .. Noxrma
; Consumibles, Descripcién Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
Guantes de hule Guantes de hule N/A
~ Cufia de lémina con | N/A
Cuha . .
mango de plastico
Limpiador liquido
multiusos,
Retiro de Limpiador aromatizante, NOM-189-
Goma de Retiro % PR desengrasante, SSA1/SCF
17 ) . ligquido
Mascar Limpieza varios aromas, | I-2018
(pupitres) biodegradable, en
botella de 1 litro
Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Despachadore Limpiador aromatizante, NOM-189-
18 s de agua Limpieza liquido desengrasante, SSA1/SCF
(solo parte varios aromas, I-2018
externa) biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
19 | Persiana Limpieza liquido desgngrasante, SSAL/SCE
varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléasticg
Guantes de hule
Franela
Otros Limpiador
20 | (pupitres, Limpieza liquido

butacas)

21 | Cubiertas

Sacudido

Limpieza

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripcién Insu@os, .. N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
biodegradable, en
botella de 1 litro
Atomizador de
Atomizador pléastico de uso | N/A
rudo (polietileno)
Limpiador en Limpiador en polvo N/A
polvo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Piedra pbémez,
Piedra pdmez "Calidad de | N/A
limpieza"
Fibra Fibra abrasiva N/A
Limpiador liquido
. multiusos,
zgf;lgiii:or Limpiador aromatizante, NOM-189-
22 Limpieza . . desengrasante, SSA1/SCF
de ligquido .
Microondas varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Ligquido limpia
Limpia vidrios vidrios, aprox 1 | N/A
litro
Cepillo Cgpi}lo para lavar N/A
vidrios
Atomizador de
Atomizador pléastico de uso | N/A
rudo (polietileno)
23 Vidrios Lavado Jalador metéalico
Interiores Jalador para vidrio, con | N/A
mango
Vidrios
24 | Exteriores Lavado
hasta 3.5 m

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripcién Insu@os, s e N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
sujetadores de
seguridad
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Ligquido limpia
Limpia vidrios vidrios, aprox 1 | N/A
litro
Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Domos y .
25 Limpieza Escaleras de
parasoles T .
aluminio tipo
Escalera tijera con | N/A
sujetadores de
seguridad
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Letreros de
informacidn, Limpiador liquido
canceleria, multiusos,
pasamanos, , ) aromatizante, NOM-189-
chapas, Limpiador desengrasante, SSA1/SCF
26 | maceta, Limpieza tiquido varios aromas, | I-2018
macetones, biodegradable, en
estructuras botella de 1 litro
metédlicas, :
zoclos, Cepillo xczilcoiii(s) para 1AVAT | w/a
puertas Cubeta Cubeta de pléastico
Guantes de hule Guantes de hule
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante,
liguido desgngra =
va
Muros . .
27 internos Limpieza Franela
Cubeta
Escalera
Guantes
Franela
Cubeta
28 | Lambrin Limpieza Escalerd
Guantes de

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Descripcidn

de la Rutina

Encerado

' AlcosedelCentro

) Serviciode limpieza

Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Maquinaria

Cera Cera }iguida para N/A
mantenimiento

Franela Franela de algoddn N/A
Escaleras de
aluminio tipo

Escalera tijera con | N/A
sujetadores de
seguridad

Guantes de hule Guantes de hule N/A

Norma Oficial Mexicana

Nombre de la Norma

NOM-189-SSA1/SCFI-2018

Productos vy
Servicios.

Etiquetado y
Envasado para

Productos de Aseo de
uso Doméstico

Objetivo y Campo de Aplicacién
Esta Norma tiene por objeto
establecer los requisitos de
informacién sanitaria y comercial
de las etiquetas de los productos

de aseo de wuso doméstico para
elegir una mejor opcidn de
compra, asi como las
caracteristicas sanitarias para

su envasado y asi evitar que su
uso represente un riesgo para la
salud.

toallas para mano
especificaciones.

Atentamente

L=

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

NMX-N-092-SCFI-2015 Industrias de | Esta Norma Mexicana establece las
celulosa vy papel- | caracteristicas de los papeles
papeles creados | crepados (Tissue) para el mercado
(tissue) para | institucional (higiénico, pafiuelo
mercado facial, servilleta y toalla), en
institucional sus diferentes usos %
(higiénico, pafiuelo | aplicaciones.
facial, servilleta vy
toalla) -
especificaciones \%
método de prueba.

NMX-N-096-SCFI-2014 Industrias de
celulosa y papel-
papeles semikraft:

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

ANEXO 12.A
LISTA DE ASISTENCIA

SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA
Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Electrénica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.
Membrete Empresa Licitante
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL DE LIMPIEZA
Sucursal:
Operario: Mes:
Suplente: AfRo:
Operario Operario Suplente MI?r:‘e;::IZ:e Entrada
p
2
3
a
5
6
7 \
Py N
9
10
"
12
13
“
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
Uniforme Gaféte
=Sl X=NO
Supervisor Se recibieron los servicios
INFONACOT
@

Calle Los Naranjos No. 132

Tel y Fax: (444)

, Col. Las Flores, C.P. 78

S.L.P.
831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

46



AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Atentamente
i

=
;ﬁd
=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de

Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S

T — ;
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 I%Ii Sapetiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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AlcosedelCentro
| Serviciodelimpiezad
| ANEXO 12.B

N at® HOJA DE REPORTE DE BANOS
- SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electréonica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Membrete Empresa Licitante

SUPERVISION DE BANOS MUJERES

Sucursal y/o piso: Mesy afo:
3 4

15:00 10:00

Lavabos

Sham poo
Espejos
Papel Toalla
W.C.
Papel higienico

Pastillas

Desinfeccion c/cloro

Lavabos

Sham poo
Espejos
Papel Toalla

W C. N ‘| /
Papel higienico \ ‘

Pastillas
Desinfeccion c/cloro

Lavabos

Sham poo
Espejos
Papel Toalla
W.C.

Papel higienico
Pastillas
Desinfeccion c/cloro

Lavabos

Sham poo
Espejos
Papel Toalla
w.C
Papel higienico

Pastillas
Desinfeccion c/cloro

Lavabos

Sham poo
Espejos

Papel Toalla

W.C.
Papel higienico
Pastillas
Desinfeccion c/cloro l/
== A
Supervisor Se recibieron los servicios
INFONACOT

\ &
*Llenar a mano L / v 4 : /’
*No llenar espacios sombreados / Y,
*Las tachaduras, enmendaduras y/o uso de corrector invalidara el do"ﬂ e _,{ b
=
ke

. %
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,S0 ol an
S.L.P. \—L\‘QP:E _—
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Membrete Empresa Licitante

SUPERVISION DE BANOS HOMBRES

Sucursal y/o piso: Mesy afio:

10:00 15:00 10:00 15:00 10:00 15:00 10:00 15:00 10:00 15:00 10:00 15:00 10:00 15:00

Migitorios

Lavabos

Sham poo

Espejos

Papel Toalla

W.C.

Papel higienico

Pastillas

Desinfecciéon c/cloro

Migitorios

Lavabos

Sham poo

Espejos

Papel Toalla

W.C.

Papel higienico

Pastillas

Desinfeccién c/cloro

10:00 15:00 10:00

Migitorios

Lavabos

Sham poo

Espejos

Papel Toalla

W.C.

Papel higienico

Pastillas

Desinfeccidon c/cloro

22 27 28
10:00 15:00 10:00 3 : 3 3 5: g g 10:00 15:00 10:00 15:00

Migitorios

Lavabos

Sham poo

Espejos

Papel Toalla

W.C.

Papel higienico

Pastillas

Desinfeccion c/cloro

10:00 15:00 10:00 Supervisor

Migitorios

Lavabos

Sham poo

Espejos

Papel Toalla -

W.C. Se recibieron los servicios

Papel higienico INFONACOT

Pastillas

Desinfeccion c/cloro

*Llenar a mano )
*No llenar los espacios sombreados
*Las tachaduras, enmendaduras y/o uso de corrector invalidara el'doc

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430 Soledad de GramanQSagd'Tez
S.L.P. . s
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@yahoo com.mx
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Atentamente .
=
— wﬁ#ﬁd
=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S

T — ;
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 I%Ii Sapetiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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AlcosedelCentro
) Serviciode limpieza

ANEXO 12.C
— FORMATO DE VERIFICACION DEL SERVICIO
T SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.

Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electréonica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Membrete Empresa Licitante

ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS DEL OPERARIO DE LIMPIEZA

Sucursal:
Operario: Mes:
Operario Suplente: Ano:
Piso:
AREAS DESCRIPCION DE LA RUTINA PERIODO FRECUENCIA Cumplio con las actividades del mes
PISOS sl L [e) N/A
Tratamiento de cera Mensual 1vez al mes
1 Piso de madera (duelas y parket) — -
Mopeado Diario Tvez al dia
. . Barrido Diario Tvez aldia
2 Piso laminado — t
Mopeado Diario 1vez al dia
K N Barrido Diario Tvezaldia
Mosaico, loseta (barro, ceramica,
3 . . Trapeado Diario Tvezaldia
vinilica, otros) m arm ol
Pulido (seglin m aterial) Mensual 1vezal mes
Barrido Diario 1vez al dia \
Cemento,concreto y carpeta
4 . 1vez ala
asfaltica Lavado Sem anal
semana -
3 vecespor
Aspirado Sem anal
5 Alfombra P semana
Lavado Bim estral 1vez al mes
Barrido Diario 1vez al dia
6 Escaleras Trapeado Diario Tvezaldia
Pulido (segdn m aterial) Mensual 1vezal mes
Sacudido Diario Tvez aldia
7 Elevadores Limpieza Diario Tvezaldia
Pulido Mensual 1vez al mes
. f . Barrido Diario 1vez al dia
Estacionamiento, azoteay areas
8 1vezala
comunes Lavado Sem anal
semana
Lavado y desinfectado de muebles de bafio
E— |
Desedorzads

I ——

Reposicion de papel higienico- mano
jabén para el lavado de manos (incl
habitacion de dispositivos despach,

Despachadorora de jabén

MOBILIARIO
Lim pieza

Lavado (m etal

Escritorios, carpetas, charolas y
accesorios de escritorio

quincena
1vezala

Encerado (made

quincena

Se recibieron los servicios

Supervisor
INFONACOT

* Lllenar a mano
* No llenar los espacio sombreados

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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) Serviciode limpieza

Membrete Empresa Licitante

ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS DEL OPERARIO DE LIMPIEZA

Sucursal:
Operario: Mes:
Operario Suplente: Afio:
Piso:

PERIODO FRECUENCIA Cumplio con las actividades del mes

Sl NO N/A
. X Lavado Trim estral 1vezaldia
" Sillas y sillones i,
Sacudido Semanal 1vezalmes
Sacudido Diario Tvezaldia
12 Equipos Electrénicos 1vezala
Lim pieza Sem anal
semana
Lasvecesque
Vaciado Diario 9 A
sea necesario
13 Cestosde basura Lim pieza Diario Tvezal dia
1vezala
Lavado Semanal
semana
Sacudido Diario Tvezaldia
14 Ventiladores X 1vezala
Lavado de aspas Quincenal .
quincena
15 Enfriadores de aire (rejillas) Limpieza Mensual 1vezalmes
16 Extintores Limpieza Diario 1vez al dia
Retiro de goma de mascar . . . 1vezala
17 Retiro y limpieza Semanal
(muebles) semana
Despachadores de agua (solo P
18 P gua( Lim pieza y lavado con cloro Semanal 1vezaldia
parte externa)
. R 1vezala
19 Persianas Limpieza Semanal
semana
20 Otros (pupitres, butacas) Lim pieza Diario Tvezaldia
21 Cubiertas Sacudido Diario Tvezaldia
22 Refigeradoresy horno de Lim pieza Diario Tvezaldia
VIDRIOS Y CANCELERIA
L . . . 1vezala
23 Vidrios Interiores Lim pieza Sem anal
semana
. . . 1vezal
24 Vidrios Exteriores hasta 25 m Lavado Trim estral )
trimestre
impi iari Tvezaldia
Letrerosde informacion, Lim pieza Diario
canceleria, pasam anos, chapas,
25 . 1vezala
m acetas, macetones, estructuras Lavado Quincenal 3
m etalicas, zoclos, puertas 4 —
Supervisor Se recibieron los servicios

INFONACOT

* Lllenar a mano
* No llenar los espacio sombreados

* Las tachaduras, enmendaduras y/o uso de corrector invalidara el docu

Atentamente

-
=\
Francisco Heredia Sanchez

Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza
ANEXO 12.D
FORMATO DE LIMPIEZA PROFUNDA Y/O PROFUNDA EMERGENTE
SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.

Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores

Presente.

Membrete Empresa Licitante

SERVICIO DE LIMPIEZA PROFUNDA Y/O PROFUNDA EMERGENTE

Sucursal:

Operario 1

Operario 2:

Operario 3:

Operario 4:

Operario 5:

Operario 6:
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SUPERVISOR EMPRESA LIMPIEZA

Nombrey firma

*Llenar a mano
to

Las tachaduras, enmendaduras y/o uso de corrector invalidara el docu

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Atentamente .
=
— wﬁ#ﬁd
=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S

T — ;
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 I%Ii Sapefiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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\J Serviciodelimpieza
\-/,

ANEXO
REQUISITOS ANEXO TECNICO

CONSTANCIA DE NORMAS Y MANIFIESTO
DE CUMPLIMIENTO

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciode limpieza

ANEXO
MANIFIESTO COMPROMISO DE CUMPLIR NORMAS

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia S&nchez en mi caricter de apoderado legal de la empresa
ALCOSE DEL CENTRO S.A. DE C.V., segun se acredita en el Testimonio Notarial o
instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de diciembre de 2015 otorgado ante el
Corredor Publico No. 06 (seis) de la Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto bajo
protesta de decir verdad que mi representada cumple y se compromete a cumplir con
las siguientes normas:

NOM-004-STPS-1999. Sistemas de proteccién y dispositivos de seguridad en la
maquinaria y equipo que se utilice en los centros de trabajo.

NOM-017-STPS-2008. Equipo de proteccidén personal-seleccidn, uso y manejo en los
centros de trabajo.
NOM-030-STPS-2009. Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo-

funciones y actividades.

NMX-CC-9001-IMNC-2015. Certificado de calidad en la prestacidén de servicios de
limpieza y mantenimiento a inmuebles (Sistemas de Gestidén de la Calidad-Requisitos).

NMX-R-025-SCFI-2015. En igualdad laboral y no discriminacién.

NOM-035-STPS-2018. Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-Identificacidn,
andlisis y prevencién.

Se adjunta a la presente evidencia de las actas de
acreditar el cumplimiento de las mismas.

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole¢
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Dependencia: Secretaria del Trabajo
y Previsién Social
Seccién: Direccién de Inspeccion del
Trabajo.’
‘Numero de oficio: _30igx = 2 |
' .Asunto: Citatorio en seguridad y salud
en el trabajo

San Luis potosi SL.P.a Z9 de  ENERD del 202/

Representante legal de la empresa

Con fundamento en los articulos 123 apartado “A" de la fraccion XXXI de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 541 de la Ley Federal del Trabajo, articulos 5 y 6 fracciones Il y VIII del
Reglamento General de Inspeccion del Trabajo y Aplicacién de Sanciones, se requiere la presencia del
patrén o su representante Iegar de este centro de trabaJo ubicado en: _ AROSAMES TS
NEAL D - FE ' ___alas _s2 2¢y¢) horas
del dia _ o= delmesde  F&E£Ppre~ del afio 20__2 / , a efecto de que se practique
Inspeccion_o, — ~ naeisa  en seguridad y salud en el trabajo ordenada por el director de Inspeccion
del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Gobierno del Estadd, mediante oficio
Numero e2Hg -~ U de fecha 29 £RNEE0 BE zaz.) debiendo tener preparada la documentacion
. gue se precisa en el listado anexo. Asimismo se le apercibe que de no atender puntualmente la inspeccioén,
la diligencia se efectuara con quien se encuentre presente en el centro de trabajo, en la inteligencia de que
deberan otorgarse facilidades para practicarla o en su caso sé procedera a levantar acta de negativa.

Eliminade  NOMBRE  DE ‘ ‘ Atentamente

TERCERAS PERSONAS.

Fundamento Legal: Articulo :
6 de la Le eneral de
TR s 1 _ Insp jor del Trabajo, que realiza la entrega de

Informacion  Publica y 113
ot csta actuacion, quien se identifica con credencial No. (_}o 3 expedida por la Secretaria del

Transparencia y Acceso a

Informacion Publica, en
peacin con ol arilo 3 Trabajo y Prevision Social de, Goblerno del Estado.
raccion e la Ley General
de Proteccién  de Datos

fraccion | de los Lineamientos
Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacion P g &
Lt Recibe citatorio y anexos
£l nombre es un atributo de la : . . .
lidad, esto es la g : - v - . -
PRPIMIN Q) uicn dijo ser. CERENTE Dse CenTho D TRABATD eldia_2<5  del mes

identidad y razén que por s

misma permite identificar = g lCY EhNE O : de20_2z 1 ,alas_Z©30< horas, firmando para constancia y en el

una persona fisica.

ente dido de que sé debe entregar al patron o representant . R e

Fundamento legal: Articulo

116 de la Lley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica y 113
fraccién | de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a
Informacién  Pabli
relacién con el a lo 3
fraccién IX, de la Ley General
de Proteccion de Datos
Personales en

Sujetos Oblig:

Lineamiento T

fraccién | de

Generales en Materia de

Clasificacion y Desclasificacion
Informacian.
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PROS PEREMOS JUNTOS

Cobierno del Estado 2015-2021

PODER EJECUTIVO
i e Seccion: Direc]:Dcilé_? dg Inspeccién
el Trabajo.

numero de oficio: 0018/21

expediente: STPS-DGT- DIT-Al
asunto: Orden de inspeccion ordinaria
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

San Luis Potosi, S.L.P, 29 de enero del 2021

“2021, Afio de la Solidaridad Médica Administrativa y Civil que colabora en la contingencia sanitaria del COVID 19"

Eugenio Portilla Diaz
Inspector del trabajo
Presente

Con fundamento en los articulos 123 fraccién XXXI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 132 fraccion XXIV, 523 fraccion Ill, 509, 511, 540, 541, 542, 543 544, y 547 y demas relativos de
la Ley Federal del Trabajo. Se le comisiona a efectuar Inspeccion en el centro de trabajo denominado:

ALCOSE DEL CENTRO SA DE CV
Bosques de Viena No. 176, Col. Bosque Real
Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P.

A efecto de vigilar y dar fe del cumplimiento de las normas de trabajo, especialmente de las que establecen
los derechos y las obligaciones de los trabajadores y patrones, de las que reglamentan el trabajo de las
mujeres y los menores de edad, de las que determinan las medidas preventivas de riesgos de trabajo,
seguridad e higiene.

Levantando el acta correspondiente que debera turnarla a esta Direccidn de Inspeccidn del Trabajo de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Gobierno del Estado para los usos y fines que procedan.

Lic. Jorge Edgardo Czazares i PREVISH _
Director de“lnspeccion del Trabajo de la Set‘:ﬁa«%ﬂ LL Lmiﬁﬁ-
del Trabajo y Prevision Sotial de Gobierno del Estado |

POLITICA DE CALIDAD "Qtorgar servicios de calidad, sin distincién alguna, orientados a los trabajadores y a los centros de trabajo, en materia de relacién obrero-patronales. Justicia
y ambiente labaral, as! como al incremento de la empleabilidad y el acceso al emplec de los trabajadores, que impulse la productividad competitividad de las empresas y la paz Iabural
mediante procesos certificados, valores y un personal altamente comprometide con |2 ciudadania y .2 mejora continua en beneficio de los potosines”

DIT-AI-RC12-POP-02
REV. 06

TEL 44-48-26-46-09

.)mr‘ul io Manuel [. Clouthier 263-A, Local Z05, Plaza Tangamanga.
Frace. Tangamanga.

San Luis Patosi, S.L.P. C.P. 78260

Tel. 01 (444} B264600
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Eliminado NOMBRE DE
TERCERAS PERSONAS.
Fundamento Legal: Articulo
116 de la ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién  Pablica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso @
Informacion

Publica,

en
relacién con el articulo 3
fraccién DX, de la Ley General
de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, asi como el
Lineamiento Tri

fraccion | de los Lineamientos
Generales en Materia de
Clasificacion v Desclasificacion
de la Informacién. Motivacién:
El nombre es un atribute de la
personalidad,
manifestacién del derecho a la
identidad y razén que por si
misma permite identificar a
una persona fisica.

esto es la

Eliminada CLAVE
IDENTIFICACIGN  DE LA
CREDENCIAL (cic).
Fundamento Legal: A Articulo
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién  Piblica y 113

DE

fraccidn | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
Pablica,

ion en

con el articula 3

fraccion | de Lineamientos
Generales en  Materi
Clasificacién y Desclasif
de la Informacién. Motivacién:
se dato que
permite la identificacion del

trata de un

titular de la Credencial para
Votar, por lo cual debe ser
protegido.

Eliminado OCR o NUMERO
IDENTIFICADOR.  Fundamento
legal: Articulo 116 de la Ley
General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica
v 113 fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a
Informacién Plblica, en relacién
con el articulo E!'rac;.lnn IX delz

de Ia Informacién. Motivacidl
El nimero de credencial de

elector dencminado

Reconocimiento  Optico  de
Caracteres (OCR), contiene el

numero de la seccion electoral
en donde vota el ciudadano
titular de dicho documento, por
lo que constituye un dato
personal en razén de que revela
informacién concerniente a una
persona fisica identificada ©
identificable.

\\\W]\ 11/!

Acta de Inspeccion Periddica de Condiciones

G "5; SECRETARIA - io
@%‘é’ -" | DELTRABAJO Generales de Seguridad e Higiene
%ﬁ,&@g%@ | ¥ PREVISION SOCIAL Oficio No. 0018/21

Hoja no. 1
PODER EJECUTIVO

DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del estado del mismo nombre siendo las doce horas del dia dos del
mes de febrero del afio dos mil veintiuno. Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 123 apartado “A”
tltimo parrafo de la fraccién XXXI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 132 fracciones XVI,
XVII, XVIIL Y XXIV, 523 fraccion 111, 539-C, 540, 541, 542, 543 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo,
articulos 1, 3,5, 13, 17, 161 y demas relativos del Reglamento Federal de Seguridad e Higiene y medio ambiente d
trabajo, el que actia C. Eugenio Portilla Diaz. Inspector del Trabajo me constitui en el centro de trabajo
denominado: ALCOSE DEL CENTRO, nombre comercial: ALCOSE DEL CENTRO SA DE CV, con domicilio ubicad
en: Bosques de Viena No0.176, Colonia: Bosque Real, Codigo postal: 78438. Teléfono: 4441007178, Corre
electrénico: alcose2000@yvahoo.com.mx, Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P. Cerciorandome de la raZon
social y domicilio mediante documentos oficiales que se tuvieron a la vista. A fin de dar cumplimiento a la orden de
inspeccién con el niimero de oficié: 0018/21 de fecha: 29 de enero del 2021, girada y firmada por el Lic. Jorge
Edgardo Cazares Rivas, Director de Inspeccién del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, en la que se instruye practicar inspeccién de condiciones generales de
seguridad e higiene determinadas en el domicilio antes citado de este centro de trabajo. A fin de constatar el
cumplimiento de las disposiciones de seguridad e higiene contenidas en el Articulo 123 apartado “A” de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley Federal del Trabajo en el Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio de Ambiente de Trabajo, en las Normas Oficiales Mexicanas relativas y demas
reglamentos, convenios acuerdos y contratos de trabajo aplicables. El inspector del trabajo que actta hace constar
que la presente diligencia se lleva a cabo previo citatorio girado al patrén o representante legal de la empresa, dicho
citatorio fue dejado con fecha: 29 de enero del 2021, en poder delﬁquien dijo
ocupar el puesto de gerente. Asi mismo se hace constar que recibié el anexo que contiene el listado de la
documentacién requerida y la guia de los derechos y obligaciones del patrén para el desahogo de la inspeccion
firmando para constancia de recibidos los documentos descritos con fecha: 29 de enero de 2021, los cuales se
anexan a la presente acta para que formen parte integral de la misma, el inspector del trabajo que actiia cerciorado
del domicilio de referencia mediante documentos oficiales que se tuvieron a la vista y para los efectos del desahogo
de la inspeccién requiere de la presencia del patrén de la empresa y NO estando presente la diligencia se entiende
con el C.*en su caracter de Representante de la Empresa, quien previo
requerimiento se identifica con credencial de elector, expedida por el Instituto Federal Electoral con nimero de
quien manifiesta comparecer bajo protesta de decir verdad. Asi mismo el inspector del

folio
trabajo que actia requiere de la presencia del Secretario General del Sindicato de este centro de trabajo,
manifestando el representante patronal de la empresa que NO se cuenta con Sindicato en este centro de labores,

por lo que el suscrito inspector invita a los trabajadores a designar a un representante comun para los efectos del
desahogo de la inspeccién por lo que la mayoria de los trabajadores designan al C_
quien dijo ocupar el puesto de Ayudante General, previo requerimiento se identifica con credencial de elector,
expedida por el Instituto Federal Electoral con folio . Acto seguido el inspector del trabajo que
actla requiere al representante patronal de la empresa se sirva designar a dos
testlgos de asistencia para los efectos del desahogo de la inspeccién, apercibido de que en caso de no hacerlo el
D & r lo gue el citado representante patronal designo libremente a los C.C,
quienes dijeron ocupar los puestos de Ayudantes
Generales y previo requerimiento se identifican con credenciales de elector, expedidas por el Instituto Nacional
Electoral, con niimero de folio: y nimero de folioﬂ y quienes sefialan
como su domicilio para oir y recibir notificaciones el de la empresa en que se actiia, se hace constar que de las
identificaciones que fueron mostradas al inspector contienen entre otros datos su nombre, firma autografa y
fotografia del portador la cual corresponde a sus rasgos fisicos. Acto seguido el inspector del trabajo que actia se
identifica plenamente ante el representante patronal de la empresa y demas personas que intervienen en el acta
mostrando para tal efecto la credencial expedida por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del
Estado, documento en el que aparece el nombre y firma del inspector as{ como su fotografia, hac1énﬁose constar

Domicilio Manuel J. Clouthier 263-A, Local Z05, Plaza Tangamanga.
Fracc. Tangamanga.

San Luis Potosi, S.L.P. C.P. 78260
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DEL ESTADO D Fundsmento Legal:

SAN LUIS POTOS[

que dicha credencial estuvo en poder del representante patronal de la empresa, quienes ademas la examinaron
cerciordndose de los datos en ella contenidos y asegurdndose de que coinciden con los de la orden de comision,
mostrando ademés la orden de comisién documento del cual se deja el original en poder del representante patronal
de la empresa, quienes firman de recibido para constancia en la copia autégrafa del documento y habiendo quedado
plenamente enterados los comparecientes del motivo y alcance de la visita de inspeccién y las facilidades necesarias
para el desahogo de la inspeccién, el representante patronal de la empresa manifiestan otorgar las facilidades para [
el desahogo de la inspeccién y asi como de reconocerse mutuamente la personalidad que cada uno ostenta y [

apercibidos de los ilicitos en que incurren los falsos declarantes ante autoridades diferentes de la judicial en
ejercicio de sus funciones, enterados, se procede a presentar los siguientes resultados: Actividad real de la empresa:
Servicios Profesionales de Limpieza y Mantenimiento en General. Registro Federal de Contribuyentes:
ACE091020CF6 con Registro Patronal ante el L.M.S.S: E411873610 3. Total de trabaiadgres desglosado por sexo

d

discapacitados, laboran un total de: 259 trabajadores, siendo 56 hombres y 203 mujeres de los cuales son:
sindicalizados v todos de confianza, eventuales 0, mujeres en periodo de lactancia: 0, mujeres en estado” de
gestacién: 0, no labora personal extranjero, ni discapacitado, ni menores de edad, Rama industrial: Servicios. A
continuacion el inspector del trabajo procede a verificar el cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas que le
aplican al centro de trabajo conforme a su actividad:

NOM-001-STPS-2008 EDIFICIOS, LOCALES, INSTALACIONES Y AREAS EN LOS CENTROS DE TRABAJO - CONDICIONES DE SEGURIDAD
Requerimiento Resultado

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO O CORRECTIVO DEL SISTEMA DE | SICUENTA
VENTILACION ARTIFICIAL, A FIN DE QUE ESTE EN CONDICIONES DE USO.

SE EVALUA SI LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES TIENEN LA CAPACIDAD DE SOPORTAR LAS | NO APLICA
NUEVAS CARGAS, DE REQUERIRSE UN CAMBIO DE USO Y, EN SU CASO, SE HACEN LAS
ADECUACIONES NECESARIAS PARA EVITAR RIESGOS DE TRABAJO

CONSTANCIA DOCUMENTAL DE QUE PROPORCIONG INFORMACION A TODOS LOS
TRABAJADORES PARA EL USO Y CONSERVACION DE LAS AREAS DONDE REALIZAN SUS | siCUENTA
ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE TRABAJO, INCLUIDAS LAS DESTINADAS PARA EL SERVICIO DE
LOS TRABAJADORES.

REGISTROS DE LOS RESULTADOS DE LAS VERIFICACIONES OCULARES EN BITACORAS, MEDIOS | SICUENTA
MAGNETICOS 0 EN LAS ACTAS DE VERIFICACION DE LA COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE.

REGISTROS DE RESULTADOS DE LAS VERIFICACIONES OCULARES REALIZADAS | SICUENTA
POSTERIORMENTE A LA OCURRENCIA DE UN EVENTO QUE PUDIERA GENERARLE DANOS AL
CENTRO DE TRABAJO.

REGISTROS ANUALES EN BITACORAS DE LOS RESULTADOS DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA SICUENTA
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO O CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION ARTIFICIAL.

PROGRAMA ESPECIFICO DE MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE SICUENTA
TRABAJO Y REGISTROS DE EJECUCION.

NOM-002-STPS-2010 CONDICIONES DE SEGURIDAD - PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS EN LOS CENTROS DE TRABAJO
Requerimiento Resultado

ESTUDIO PARA LA CLASIFICACION DEL RIESGO DE INCENDIO DEL CENTRO DE TRABAJO O POR
AREASQUELO INTEGRAN, TALES COMO PLANTAS, EDIFICIOS O NIVELES, DE CONFORMIDAD CON | sf CUENTA
LO ESTABLECIDO EN EL APENDICE A DE LA NORMA,
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SAN LUIS POTOSI

ACTA Y LA MINUTA CORRESPONDIENTES A LA VERIFICACION SATISFACTORIA DEL
CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTE NORMA, QUE EMITA LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIALEN EL MARCO DE LAS EVALUACIONES INTEGRALES DEL PROGRAMA DE
AUTOGESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA]O, TRATANDOSE DE CENTROS DE TRABA]O
CON RIESGO DE INCENDIO ALTO O DICTAMEN DE CUMPLIMIENTO DE ESTA NORMA EXPEDIDO
POR UNA UNIDAD DE VERIFICACION ACREDITADA Y APROBADA 0 ACTA CIRCUNSTANCIADA QUE
RESULTE DE LA REVISION, VERIFICACION, INSPECCION O VIGILANCIA DE LAS CONDICIONES
PARA LA PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS EN LOS CENTROS DE TRABAJO, POR
PARTE DE LA AUTORIDAD LOCAL DE PROTECCION CIVIL QUE CORRESPONDA AL DOMICILIO DEL
CENTRO DE TRABAJO, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS INTERNOS, ESPEC{FICOS O ESPECIALES
DE PROTECCION CIVILNOTA: SE CONSIDERA QUE EL PATRON CUMPLE CON ESTA NORMA,
CUANDO PRESENTE ALGUNO DE ESTOS TRES DOCUMENTOS. APLICA UNICAMENTE EN CENTROS
DE TRABAJO CON RIESGO DE INCENDIO ALTO.

NO APLICA

PROGRAMA DE REVISION A LOS MEDIOS DE DETECCION Y EQUIPOS CONTRA INCENDIO, AL IGUAL
QUE LOS SISTEMAS FIJ0S DE PROTECCION Y ALARMAS DE INCENDIO.

SICUENTA

PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE LAS AREAS DEL CENTRO
DE TRABAJO, CON ENFASIS EN AQUELLAS CLASIFICADAS COMO DE RIESGO DE INCENDIO ALTO,
AFIN DE IDENTIFICAR Y CORREGIR CONDICIONES INSEGURAS QUE PUEDAN EXISTIR.

SICUENTA

PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES DE GAS LICUADO DE PETROLEO Y/O
NATURAL, A FIN DE IDENTIFICAR Y CORREGIR CONDICIONES INSEGURAS QUE PUEDAN EXISTIR.

NO APLICA

PROGRAMA ANUAL TEORICO-PRACTICO, EN MATERIA DE PREVENCION DE INCENDIOS Y
ATENCION DE EMERGENCIAS, PARA CAPACITAR A LOS TRABAJADORES Y A LOS INTEGRANTES
DE LAS BRIGADAS CONTRA INCENDIO.

SICUENTA

PLANEACION DE LOS SIMULACROS DE EMERGENCIAS DE INCENDIO.

SI1CUENTA

CROQUIS, PLANO O MAPA GENERAL DEL CENTRO DE TRABAJO, O EORAREAS QUE LO INTEGRAN,
COLOCADO EN LOS PRINCIPALES LUGARES DE ENTRADA, TRANSITO, REUNION O PUNTOS
COMUNES DE ESTANCIA O SERVICIOS PARA LOS TRABAJADORES.

SICUENTA

CROQUIS, PLANO O MAPA GENERAL DEL CENTRO DE TRABAJO, O POR AREAS QUE LO INTEGRAN,
COLOCADO EN LOS PRINCIPALES LUGARES DE ENTRADA, TRANSITO, REUNION O PUNTOS
COMUNES DE ESTANCIA O SERVICIOS PARA LOS TRABAJADORES.

SICUENTA

INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD PARA LA PREVENCION Y PROTECCION DE INCENDIOS
APLICABLES EN CADA AREA DEL CENTRO TRABAJO AL ALCANCE DE LOS TRABAJADORES Y
SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO.

SICUENTA

LAS INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD PARA LA PREVENCION Y PROTECCION DE INCENDIOS
APLICABLES EN CADA AREA DEL CENTRO TRABAJO INCLUYEN LAS RELATIVAS A LA EJECUCION
DE TRABAJOS EN CALIENTE EN LAS AREAS EN LAS QUE SE PUEDAN PRESENTAR INCENDIOS

SICUENTA

PLAN DE ATENCION DE EMERGENCIAS DE INCENDIO, CONFORME AL CAPITULO 8 DE LA NORMA.

SICUENTA

SE SOMETEN AL MANTENIMIENTO CORRESPONDIENTE, POR PERSONAL CAPACITADO, LOS
EQUIPOS, SISTEMAS Y MEDIOS DE DETECCION CONTRA INCENDIO, SI DERIVADO DE LA REVISION
Y PRUEBAS, SE ENCONTRARA QUE EXISTE DANO 0 DETERIORO

SICUENTA

SE SOMETEN AL MANTENIMIENTO CORRESPONDIENTE, POR PERSONAL CAPACITADO, LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA NOM-029-STPS-
2005, O LAS QUE LA SUSTITUYAN, SI DERIVADO DE LA REVISION, SE ENCONTRARA QUE EXISTE
DANO O DETERIORO.

SICUENTA

SE SOMETEN AL MANTENIMIENTO CORRESPONDIENTE, POR PERSONAL CAPACITADO, LAS
INSTALACIONES DE GAS LICUADO DE PETROLEOQ Y/O NATURAL SI DERIVADO DE LA REVISION,
SE ENCONTRARA QUE EXISTEN DANOS O DETERIORO.

NO APLICA
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DEL ESTADO DE Fundemento Legsl Articulo
SAN LUIS POTOSI 1

REGISTRO QUE ACREDITE QUE SE DESARROLLAN SIMULACROS DE EMERGENCIAS DE INCENDIO
AL MENOS UNA VEZ AL ANO, EN EL CASO DE CENTROS DE TRABAJO CLASIFICADOS CON RIESGO | S| CUENTA
DE INCENDIO ORDINARIO, Y AL MENOS DOS VECES AL ANO PARA AQUELLOS CON RIESGO DE
INCENDIO ALTO, CONFORME AL CAPITULO 10 DE LA NORMA.

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE CUENTA CON BRIGADAS CONTRA INCENDIO EN LOS CENTROS | NO APLICA
DE TRABAJO CLASIFICADOS CON RIESGO DE INCENDIO ALTO, EN LOS TERMINOS DEL CAPITULO
9 DE LA NORMA.

DOCUMENTO QUE ACREDITA QUE SE DIFUNDEN ENTRE LOS TRABAJADORES, CONTRATISTAS Y
VISITANTES, SEGUN CORRESPONDA, LAS INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD PARA LA PREVENCION | s] CUENTA
DE INCENDIOS APLICABLES EN CADA AREA DEL CENTRO DE TRABAJO.

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE CAPACITO A LOS TRABAJADORES Y A LOS INTEGRANTES DE
LAS BRIGADAS CONTRA INCENDIO, CON BASE EN EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL | s| CUENTA
TEORICO-PRACTICO, EN MATERIA DE PREVENCION DE INCENDIOS Y ATENCION DE
EMERGENCIAS, CONFORME A LO PREVISTO EN EL CAPITULO 11.

SE CAPACITA AL PERSONAL QUE REALIZA EL MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS, SISTEMAS Y
MEDIOS DE DETECCION CONTRA INCENDIO; A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS, E | SICUENTA
INSTALACIONES DE GAS LICUADO DE PETROLEO Y/0 NATURAL, EN CASO DE REALIZAR ESTA
ACTIVIDAD CON TRABAJADORES DEL CENTRO DE TRABAJO

SE ELABORA Y APLICA EL PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS | SICUENTA
DE LAS AREAS DEL CENTRO DE TRABA]O POR PERSONAL PREVIAMENTE CAPACITADO POR EL
PATRON.

SE ELABORA Y APLICA EL PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES DE GAS | NO APLICA
LICUADO DE PETROLEO Y/O NATURAL POR PERSONAL PREVIAMENTE CAPACITADO POR EL
PATRON.

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE OTORGA CAPACITACION SOBRE EL MANEJO SEGURO DE | SICUENTA
MATERIALES INFLAMABLES 0 EXPLOSIVOS, EN CASOS DE EMERGENCIAS.

RECIBE CAPACITACION EL RESPONSABLE DE LA BRIGADA Y QUIEN SEA DESIGNADO PARA | SICUENTA
SUPLIR SUS AUSENCIAS, EN LA TOMA DE DECISIONES Y ACCIONES POR ADOPTAR, DEPENDIENDO
DE LA MAGNITUD Y CLASE DE FUEGO

SE ELABORA Y APLICA EL PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS | SICUENTA
DE LAS AREAS DEL CENTRO DE TRABAJO POR PERSONAL PREVIAMENTE AUTORIZADO POR EL
PATRON

SE ELABORA Y APLICA EL PROGRAMA ANUAL DE REVISION A LAS INSTALACIONES DE GAS | NO APLICA
LICUADO DE PETROLEO Y/O NATURAL ES ELABORADO Y APLICADO POR PERSONAL
PREVIAMENTE AUTORIZADO POR EL PATRON

REGISTRO DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION MENSUAL A LOS EXTINTORES. SI CUENTA

REGISTROS DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE REVISION Y PRUEBAS DE
EQUIPOS CONTRA INCENDIO. EL CENTRO DE TRABAJO PRESENTA: SICUENTA

- REVISION Y PRUEBAS A LOS EQUIPOS CONTRA INCENDIO
- REVISION A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE LAS AREAS DEL CENTRO DE TRABAJO

REGISTROS DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE REVISION A LAS INSTALACIONES | NO APLICA
DE GAS LICUADO DE PETROLEO Y/0 NATURAL.

REGISTROS DE RESULTADOS DE LOS SIMULACROS DE EMERGENCIAS DE INCENDIO. SICUENTA
Domicilio Manuel J. Clouthier 263-A, Local Z05, Plaza Tangamanga. SECOTYA 2AanAR0
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NOM-004-STPS-1999 SISTEMAS DE PROTECCION Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD EN LA MAQUINARIA Y EQUIPO QUE SE UTILICE EN

LOS CENTROS DE TRABAJO
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Hoja no. 5

Requerimiento

Resultado

ESTUDIO PARA ANALIZAR EL RIESGO AL QUE ESTAN EXPUESTOS LOS TRABAJADORES PARA LA
UTILIZACION DE MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS.

OBSERVACIONES:

LA PERSONA QUE ATIENDE LA PRESENTE VISITA PRESENTA UN ANALISIS DE RIESGO GENERADQ
POR MAQUINARIA Y EQUIPO CON FECHA DE AGOSTO DEL 2020.

SICUENTA

PROGRAMA ESPECIFICO PARA REVISION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA, EQUIPO Y
HERRAMIENTAS.

SICUENTA

MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS EN EL QUE SE DEFINAN LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA
ATENCION DE EMERGENCIAS.

SICUENTA

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE CAPACITA A LOS TRABAJADORES PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS.

SICUENTA

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE CAPACITA A LOS TRABAJADORES PARA LA OPERACION
SEGURA DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO.

SICUENTA

NOM-017-STPS-2008 EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL - SELECCION, USO Y MANEJO EN LOS CENTROS DE TRABAJO

Requerimiento

Resultado

ANALISIS DE LOS RIESGOS A QUE ESTAN EXPUESTOS LOS TRABAJADORES POR CADA PUESTO DE
TRABAJO O AREA DEL CENTRO DE TRABAJO PARA LA SELECCION Y USO DEL EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL.

OBSERVACIONES:

LA PERSONA QUE ATIENDE LA PRESENTE VISITA PRESENTA UN ANALISIS DE RIESGOS A LOS QUE
ESTAN EXPUESTOS LOS TRABAJADORES POR CADA PUESTO DE TRABA]O O AREA DEL CENTRO DE
TRABAJO PARA LA SELECCION Y USO DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL CON FECHA DE
AGOSTO DEL 2020.

SI CUENTA

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE COMUNICO A LOS TRABAJADORES DEL CENTRO DE TRABAJO
DE LOS RIESGOS DE TRABAJO A LOS QUE ESTAN EXPUESTOS TOMANDO COMO BASE EL
RESULTADO DEL ANALISIS DE RIESGOS.

SICUENTA

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE COMUNICA AL CONTRATISTA DE LOS RIESGOS Y LAS REGLAS
DE SEGUIRDAD DEL AREA EN DONDE SE DESARROLLARAN SUS ACTIVIDADES.

SICUENTA

CONSTANCIAS DE HABILIDADES DEL PERSONAL CAPACITADO Y ADIESTRADO PARA EL USOQ,
REVISION, REPOSICION, LIMPIEZA, LIMITACIONES, MANTENIMIENTO, RESGUARDO Y
DISPOSICION FINAL DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL, CON BASE EN LAS INDICACIONES,
INSTRUCCIONES O PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

SICUENTA

REGISTRO ACTUALIZADO DE LA INFORMACION DERIVADA DE LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE
LOS RIESGOS DE TRABAJO A LOS QUE ESTAN EXPUESTOS LOS TRABAJADORES POR CADA PUESTO
DE TRABAJO Y AREA DEL CENTRO LABORAL.

SICUENTA

Domicilio Manuel J. Clouthier 263-A, Local Z05, Plaza Tangamanga.
Fracc. Tangamanga.

San Luis Potosi, S.L.P. C.P. 78260

Tel. 01 (444) 8264600

www.slp.gob.mx

63

"1‘—_ _/
DIT-AI-RC04-POP-03.

X

| s R



D

PROSPEREMOS JUNTOS

Gobigrrio del Estadn 2045202

i

iy PREVISION Social

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO OE
SAN LUIS POTOSL

| SECRETARIA Acta de Inspeccidn Periddica de Condiciones
| RABAJO Generales de Seguridad e Higiene

Oficio No. 0018/21
Hoja no. 6

Eliminsdo  FIOMA
TERCERAS

VERIFICAR QUE EL EQUIPO DE PROTE@CI(‘)N PERSONAL CUENTA CON LA CERTIFICACION EMITIDA
POR UN ORGANISMO DE CERTIFICACION O CON LA GARANTIA DEL FABRICANTE, DE QUE PROTEGE
CONTRA LOS RIESGOS PARA LOS QUE FUE PRODUCIDO.

SICUENTA

REGISTROS SOBRE EL USQ, REVISION, REPOSICION, LIMPIEZA, LIMITACIONES, MANTENIMIENTO,
RESGUARDO Y DISPOSICION FINAL DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.

SI CUENTA

NOM-025-5TPS-2008 CONDICIONES DE ILUMINACION EN LOS CENTROS DE TRABAJO

Requerimiento

Resultado

PROGRAMA ESPECIFICO DE MANTENIMIENTO A LUMINARIAS Y, EN SU CASO, A LOS SISTEMAS DE
ILUMINACION DE EMERGENCIA.

SICUENTA

EVALUACION DE LOS NIVELES DE ILUMINACION EN LAS AREAS O PUESTOS DE TRABAJO
SELECCIONADOS A PARTIR DE LOS REGISTROS DEL RECONOCIMIENTOQ; EFECTUADO A TRAVES DE
LABORATORIOS ACREDITADOS Y APROBADOS.

OBSERVACIONES:

LA PERSONA QUE ATIENDE LA PRESENTE VISITA PRESENTA UNA EVALUACION DE LOS NIVELES DE
ILUMINACION CON FECHA JULIO DEL 2020.

SICUENTA

DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE INFORMA A LOS TRABAJADORES SOBRE LOS RIESGOS QUE
PUEDE PROVOCAR EL DESLUMBRAMIENTO O UN DEFICIENTE NIVEL DE ILUMINACION EN SUS
AREAS O PUESTOS DE TRABAJO.

SICUENTA

NOM-030-STPS-2009 SERVICIOS PREVENTIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - FUNCIONES Y ACTIVIDADES

Requerimiento Resultado
DIAGNOSTICO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. SICUENTA
COMPRENDE EL DIAGNGSTICO INTEGRAL A LAS DIVERSAS AREAS, SECCIONES O PROCESOS QUE | SICUENTA
CONFORMAN AL CENTRO DE TRABAJO 0, EN SU CASO, EL DIAGNOSTICO DEL AREA DE TRABAJO SE

REFIERE DE MANERA EXCLUSIVA A CADA UNA DE ELLAS

CUENTA CON UN DIAGNOSTICO QUE PODRA SER INTEGRAL Y QUE CONTENGA AL MENOS LOS
REQUERIMIENTOS NORMATIVOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE | sj CUENTA
RESULTEN APLICABLES

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON BASE EN EL DIAGNOSTICO DE | SICUENTA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (CENTROS DE TRABAJO CON 100 0 MAS TRABAJADORES).

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON BASE EN EL DIAGNOSTICO DE | SICUENTA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (CENTROS DE TRABAJO CON 100 0 MAS TRABAJADORES).

RELACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, | STCUENTA
ACTUALIZADA AL MENOS UNA VEZ AL ANO (CENTROS DE TRABAJO CON MENOS DE 100
TRABAJADORES).

Domicilio Manuel ]. Clouthier 263-A, Local Z05, Plaza Tangamanga.
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oA 0F
PERSOMAS.

RELACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
ACTUALIZADA AL MENOS UNA VEZ AL ANO (CENTROS DE TRABAJO CON MENOS DE 100
TRABAJADORES).

SICUENTA

DESIGNACION POR PARTE DEL PATRON DE UN RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO INTERNO O EXTERNO.

SICUENTA

QUE EL RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ESTABLEZCA LOS MECANISMOS
DE RESPUESTA INMEDIATA CUANDO SE DETECTA UN RIESGO GRAVE E INMINIENTE.

SI CUENTA

QUE EL RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EXTABLEZCA LOS
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS, GUIAS O REGISTROS NECESARIOS PARA DAR CUMPLIMIENTO
AL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O A LA RELACION DE ACCIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

SICUENTA

QUE EL RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ESTABLEZCA LA INSTAURACION
DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O DE LA RELACION DE ACCIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SE CUMPLA CON EL
OBJETO DE SU APLICACION Y, EN SU CASO, REALIZAR LAS ADECUACIONES QUE SE REQUIERAN
TANTO AL DIAGNOSTICO COMO AL PROGRAMA O A LA RELACION.

SICUENTA

ACREDITAR QUE SE COMUNICA A LA COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE Y/O A LOS
TRABAJADORES, EL DIAGNOSTICO INTEGRAL O POR AREA DE TRABAJO DE LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y SALUD Y EL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
0 LA RELACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

SICUENTA

CONSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES DEL PERSONAL DE LA EMPRESA QUE FORMA PARTE
DE LOS SERVICIOS PREVENTIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EN LAS FUNCIONES Y
ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES.

SI CUENTA

REGISTROS DE LOS REPORTES DE SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN LA IN§TAURACION DEL
PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O DE LA RELACION DE ACCIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

SICUENTA

CONSERVA EL DIAGNOSTICO INTEGRAL O POR AREA DE TRABAJO DE LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y SALUD DEL CENTRO LABORAL Y EL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO O LA RELACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, SEGUN APLIQUE, Y DEMAS DOCUMENTACION A QUE HACE REFERENCIA LA
PRESENTE NORMA, AL MENOS POR DOS ANOS

SICUENTA

SE REGISTRAN LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO O DE LA RELACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

SICUENTA

NOM-035-STPS-2018 FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO - IDENTIFICACION, ANALISIS Y PREVENCION.

ESTABLECER POR ESCRITO, IMPLANTAR, MANTENER Y DIFUNDIR EN EL CENTRO DE TRABAJO
UNA POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES QUE CONTEMPLE:

ORGANIZACIONAL, TRATANDOSE DE CENTROS DE TRABAJO QUE TENGAN MAS DE 50
TRABAJADORES.

A) LA PREVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL. SICUENTA
B) LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA LABORAL.

LA PROMOCION DE UN ENTORNO ORGANIZACIONAL FAVORABLE.

IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EVALUAR EL ENTORNO | SICUENTA
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Eliminada ~ CLAVE  DE
IDENTIFICACION ~ DE LA
CREDENCIAL (cic).
Fundamento Legal: A Articulo
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la

Transparencia y Accese a
Informacién  Publica,  en
relacién con el articulo 3
fraccion IX, de la Ley General

de Proteccion  de  Datos
Personales en

Sujetos Obligado:

Lineamiento Trig

fraccion | de los

Generales en Materi
Clasificacién y Desclasif

de la Informacién. Mativacion:
e trata de un dato que
permite |a identificacién del
titular de la Credencial para
Votar, por lo cual debe ser

Eliminado  NOMBRE  DE
TERCERAS PERSONAS.
Fundamento Legal: Articulo
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
Informacién  Pablica,  en
relacién con el articulo 3
fraccién IX, de la Ley General

cién del derecho a la

identidad v razén que por si
misma permite identificar a
una persona fisica
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Hliminsdn  FOMA DF
TERCERAS PERSONAS.
Fundamentn Legal: Articule

ADOPTAR LAS MEDIDAS PARA PREVENIR Y CONTROLAR LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL,
PROMOVER EL ENTORNO ORGANIZACIONAL FAVORABLE, ASI COMO PARA ATENDER LAS
PRACTICAS OPUESTAS AL ENTORNO ORGANIZACIONAL FAVORABLE Y LOS ACTOS DE VIOLENCIA
LABORAL.

SICUENTA

IDENTIFICAR A LOS TRABAJADORES QUE FUERON SUJETOS A ACONTECIMIENTOS TRAU M.ATICOS

SEVEROS DURANTE O CON MOTIVO DEL TRABAJO Y, CANALIZARLOS PARA SU ATENCION A LA
INSTITUCION DE SEGURIDAD SOCIAL O PRIVADA, 0 AL MEDICO DEL CENTRO DE TRABAJO O DE
LA EMPRESA.

SI CUENTA

PRACTICAR EXAMENES MEDICOS Y EVALUACIONES PSICOLOGICAS A LOS TRABAJADORES
EXPUESTOS A VIOLENCIA LABORAL Y/0O A LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, CUANDO
EXISTAN SIGNOS O SINTOMAS QUE DENOTEN ALGUNA ALTERACION A SU SALUD Y EL
RESULTADO DE LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL.

SICUENTA

DIFUNDIR Y PROPORCIONAR INFORMACION A LOS TRABAJADORES

SOBRE:

A) LA POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES.

B) LAS MEDIDAS ADOPTADAS PARA COMBATIR LAS PRACTICAS OPUESTAS AL ENTORNO
ORGANIZACIONAL FAVORABLE Y LOS ACTOS DE VIOLENCIA LABORAL.

LAS MEDIDAS Y ACCIONES DE PREVENCION Y, EN SU CASO, LAS ACCIONES

DE CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL.

D) LOS MECANISMOS PARA PRESENTAR QUEJAS POR PRACTICAS OPUESTAS AL ENTORNO
ORGANIZACIONAL FAVORABLE Y PARA DENUNCIAR ACTOS DE VIOLENCIA LABORAL.

E) LOS RESULTADOS DE LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL PARA LOS CENTROS DE TRABAJO QUE TENGAN ENTRE 16 Y 50
TRABAJADORES, Y DE LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL Y LA EVALUACION DEL ENTORNO ORGANIZACIONAL TRATANDOSE DE
CENTROS DE TRABAJO DE MAS DE 50 TRABAJADORES.

LAS POSIBLES ALTERACIONES A LA SALUD POR LA EXPOSICION A LOS

FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL.

SICUENTA

LLEVAR LOS REGISTROS SOBRE:

A) LOS RESULTADOS DE LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL Y, ADEMAS, TRATANDOSE DE CENTROS DE TRABAJO DE MAS DE 50
TRABAJADORES, DE LAS EVALUACIONES DEL ENTORNO ORGANIZACIONAL.

B) LAS MEDIDAS DE CONTROL ADOPTADAS CUANDO EL RESULTADO DE LA
IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EVALUACION
DEL ENTORNO ORGANIZACIONAL LO SENALE.

LOS NOMBRES DE LOS TRABAJADORES A LOS QUE SE LES PRACTICARON

LOS EXAMENES 0 EVALUACIONES CLINICAS Y QUE SE COMPROBO LA

EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, A ACTOS DE VIOLENCIA

LABORAL 0 ACONTECIMIENTOS TRAUMATICOS SEVEROQS.

SI CUENTA

En cuanto a interrogatorio a trabaj i i actia procede a interrogar a trabajadores del
centro de trabajo y se selecciona unien dijo ser Ayudante General, y previo
requerimiento se identifican con credencial de elector, expedida por el Instituto Nacional Electoral, con niumero de
y con respecto a las Condiciones de Seguridad e Higiene que presenta la empresa
manifiesta que SI se les otorga el equipo de seguridad suficiente para llevar a cabo sus actividades laborales y que
las Condiciones de Seguridad e Higiene son BUENAS. Manifestaciones de los participantes de ambas partes en la

presente acta, el inspector del trabajo que acttia requiere a los participantes en la diligencia a manifestar lo que a su

derecho convenga a este respecto. El representante patronal del centro de trabajo ALCOSE DEL CENTRO SADE CV,
el C.ﬁamiﬁesm: “me reservo mis derechos para hacerlos valer en su momento
oportuno”. El representante comun de los trabajadores de este centro de trabajo la_

folio:

manifiesta su conformidad con lo asentado en la presente acta. Los testigos de asistencia manifiestan estar de
acuerdo con lo asentado en la presente acta. Previo al cierre del acta se hace constar que los patrones o sus

representantes legales podran formular observaciones en el acto de la diligencia y ofrecer pruebas en relacién a los
hechos contenidos en ella o bien por escrito, hacer uso de tal derecho dentro del término de cinco dias habiles
siguientes a la fecha en que se hubiere levantado la presente acta, ante esta Direccién de Inspeccién d,e Ea Sedretarla
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Eliminadc  NOMBRE  DE
TERCERAS PERSONAS .
Fundamento legal: Articulo
116 de la ley General de
Transparencia v Acceso 2 la
Informacion  Publica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
sparencia y Acceso a
i6n  Piblica, en
relacion con el articule 3
fraccién IX, de la Ley General
de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de
Sujetos Obligado: omo el
Lineamiento Trigt Octavo
fraccion | de Lineamientos
Gener: en Materia de

Clasificacién y Desclasif

de la Informacion. Motiva
El nombre es un atributo de la
personalidad, esto es la
| derecho a la

identidad y razén que por si
misma permite identificar a
una persona fisica.
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del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del Estado ubicada en Manuel . Clouthier # 263-A local Z-05, Plaza
Tangamanga en esta ciudad capital de las 10:00 a las 14:00 horas en dias hébiles. Con lo anterior se da por concluida
la visita de inspeccidn, levantandose la presente acta a la que se da lectura ante las personas que intervinieron en
la diligencia y quienes reciben copia autégrafa de la presente y firman para constancia de conformidad en unién del
C. Eugenio Portilla Diaz. Inspector del trabajo que practica la visita, siendo las catorce horas con treinta minutos
del dfa veintiocho del mes de agosto del afio dos mil diecinueve, se da por concluida la actuacién.-----------=-==--=-----

ldentificaciop de firmas.

Representante patrong

Representante comun de los trabajadores.

Testigo de asistencia.
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Eliminado  FIRMA  DE
TERCERAS PERSONAS.
Fundamento Legal: Articulo
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a

Informacién  Publica, en
relacion con el articulo 3

fraccién IX, de la Ley General
de Protectién de Datos
Personales en Posesio
Sujetos Obligad

fraccién | de
s en Materia de
Clasificacién y Desclasificacidn
de la Informacién.
Motivacién: La firma es un
trazo gréfico que permite
ficar a una persona
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San Luis Potosi, S.L.P. a los doce dias del mes de febrero de dos mil veintiuno.

Visto el contenido del acta nimero 0018/21 de fecha 02 de febrero de 2021,
levantada por el inspector del trabajo Eugenio Portilla Diaz, con motivo de la
inspeccion ordinaria en Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, practicada
al centro de trabajo denominado Alcose del Centro S.A. de C.V., ubicado en
Bosques Viena No. 176, Col. Bosque Real, Soledad de Graciano Sanchez, San
Luis Potosi, y de la cual concluida la evaluacién de la documentacion presentada
por el representante legal del centro de trabajo y dictamen correspondientes, se
desprende que la misma no presenta violaciones a la normatividad laboral
respectiva, por lo que es menester acordar y esta autoridad administrativa:--—--—----——--
ACUERDA
Con fundamento en el articulo 38 fraccion Il del Reglamento General de Inspeccién
del Trabajo y Aplicacion de Sanciones, turnese al archivo de esta Direccion de
Inspeccion como asunto total y definitivamente concluido, Unicamente por lo que
respecta al acta nimero 0018/21 de fecha 02 de febrero de 2021, relativa a la
inspeccién ordinaria en Condiciones en Seguridad y Salud en el Trabajo, practicada
al centro de trabajo denominado Alcose del Centro S.A. de C.V.

Atentamente

REVISION SOGI
res m@w&t ¥ DE INS} *:w(’

Director de Inspeccion del Trabajo BEL TRAL

™ o \
LIOMICHITO VGl

San Luis Patosi, S.L.1, C.P, 78260

lel. 01 (444) 8264600

www.slp.gob.nx
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MAXAN

La Iguaidad, Trabajo de Todas y Todos.

Certificado de Regisiro

NUmero de Certificado: MAXAN-025-007

El presente Certifica a:

ALCOSE DEL
CENTRO S.A. DE C.V.

Por su cumplimiento con los requisitos de la Norma Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién.

ARsn

Alcance: A todo el personal que labora en Alcose del
Centro S.A. de C.V. ;

Direccion: Bosques de Viena 176, Co. Bosque Real, Soledad
de Graciano Sanchez, San Luis Potosi, C.P. 78438

Emisién: 1 de febrero de 2021
Vigencia: 1 de febrero de 2025
Vigilancia: 1 de febrero de 2023
NIVEL: Bronce

\dad Labc
.

< JF ema

vl ACREDITADO 155/19

Cualquier duda o comentario sobre esta ceriificacion,

comunicarse al siguiente nimero de teléfono: (722) 917 76 33
informes@maxan.com.mx
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 I%li g Sapefiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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AlcosedelCentro

Servicio de limpieza

ANEXO
METODOLOGIA

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 1 REGION CENTRO

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

METODOLOGIA

(DONDE APLIQUE)

1.-ASEO MENOR DE OFICINAS.- CONSISTE EN LA LIMPIEZA DIARIA DE OFICINAS Y CONSTA DE:

RETIRO DE BASURA: NUESTRO PERSONAL RETIRARA TODA LA BASURA QUE SE ENCUENTRE EN LOS CESTOS 3 (TRES) VECES AL DIA O CUANDO SE REQUIERA. SIN

REVOLVER POR TIPO DE RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS.

PUERTA: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA SU SUPERFICIE LA PERILLA, EL MARCO Y LA PARTE SUPERIOR DE LA MISMA.

ESCRITORIO: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA TODOS LOS OBJETOS QUE SOBRE SU SUPERFICIE SE ENCUENTREN COMO SON: CALENDARIOS, PAPELERAS, ETC, LA

LIMPIEZA DEL ESCRITORIO CONSISTE EN LIMPIAR EN SU TOTALIDAD LA CUBIERTA (RETIRANDO TODO LO QUE OBSTRUYA SU LIMPIEZA Y VOLVIENDO A CQLOCAR

TODO EN SU SITIO ORIGINAL), AS{ COMO LOS COSTADOS EN GENERAL, INCLUYENDO AGARRADERAS DE CAJONES Y LAS PATAS DEL ESCRITORIO

SILLAS Y SILLONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EL ASIENTO, RESPALDO Y ESTRUCTURA METALICAS O DE MADERA, SEGUN SEA EL CASO.

EQUIPO DE COMPUTO: NUESTRO PERSONAL RETIRARA EL POLVO CON UNA FRANELA SECA, DE LAS COMPUTADORAS, IMPRESORAS Y REGULADORES, UNICA)A{

EN SU PARTE EXTERIOR

CREDENZAS: NUESTRO PERSONAL REALIZARA DE FORMA SIMILAR A LA DE LOS ESCRITORIOS.

ARCHIVEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA POR EL EXTERIOR EN SU TOTALIDAD.

CUADROS: LOS MARCOS DE LOS CUADROS DECORATIVOS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA CADA SEMANA.

VENTANAS: LOS MARCOS DE TODAS LAS VENTANAS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA, TANTO EN EL INTERIOR DE LAS OFICINAS COMO EN LOS PASILLQ

TRAPEADO EN GENERAL: NUESTRO PERSONAL TRAPEARA Y/O MOPEARA 2 VECES POR TURNO.

ESCALERAS Y PISOS DE GRANITO: NUESTRO PERSONAL BARRERA DIARIO LIMPIANDO CON FRANELA HUMEDA EL PASAMANOS.

ENFRIADORES Y GARRAFONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EXTERIORMENTE LOS GARRAFONES DE AGUA Y LO

(ESTA FRANELA SE DESTINARA EXCLUSIVAMENTE PARA LA LIMPIEZA DE ENFRIADORES Y GARRAFONES), AS|

GARRAFONES DE AGUA SE REALIZARA A DIARIO Y CUANTAS VECES SEA NECESARIO.

PERCHEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA A DIARIO.

ELEVADORES: EN LOS EDIFICIOS QUE CUENTAN CON ELEVADORES NUESTROS EMPLEADOS,

DIARIO EL PISO.

LIBREROS Y REPISAS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA POR EL INTERIOR Y EXTERIOR PR

MEJOR REALIZACION, REUBICANDO LOS LIBROS Y DOCUMENTOS EN SU LUGAR ORIGI

ENCERADO DE MUEBLES: EN LAS OFICINAS QUE CUENTEN CON MUEBLES DE MADE

MENOS DOS VECES POR SEMANA, NUESTRO PERSONAL UTILIZARA PARA ELLO UN L

PIZARRONES: LA LIMPIEZA Y LAVADO DE LOS PIZARRONES NUESTRO PERSONA

RESPONSABLE.

CRISTALES INTERIORES: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS Y ELEVADORES NUE

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO

CRISTALES EXTERIORES PLANTA BAJA: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS NUES

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO \

VENTILAS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEBG
2.-ASEO MAYOR EN OFICINAS.

LAVADO DE CANCELERIA: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA MENSUALMENTE, UTILI

(PARA QUITAR MANCHAS DIFICILES) Y UN JALADOR PARA CRISTALES.

LAVADO DE REJILLAS DE AIRE ACONDICIONADO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON UNA

MESES, CON FRANELA PARA SECADO. »n
- S -
. 5 N ?}_«_—:—_____.E‘—: - = o
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78@5%@@@?3@9& ;théz,
S.LP. oy =

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: aIcoseZOOO@&gﬁWm mx
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LIMPIEZA DE TELEFONOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON LiIQUIDO APROPIADO Y ESPONJA MUY SUAVE, CON UNA FRECUENCIA QUE LE SEA INDICADA

CESTOS PARA BASURA: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA QUINCE DIAS CON LIQUIDO MULTIUSOS Y UNA FIBRA SUAVE.

VENTILADORES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LA BASE, LA CAJA Y LAS ASPAS, PARA LO CUAL SE TENDRA QUE RETIRAR LA PROTECCION, TODO LO ANTERIOR SE
REALIZARA CON UNA FIBRA SUAVE Y LiQUIDO MULTIUSOS CON FRANELA PARA SECADO.

PERSIANAS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA MES UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEDA Y LIMPIANDO CADA TABLETA, EVITANDO NO DOBLARLAS, NI RAYARLAS.

PULIDO, ENCERADO Y ABRILLANTADO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL ELIMINARA DE MANCHAS Y MUGRE ADHERIDA A LOS PISOS CON UN
DISCO ABRASIVO, POSTERIORMENTE APLICARA CERA QUE PERMITA PROTEGER Y EVITAR EL DETERIODO Y FINALMENTE OBTENER UN BRILLO
UNIFORME DE LA SUPERFICIE.

PULIDO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA DE ACUERDO AL PROGRAMA, ESTA ACTIVIDAD SE RECOMENDAMOS QUE SEA LOS SABADOS.

3.-ASEO MENOR EN LAS BIBLIOTECAS Y CENTROS DE VENTAS.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS MESAS DE TRABAJO (SUPERFICIE Y PATAS), ORILLAS DE VENTANAS, LIMPIEZA DE ANAQUELES QUE CONTIENEN LOS LIBROS,
PUBLICACIONES Y VIDEOS (ESTOS NO DEBEN MOVERSE DE SU LUGAR), BARRIDO Y TRAPEADO DE LA LOSETA, LIMPIEZA DEL MOSTRADOR, COMO SE INDICA EN EL
PUNTO 1 DE ESTE ANEXO.

4.-ASEO MENOR EN BANOS.

NUESTRO PERSONAL RETIRA LA BASURA, COLOCARA EL PAPEL TOALLERO, PAPEL HIGIENICO Y JABON PARA MANOS, ASi COMO EL LAVADO DIARIO DE:

TAZAS, MINGITORIOS Y LAVABOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UN SARRICIDA ECOLOGICO DE CALIDAD PARA DESINFECTAR Y EVITAR LA
ACUMULACION DE SARRO DESINFECTANDO CON GERMICIDA, QUINCENALMENTE PREFERENTEMENTE LOS SABADOS.

ESPEJOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA CON LIMPIAVIDRIOS ECOLOGICO

MAMPARAS: NUESTRO PERSONAL RETIRARA LAS MANCHAS DE TODO TIPO QUE PUEDA EXISTIR.

PISO: NUESTRO PERSONAL LAVARA Y TRAPEARA.

SE HARAN ASEOS (3 COMO MINIMO Y/O LAS QUE SE REQUIERAN), CONSTANTES REVISIONES POR JORNADA, POR SUS SUPERVISORES EN CADA UNO DE LOS WC EN
EL TRANSCURSO DE LA JORNADA LABORAL, REPORTANDO INMEDIATAMENTE CUALQUIER ANOMALIA.

5.-ASEO MENOR A EXTERIORES.

PUERTAS DE ACCESO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON JALADOR ESPECIAL PARA CRISTALES Y LIMPIAR CON FRANELA HUMEDA DURANTE EL DIiA PARA QUITAR LAS

MANCHAS. N /
CASETAS DE VIGILANCIA: SE CONSIDERARAN COMO OFICINAS Y SE LES REALIZARA LA LIMPIEZA EN FORMA SIMILAR A ESTAS. = il
AZOTEAS Y TERRAZAS: NUESTRO PERSONAL BARRERA EN TODOS LOS EDIFICIOS, MINIMO CADA QUINCENA, INTENSIFICANDO SU MANTENIMIENTO EN TIEM M
LLUVIAS PARA EVITAR INUNDACIONES Y FILTRACIONES.

6.-PLANTAS ARTIFICIALES Y NATURALES. \

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA [ 1

7.-ASEO MENOR EN ALMACENES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS OFICINAS Y BANOS, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS CON LOS ELEMENTOS INDICADOS.

BARRIDO, TRAPEADO Y LAVADO DE PISOS SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES INDICADAS Y QUE SE APLICAN EN CADA CASO (SE DEBERA CAMBIAR EL AG
UTILICE PARA TRAPEADO CONTINUAMENTE, ASi COMO PARA LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA EN GENERAL).

LIMPIEZA PROGRAMADA DE ANAQUELES, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS.

8.-ASEO MENOR EN AREAS RESTRINGIDAS.-

EL ASEO SE EFECTUARA A SOLICITUD DEL PERSONAL QUE DESIGNE EL “INSTITUTO”, QUIEN SUPERVISARA

9.- LAVADO DE ESCALERAS.

ESCALERAS DE MATERIALES PETREOS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON LIQUIDO MULTIUS@
TAMBIEN LOS BARANDALES Y PASAMANOS.

10.- LAVADO Y ASPIRADO DE ALFOMBRAS.

SE REALIZARA SEGUN SE INDIQUE

11.- LIMPIEZA PISO FALSO.-

CONFORME A PROGRAMA

12.- LAVADO DE CRISTALES EXTERIORES.

SE REALIZARA UNA VEZ AL ANO, UTILIZANDO UN JALADOR ESPECIAL PARA CRI
ACTIVIDAD SE REALIZARA CON EL MAXIMO DE SEGURIDAD, ADEMAS SE PROPORCIO
AL INSTITUTO, EL PERSONAL DEBERA ESTAR CAPACITADO Y UTILIZAR EL EQUIPO
SUJECION, LINEA DE VIDA, ETC.)

13.-EXTINTORES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA

14.-LAMPARAS Y ACRILICOS

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA O DE ACUERDO COMOSE LEINDIQIBE. # g . IW ol w22 P o |

15.-LAVADO DE ALJIBE.

SE LLEVARA A CABO CADA 6 MESES o —-

16.-LIMPIEZA DE REJILLAS DE LUMINARIAS |

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano Sanetiez,
S.L.P. :
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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INCLUYE: MANIOBRA DE DESMONTAJE, LIMPIEZA DE ACUERDO AL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

4.-
5.-
6.-
7.-
8.-

PREPARAR DOS RECIPIENTES CON AGUA QUE PERMITAN SUMERGIR LAS REJILLAS Y PODER AGITARLAS DENTRO DE DICHOS RECIPIENTES.

USAR GUANTES DE PLASTICO DURANTE TODO EL PROCESO DE LIMPIEZA.

PREPARAR EL PRIMER RECIPIENTE CON UNA PEQUENA CANTIDAD DE DETERGENTE SUAVE APROXIMADAMENTE 1/8 DE TAZA POR CADA CUARENTA
LITROS (EN CASO NECESARIO UTILIZAR LIQUIDO LIMPIADOR PARA CRISTALES).

PREPARAR EL SEGUNDO RECIPIENTE CON AGUA LIMPIA O DESTILADA.

SUMERGIR LA REJILLA EN EL PRIMER RECIPIENTE Y AGITAR DE LADO A LADO Y DE ARRIBA HACIA ABAJO DE MEDIO A UN MINUTO.

PONER LA REJILLA EN EL RECIPIENTE DE ENJUAGUE Y AGITAR NUEVAMENTE PARA REMOVER EL JABON.

REMOVER LA REJILLA DEL RECIPIENTE Y SECAR CON UNA SOPLADORA DE ALTA PRESION.

PARA EL MANEJO DE MONTAJE UTILIZAR GUANTES BLANCOS DE ALGODON, MANIOBRA DE MONTAJE, MOVIMIENTOS DE PLAFON Y LUMINARIA PARA
EL DESMONTAJE Y MONTAJE DE LA REJILLA, HERRAMIENTAS, EQUIPO DE LIMPIEZA, INSUMOS, ACARREOS DE INSUMOS, MANIOBRAS, MANO DE OBRA
Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA LIMPIEZA

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sdnchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S ———
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole¢

S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Servicio de limpieza

ANEXO
METODOLOGIA

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 2 REGION OCCIDENTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

METODOLOGIA

(DONDE APLIQUE)

1.-ASEO MENOR DE OFICINAS.- CONSISTE EN LA LIMPIEZA DIARIA DE OFICINAS Y CONSTA DE:

RETIRO DE BASURA: NUESTRO PERSONAL RETIRARA TODA LA BASURA QUE SE ENCUENTRE EN LOS CESTOS 3 (TRES) VECES AL DIA O CUANDO SE REQUIERA. SIN

REVOLVER POR TIPO DE RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS.

PUERTA: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA SU SUPERFICIE LA PERILLA, EL MARCO Y LA PARTE SUPERIOR DE LA MISMA.

ESCRITORIO: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA TODOS LOS OBJETOS QUE SOBRE SU SUPERFICIE SE ENCUENTREN COMO SON: CALENDARIOS, PAPELERAS, ETC, LA

LIMPIEZA DEL ESCRITORIO CONSISTE EN LIMPIAR EN SU TOTALIDAD LA CUBIERTA (RETIRANDO TODO LO QUE OBSTRUYA SU LIMPIEZA Y VOLVIENDO A CQLOCAR

TODO EN SU SITIO ORIGINAL), AS{ COMO LOS COSTADOS EN GENERAL, INCLUYENDO AGARRADERAS DE CAJONES Y LAS PATAS DEL ESCRITORIO

SILLAS Y SILLONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EL ASIENTO, RESPALDO Y ESTRUCTURA METALICAS O DE MADERA, SEGUN SEA EL CASO.

EQUIPO DE COMPUTO: NUESTRO PERSONAL RETIRARA EL POLVO CON UNA FRANELA SECA, DE LAS COMPUTADORAS, IMPRESORAS Y REGULADORES, UNICA)A{

EN SU PARTE EXTERIOR

CREDENZAS: NUESTRO PERSONAL REALIZARA DE FORMA SIMILAR A LA DE LOS ESCRITORIOS.

ARCHIVEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA POR EL EXTERIOR EN SU TOTALIDAD.

CUADROS: LOS MARCOS DE LOS CUADROS DECORATIVOS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA CADA SEMANA.

VENTANAS: LOS MARCOS DE TODAS LAS VENTANAS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA, TANTO EN EL INTERIOR DE LAS OFICINAS COMO EN LOS PASILLQ

TRAPEADO EN GENERAL: NUESTRO PERSONAL TRAPEARA Y/O MOPEARA 2 VECES POR TURNO.

ESCALERAS Y PISOS DE GRANITO: NUESTRO PERSONAL BARRERA DIARIO LIMPIANDO CON FRANELA HUMEDA EL PASAMANOS.

ENFRIADORES Y GARRAFONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EXTERIORMENTE LOS GARRAFONES DE AGUA Y LO

(ESTA FRANELA SE DESTINARA EXCLUSIVAMENTE PARA LA LIMPIEZA DE ENFRIADORES Y GARRAFONES), AS|

GARRAFONES DE AGUA SE REALIZARA A DIARIO Y CUANTAS VECES SEA NECESARIO.

PERCHEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA A DIARIO.

ELEVADORES: EN LOS EDIFICIOS QUE CUENTAN CON ELEVADORES NUESTROS EMPLEADOS,

DIARIO EL PISO.

LIBREROS Y REPISAS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA POR EL INTERIOR Y EXTERIOR PR

MEJOR REALIZACION, REUBICANDO LOS LIBROS Y DOCUMENTOS EN SU LUGAR ORIGI

ENCERADO DE MUEBLES: EN LAS OFICINAS QUE CUENTEN CON MUEBLES DE MADE

MENOS DOS VECES POR SEMANA, NUESTRO PERSONAL UTILIZARA PARA ELLO UN L

PIZARRONES: LA LIMPIEZA Y LAVADO DE LOS PIZARRONES NUESTRO PERSONA

RESPONSABLE.

CRISTALES INTERIORES: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS Y ELEVADORES NUE

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO

CRISTALES EXTERIORES PLANTA BAJA: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS NUES

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO \

VENTILAS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEBG
2.-ASEO MAYOR EN OFICINAS.

LAVADO DE CANCELERIA: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA MENSUALMENTE, UTILI

(PARA QUITAR MANCHAS DIFICILES) Y UN JALADOR PARA CRISTALES.

LAVADO DE REJILLAS DE AIRE ACONDICIONADO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON UNA

MESES, CON FRANELA PARA SECADO. »n
- S -
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LIMPIEZA DE TELEFONOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON LiIQUIDO APROPIADO Y ESPONJA MUY SUAVE, CON UNA FRECUENCIA QUE LE SEA INDICADA

CESTOS PARA BASURA: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA QUINCE DIAS CON LIQUIDO MULTIUSOS Y UNA FIBRA SUAVE.

VENTILADORES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LA BASE, LA CAJA Y LAS ASPAS, PARA LO CUAL SE TENDRA QUE RETIRAR LA PROTECCION, TODO LO ANTERIOR SE
REALIZARA CON UNA FIBRA SUAVE Y LiQUIDO MULTIUSOS CON FRANELA PARA SECADO.

PERSIANAS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA MES UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEDA Y LIMPIANDO CADA TABLETA, EVITANDO NO DOBLARLAS, NI RAYARLAS.

PULIDO, ENCERADO Y ABRILLANTADO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL ELIMINARA DE MANCHAS Y MUGRE ADHERIDA A LOS PISOS CON UN
DISCO ABRASIVO, POSTERIORMENTE APLICARA CERA QUE PERMITA PROTEGER Y EVITAR EL DETERIODO Y FINALMENTE OBTENER UN BRILLO
UNIFORME DE LA SUPERFICIE.

PULIDO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA DE ACUERDO AL PROGRAMA, ESTA ACTIVIDAD SE RECOMENDAMOS QUE SEA LOS SABADOS.

3.-ASEO MENOR EN LAS BIBLIOTECAS Y CENTROS DE VENTAS.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS MESAS DE TRABAJO (SUPERFICIE Y PATAS), ORILLAS DE VENTANAS, LIMPIEZA DE ANAQUELES QUE CONTIENEN LOS LIBROS,
PUBLICACIONES Y VIDEOS (ESTOS NO DEBEN MOVERSE DE SU LUGAR), BARRIDO Y TRAPEADO DE LA LOSETA, LIMPIEZA DEL MOSTRADOR, COMO SE INDICA EN EL
PUNTO 1 DE ESTE ANEXO.

4.-ASEO MENOR EN BANOS.

NUESTRO PERSONAL RETIRA LA BASURA, COLOCARA EL PAPEL TOALLERO, PAPEL HIGIENICO Y JABON PARA MANOS, ASi COMO EL LAVADO DIARIO DE:

TAZAS, MINGITORIOS Y LAVABOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UN SARRICIDA ECOLOGICO DE CALIDAD PARA DESINFECTAR Y EVITAR LA
ACUMULACION DE SARRO DESINFECTANDO CON GERMICIDA, QUINCENALMENTE PREFERENTEMENTE LOS SABADOS.

ESPEJOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA CON LIMPIAVIDRIOS ECOLOGICO

MAMPARAS: NUESTRO PERSONAL RETIRARA LAS MANCHAS DE TODO TIPO QUE PUEDA EXISTIR.

PISO: NUESTRO PERSONAL LAVARA Y TRAPEARA.

SE HARAN ASEOS (3 COMO MINIMO Y/O LAS QUE SE REQUIERAN), CONSTANTES REVISIONES POR JORNADA, POR SUS SUPERVISORES EN CADA UNO DE LOS WC EN
EL TRANSCURSO DE LA JORNADA LABORAL, REPORTANDO INMEDIATAMENTE CUALQUIER ANOMALIA.

5.-ASEO MENOR A EXTERIORES.

PUERTAS DE ACCESO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON JALADOR ESPECIAL PARA CRISTALES Y LIMPIAR CON FRANELA HUMEDA DURANTE EL DIiA PARA QUITAR LAS

MANCHAS. N /
CASETAS DE VIGILANCIA: SE CONSIDERARAN COMO OFICINAS Y SE LES REALIZARA LA LIMPIEZA EN FORMA SIMILAR A ESTAS. = il
AZOTEAS Y TERRAZAS: NUESTRO PERSONAL BARRERA EN TODOS LOS EDIFICIOS, MINIMO CADA QUINCENA, INTENSIFICANDO SU MANTENIMIENTO EN TIEM M
LLUVIAS PARA EVITAR INUNDACIONES Y FILTRACIONES.

6.-PLANTAS ARTIFICIALES Y NATURALES. \

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA [ 1

7.-ASEO MENOR EN ALMACENES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS OFICINAS Y BANOS, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS CON LOS ELEMENTOS INDICADOS.

BARRIDO, TRAPEADO Y LAVADO DE PISOS SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES INDICADAS Y QUE SE APLICAN EN CADA CASO (SE DEBERA CAMBIAR EL AG
UTILICE PARA TRAPEADO CONTINUAMENTE, ASi COMO PARA LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA EN GENERAL).

LIMPIEZA PROGRAMADA DE ANAQUELES, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS.

8.-ASEO MENOR EN AREAS RESTRINGIDAS.-

EL ASEO SE EFECTUARA A SOLICITUD DEL PERSONAL QUE DESIGNE EL “INSTITUTO”, QUIEN SUPERVISARA

9.- LAVADO DE ESCALERAS.

ESCALERAS DE MATERIALES PETREOS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON LIQUIDO MULTIUS@
TAMBIEN LOS BARANDALES Y PASAMANOS.

10.- LAVADO Y ASPIRADO DE ALFOMBRAS.

SE REALIZARA SEGUN SE INDIQUE

11.- LIMPIEZA PISO FALSO.-

CONFORME A PROGRAMA

12.- LAVADO DE CRISTALES EXTERIORES.

SE REALIZARA UNA VEZ AL ANO, UTILIZANDO UN JALADOR ESPECIAL PARA CRI
ACTIVIDAD SE REALIZARA CON EL MAXIMO DE SEGURIDAD, ADEMAS SE PROPORCIO
AL INSTITUTO, EL PERSONAL DEBERA ESTAR CAPACITADO Y UTILIZAR EL EQUIPO
SUJECION, LINEA DE VIDA, ETC.)

13.-EXTINTORES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA

14.-LAMPARAS Y ACRILICOS

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA O DE ACUERDO COMOSE LEINDIQIBE. # g . IW ol w22 P o |

15.-LAVADO DE ALJIBE.

SE LLEVARA A CABO CADA 6 MESES o —-

16.-LIMPIEZA DE REJILLAS DE LUMINARIAS |

A 4
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INCLUYE: MANIOBRA DE DESMONTAJE, LIMPIEZA DE ACUERDO AL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

4.-
5.-
6.-
7.-
8.-

PREPARAR DOS RECIPIENTES CON AGUA QUE PERMITAN SUMERGIR LAS REJILLAS Y PODER AGITARLAS DENTRO DE DICHOS RECIPIENTES.

USAR GUANTES DE PLASTICO DURANTE TODO EL PROCESO DE LIMPIEZA.

PREPARAR EL PRIMER RECIPIENTE CON UNA PEQUENA CANTIDAD DE DETERGENTE SUAVE APROXIMADAMENTE 1/8 DE TAZA POR CADA CUARENTA
LITROS (EN CASO NECESARIO UTILIZAR LIQUIDO LIMPIADOR PARA CRISTALES).

PREPARAR EL SEGUNDO RECIPIENTE CON AGUA LIMPIA O DESTILADA.

SUMERGIR LA REJILLA EN EL PRIMER RECIPIENTE Y AGITAR DE LADO A LADO Y DE ARRIBA HACIA ABAJO DE MEDIO A UN MINUTO.

PONER LA REJILLA EN EL RECIPIENTE DE ENJUAGUE Y AGITAR NUEVAMENTE PARA REMOVER EL JABON.

REMOVER LA REJILLA DEL RECIPIENTE Y SECAR CON UNA SOPLADORA DE ALTA PRESION.

PARA EL MANEJO DE MONTAJE UTILIZAR GUANTES BLANCOS DE ALGODON, MANIOBRA DE MONTAJE, MOVIMIENTOS DE PLAFON Y LUMINARIA PARA
EL DESMONTAJE Y MONTAJE DE LA REJILLA, HERRAMIENTAS, EQUIPO DE LIMPIEZA, INSUMOS, ACARREOS DE INSUMOS, MANIOBRAS, MANO DE OBRA
Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA LIMPIEZA

Atentamente

-_—
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ANEXO
METODOLOGIA

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 3 REGION NORTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

METODOLOGIA

(DONDE APLIQUE)

1.-ASEO MENOR DE OFICINAS.- CONSISTE EN LA LIMPIEZA DIARIA DE OFICINAS Y CONSTA DE:

RETIRO DE BASURA: NUESTRO PERSONAL RETIRARA TODA LA BASURA QUE SE ENCUENTRE EN LOS CESTOS 3 (TRES) VECES AL DIA O CUANDO SE REQUIERA. SIN

REVOLVER POR TIPO DE RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS.

PUERTA: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA SU SUPERFICIE LA PERILLA, EL MARCO Y LA PARTE SUPERIOR DE LA MISMA.

ESCRITORIO: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA TODOS LOS OBJETOS QUE SOBRE SU SUPERFICIE SE ENCUENTREN COMO SON: CALENDARIOS, PAPELERAS, ETC, LA

LIMPIEZA DEL ESCRITORIO CONSISTE EN LIMPIAR EN SU TOTALIDAD LA CUBIERTA (RETIRANDO TODO LO QUE OBSTRUYA SU LIMPIEZA Y VOLVIENDO A CQLOCAR

TODO EN SU SITIO ORIGINAL), AS{ COMO LOS COSTADOS EN GENERAL, INCLUYENDO AGARRADERAS DE CAJONES Y LAS PATAS DEL ESCRITORIO

SILLAS Y SILLONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EL ASIENTO, RESPALDO Y ESTRUCTURA METALICAS O DE MADERA, SEGUN SEA EL CASO.

EQUIPO DE COMPUTO: NUESTRO PERSONAL RETIRARA EL POLVO CON UNA FRANELA SECA, DE LAS COMPUTADORAS, IMPRESORAS Y REGULADORES, UNICA)A{

EN SU PARTE EXTERIOR

CREDENZAS: NUESTRO PERSONAL REALIZARA DE FORMA SIMILAR A LA DE LOS ESCRITORIOS.

ARCHIVEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA POR EL EXTERIOR EN SU TOTALIDAD.

CUADROS: LOS MARCOS DE LOS CUADROS DECORATIVOS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA CADA SEMANA.

VENTANAS: LOS MARCOS DE TODAS LAS VENTANAS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA, TANTO EN EL INTERIOR DE LAS OFICINAS COMO EN LOS PASILLQ

TRAPEADO EN GENERAL: NUESTRO PERSONAL TRAPEARA Y/O MOPEARA 2 VECES POR TURNO.

ESCALERAS Y PISOS DE GRANITO: NUESTRO PERSONAL BARRERA DIARIO LIMPIANDO CON FRANELA HUMEDA EL PASAMANOS.

ENFRIADORES Y GARRAFONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EXTERIORMENTE LOS GARRAFONES DE AGUA Y LO

(ESTA FRANELA SE DESTINARA EXCLUSIVAMENTE PARA LA LIMPIEZA DE ENFRIADORES Y GARRAFONES), AS|

GARRAFONES DE AGUA SE REALIZARA A DIARIO Y CUANTAS VECES SEA NECESARIO.

PERCHEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA A DIARIO.

ELEVADORES: EN LOS EDIFICIOS QUE CUENTAN CON ELEVADORES NUESTROS EMPLEADOS,

DIARIO EL PISO.

LIBREROS Y REPISAS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA POR EL INTERIOR Y EXTERIOR PR

MEJOR REALIZACION, REUBICANDO LOS LIBROS Y DOCUMENTOS EN SU LUGAR ORIGI

ENCERADO DE MUEBLES: EN LAS OFICINAS QUE CUENTEN CON MUEBLES DE MADE

MENOS DOS VECES POR SEMANA, NUESTRO PERSONAL UTILIZARA PARA ELLO UN L

PIZARRONES: LA LIMPIEZA Y LAVADO DE LOS PIZARRONES NUESTRO PERSONA

RESPONSABLE.

CRISTALES INTERIORES: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS Y ELEVADORES NUE

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO

CRISTALES EXTERIORES PLANTA BAJA: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS NUES

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO \

VENTILAS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEBG
2.-ASEO MAYOR EN OFICINAS.

LAVADO DE CANCELERIA: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA MENSUALMENTE, UTILI

(PARA QUITAR MANCHAS DIFICILES) Y UN JALADOR PARA CRISTALES.

LAVADO DE REJILLAS DE AIRE ACONDICIONADO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON UNA

MESES, CON FRANELA PARA SECADO. »n
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LIMPIEZA DE TELEFONOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON LiIQUIDO APROPIADO Y ESPONJA MUY SUAVE, CON UNA FRECUENCIA QUE LE SEA INDICADA

CESTOS PARA BASURA: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA QUINCE DIAS CON LIQUIDO MULTIUSOS Y UNA FIBRA SUAVE.

VENTILADORES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LA BASE, LA CAJA Y LAS ASPAS, PARA LO CUAL SE TENDRA QUE RETIRAR LA PROTECCION, TODO LO ANTERIOR SE
REALIZARA CON UNA FIBRA SUAVE Y LiQUIDO MULTIUSOS CON FRANELA PARA SECADO.

PERSIANAS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA MES UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEDA Y LIMPIANDO CADA TABLETA, EVITANDO NO DOBLARLAS, NI RAYARLAS.

PULIDO, ENCERADO Y ABRILLANTADO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL ELIMINARA DE MANCHAS Y MUGRE ADHERIDA A LOS PISOS CON UN
DISCO ABRASIVO, POSTERIORMENTE APLICARA CERA QUE PERMITA PROTEGER Y EVITAR EL DETERIODO Y FINALMENTE OBTENER UN BRILLO
UNIFORME DE LA SUPERFICIE.

PULIDO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA DE ACUERDO AL PROGRAMA, ESTA ACTIVIDAD SE RECOMENDAMOS QUE SEA LOS SABADOS.

3.-ASEO MENOR EN LAS BIBLIOTECAS Y CENTROS DE VENTAS.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS MESAS DE TRABAJO (SUPERFICIE Y PATAS), ORILLAS DE VENTANAS, LIMPIEZA DE ANAQUELES QUE CONTIENEN LOS LIBROS,
PUBLICACIONES Y VIDEOS (ESTOS NO DEBEN MOVERSE DE SU LUGAR), BARRIDO Y TRAPEADO DE LA LOSETA, LIMPIEZA DEL MOSTRADOR, COMO SE INDICA EN EL
PUNTO 1 DE ESTE ANEXO.

4.-ASEO MENOR EN BANOS.

NUESTRO PERSONAL RETIRA LA BASURA, COLOCARA EL PAPEL TOALLERO, PAPEL HIGIENICO Y JABON PARA MANOS, ASi COMO EL LAVADO DIARIO DE:

TAZAS, MINGITORIOS Y LAVABOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UN SARRICIDA ECOLOGICO DE CALIDAD PARA DESINFECTAR Y EVITAR LA
ACUMULACION DE SARRO DESINFECTANDO CON GERMICIDA, QUINCENALMENTE PREFERENTEMENTE LOS SABADOS.

ESPEJOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA CON LIMPIAVIDRIOS ECOLOGICO

MAMPARAS: NUESTRO PERSONAL RETIRARA LAS MANCHAS DE TODO TIPO QUE PUEDA EXISTIR.

PISO: NUESTRO PERSONAL LAVARA Y TRAPEARA.

SE HARAN ASEOS (3 COMO MINIMO Y/O LAS QUE SE REQUIERAN), CONSTANTES REVISIONES POR JORNADA, POR SUS SUPERVISORES EN CADA UNO DE LOS WC EN
EL TRANSCURSO DE LA JORNADA LABORAL, REPORTANDO INMEDIATAMENTE CUALQUIER ANOMALIA.

5.-ASEO MENOR A EXTERIORES.

PUERTAS DE ACCESO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON JALADOR ESPECIAL PARA CRISTALES Y LIMPIAR CON FRANELA HUMEDA DURANTE EL DIiA PARA QUITAR LAS

MANCHAS. N /
CASETAS DE VIGILANCIA: SE CONSIDERARAN COMO OFICINAS Y SE LES REALIZARA LA LIMPIEZA EN FORMA SIMILAR A ESTAS. = il
AZOTEAS Y TERRAZAS: NUESTRO PERSONAL BARRERA EN TODOS LOS EDIFICIOS, MINIMO CADA QUINCENA, INTENSIFICANDO SU MANTENIMIENTO EN TIEM M
LLUVIAS PARA EVITAR INUNDACIONES Y FILTRACIONES.

6.-PLANTAS ARTIFICIALES Y NATURALES. \

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA [ 1

7.-ASEO MENOR EN ALMACENES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS OFICINAS Y BANOS, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS CON LOS ELEMENTOS INDICADOS.

BARRIDO, TRAPEADO Y LAVADO DE PISOS SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES INDICADAS Y QUE SE APLICAN EN CADA CASO (SE DEBERA CAMBIAR EL AG
UTILICE PARA TRAPEADO CONTINUAMENTE, ASi COMO PARA LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA EN GENERAL).

LIMPIEZA PROGRAMADA DE ANAQUELES, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS.

8.-ASEO MENOR EN AREAS RESTRINGIDAS.-

EL ASEO SE EFECTUARA A SOLICITUD DEL PERSONAL QUE DESIGNE EL “INSTITUTO”, QUIEN SUPERVISARA

9.- LAVADO DE ESCALERAS.

ESCALERAS DE MATERIALES PETREOS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON LIQUIDO MULTIUS@
TAMBIEN LOS BARANDALES Y PASAMANOS.

10.- LAVADO Y ASPIRADO DE ALFOMBRAS.

SE REALIZARA SEGUN SE INDIQUE

11.- LIMPIEZA PISO FALSO.-

CONFORME A PROGRAMA

12.- LAVADO DE CRISTALES EXTERIORES.

SE REALIZARA UNA VEZ AL ANO, UTILIZANDO UN JALADOR ESPECIAL PARA CRI
ACTIVIDAD SE REALIZARA CON EL MAXIMO DE SEGURIDAD, ADEMAS SE PROPORCIO
AL INSTITUTO, EL PERSONAL DEBERA ESTAR CAPACITADO Y UTILIZAR EL EQUIPO
SUJECION, LINEA DE VIDA, ETC.)

13.-EXTINTORES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA

14.-LAMPARAS Y ACRILICOS

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA O DE ACUERDO COMOSE LEINDIQIBE. # g . IW ol w22 P o |

15.-LAVADO DE ALJIBE.

SE LLEVARA A CABO CADA 6 MESES o —-

16.-LIMPIEZA DE REJILLAS DE LUMINARIAS |

A 4
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INCLUYE: MANIOBRA DE DESMONTAJE, LIMPIEZA DE ACUERDO AL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

4.-
5.-
6.-
7.-
8.-

PREPARAR DOS RECIPIENTES CON AGUA QUE PERMITAN SUMERGIR LAS REJILLAS Y PODER AGITARLAS DENTRO DE DICHOS RECIPIENTES.

USAR GUANTES DE PLASTICO DURANTE TODO EL PROCESO DE LIMPIEZA.

PREPARAR EL PRIMER RECIPIENTE CON UNA PEQUENA CANTIDAD DE DETERGENTE SUAVE APROXIMADAMENTE 1/8 DE TAZA POR CADA CUARENTA
LITROS (EN CASO NECESARIO UTILIZAR LIQUIDO LIMPIADOR PARA CRISTALES).

PREPARAR EL SEGUNDO RECIPIENTE CON AGUA LIMPIA O DESTILADA.

SUMERGIR LA REJILLA EN EL PRIMER RECIPIENTE Y AGITAR DE LADO A LADO Y DE ARRIBA HACIA ABAJO DE MEDIO A UN MINUTO.

PONER LA REJILLA EN EL RECIPIENTE DE ENJUAGUE Y AGITAR NUEVAMENTE PARA REMOVER EL JABON.

REMOVER LA REJILLA DEL RECIPIENTE Y SECAR CON UNA SOPLADORA DE ALTA PRESION.

PARA EL MANEJO DE MONTAJE UTILIZAR GUANTES BLANCOS DE ALGODON, MANIOBRA DE MONTAJE, MOVIMIENTOS DE PLAFON Y LUMINARIA PARA
EL DESMONTAJE Y MONTAJE DE LA REJILLA, HERRAMIENTAS, EQUIPO DE LIMPIEZA, INSUMOS, ACARREOS DE INSUMOS, MANIOBRAS, MANO DE OBRA
Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA LIMPIEZA

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sdnchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.
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ANEXO
METODOLOGIA

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 4 REGION SUR

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

METODOLOGIA

(DONDE APLIQUE)

1.-ASEO MENOR DE OFICINAS.- CONSISTE EN LA LIMPIEZA DIARIA DE OFICINAS Y CONSTA DE:

RETIRO DE BASURA: NUESTRO PERSONAL RETIRARA TODA LA BASURA QUE SE ENCUENTRE EN LOS CESTOS 3 (TRES) VECES AL DIA O CUANDO SE REQUIERA. SIN

REVOLVER POR TIPO DE RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS.

PUERTA: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA SU SUPERFICIE LA PERILLA, EL MARCO Y LA PARTE SUPERIOR DE LA MISMA.

ESCRITORIO: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA TODOS LOS OBJETOS QUE SOBRE SU SUPERFICIE SE ENCUENTREN COMO SON: CALENDARIOS, PAPELERAS, ETC, LA

LIMPIEZA DEL ESCRITORIO CONSISTE EN LIMPIAR EN SU TOTALIDAD LA CUBIERTA (RETIRANDO TODO LO QUE OBSTRUYA SU LIMPIEZA Y VOLVIENDO A CQLOCAR

TODO EN SU SITIO ORIGINAL), AS{ COMO LOS COSTADOS EN GENERAL, INCLUYENDO AGARRADERAS DE CAJONES Y LAS PATAS DEL ESCRITORIO

SILLAS Y SILLONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EL ASIENTO, RESPALDO Y ESTRUCTURA METALICAS O DE MADERA, SEGUN SEA EL CASO.

EQUIPO DE COMPUTO: NUESTRO PERSONAL RETIRARA EL POLVO CON UNA FRANELA SECA, DE LAS COMPUTADORAS, IMPRESORAS Y REGULADORES, UNICA)A{

EN SU PARTE EXTERIOR

CREDENZAS: NUESTRO PERSONAL REALIZARA DE FORMA SIMILAR A LA DE LOS ESCRITORIOS.

ARCHIVEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA POR EL EXTERIOR EN SU TOTALIDAD.

CUADROS: LOS MARCOS DE LOS CUADROS DECORATIVOS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA CADA SEMANA.

VENTANAS: LOS MARCOS DE TODAS LAS VENTANAS NUESTRO PERSONAL LOS LIMPIARA, TANTO EN EL INTERIOR DE LAS OFICINAS COMO EN LOS PASILLQ

TRAPEADO EN GENERAL: NUESTRO PERSONAL TRAPEARA Y/O MOPEARA 2 VECES POR TURNO.

ESCALERAS Y PISOS DE GRANITO: NUESTRO PERSONAL BARRERA DIARIO LIMPIANDO CON FRANELA HUMEDA EL PASAMANOS.

ENFRIADORES Y GARRAFONES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA EXTERIORMENTE LOS GARRAFONES DE AGUA Y LO

(ESTA FRANELA SE DESTINARA EXCLUSIVAMENTE PARA LA LIMPIEZA DE ENFRIADORES Y GARRAFONES), AS|

GARRAFONES DE AGUA SE REALIZARA A DIARIO Y CUANTAS VECES SEA NECESARIO.

PERCHEROS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA A DIARIO.

ELEVADORES: EN LOS EDIFICIOS QUE CUENTAN CON ELEVADORES NUESTROS EMPLEADOS,

DIARIO EL PISO.

LIBREROS Y REPISAS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA POR EL INTERIOR Y EXTERIOR PR

MEJOR REALIZACION, REUBICANDO LOS LIBROS Y DOCUMENTOS EN SU LUGAR ORIGI

ENCERADO DE MUEBLES: EN LAS OFICINAS QUE CUENTEN CON MUEBLES DE MADE

MENOS DOS VECES POR SEMANA, NUESTRO PERSONAL UTILIZARA PARA ELLO UN L

PIZARRONES: LA LIMPIEZA Y LAVADO DE LOS PIZARRONES NUESTRO PERSONA

RESPONSABLE.

CRISTALES INTERIORES: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS Y ELEVADORES NUE

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO

CRISTALES EXTERIORES PLANTA BAJA: EL LAVADO DE CRISTALES DE OFICINAS NUES

PARA CRISTALES Y FRANELA SECA. CON LIMPIA VIDRIOS ECOLOGICO \

VENTILAS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEBG
2.-ASEO MAYOR EN OFICINAS.

LAVADO DE CANCELERIA: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA MENSUALMENTE, UTILI

(PARA QUITAR MANCHAS DIFICILES) Y UN JALADOR PARA CRISTALES.

LAVADO DE REJILLAS DE AIRE ACONDICIONADO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON UNA

MESES, CON FRANELA PARA SECADO. »n
- S -
. 5 N ?}_«_—:—_____.E‘—: - = o
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LIMPIEZA DE TELEFONOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON LiIQUIDO APROPIADO Y ESPONJA MUY SUAVE, CON UNA FRECUENCIA QUE LE SEA INDICADA

CESTOS PARA BASURA: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA QUINCE DIAS CON LIQUIDO MULTIUSOS Y UNA FIBRA SUAVE.

VENTILADORES: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LA BASE, LA CAJA Y LAS ASPAS, PARA LO CUAL SE TENDRA QUE RETIRAR LA PROTECCION, TODO LO ANTERIOR SE
REALIZARA CON UNA FIBRA SUAVE Y LiQUIDO MULTIUSOS CON FRANELA PARA SECADO.

PERSIANAS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CADA MES UTILIZANDO UNA FRANELA HUMEDA Y LIMPIANDO CADA TABLETA, EVITANDO NO DOBLARLAS, NI RAYARLAS.

PULIDO, ENCERADO Y ABRILLANTADO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL ELIMINARA DE MANCHAS Y MUGRE ADHERIDA A LOS PISOS CON UN
DISCO ABRASIVO, POSTERIORMENTE APLICARA CERA QUE PERMITA PROTEGER Y EVITAR EL DETERIODO Y FINALMENTE OBTENER UN BRILLO
UNIFORME DE LA SUPERFICIE.

PULIDO DE PISOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA DE ACUERDO AL PROGRAMA, ESTA ACTIVIDAD SE RECOMENDAMOS QUE SEA LOS SABADOS.

3.-ASEO MENOR EN LAS BIBLIOTECAS Y CENTROS DE VENTAS.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS MESAS DE TRABAJO (SUPERFICIE Y PATAS), ORILLAS DE VENTANAS, LIMPIEZA DE ANAQUELES QUE CONTIENEN LOS LIBROS,
PUBLICACIONES Y VIDEOS (ESTOS NO DEBEN MOVERSE DE SU LUGAR), BARRIDO Y TRAPEADO DE LA LOSETA, LIMPIEZA DEL MOSTRADOR, COMO SE INDICA EN EL
PUNTO 1 DE ESTE ANEXO.

4.-ASEO MENOR EN BANOS.

NUESTRO PERSONAL RETIRA LA BASURA, COLOCARA EL PAPEL TOALLERO, PAPEL HIGIENICO Y JABON PARA MANOS, ASi COMO EL LAVADO DIARIO DE:

TAZAS, MINGITORIOS Y LAVABOS: NUESTRO PERSONAL LO REALIZARA UTILIZANDO UN SARRICIDA ECOLOGICO DE CALIDAD PARA DESINFECTAR Y EVITAR LA
ACUMULACION DE SARRO DESINFECTANDO CON GERMICIDA, QUINCENALMENTE PREFERENTEMENTE LOS SABADOS.

ESPEJOS: NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA CON LIMPIAVIDRIOS ECOLOGICO

MAMPARAS: NUESTRO PERSONAL RETIRARA LAS MANCHAS DE TODO TIPO QUE PUEDA EXISTIR.

PISO: NUESTRO PERSONAL LAVARA Y TRAPEARA.

SE HARAN ASEOS (3 COMO MINIMO Y/O LAS QUE SE REQUIERAN), CONSTANTES REVISIONES POR JORNADA, POR SUS SUPERVISORES EN CADA UNO DE LOS WC EN
EL TRANSCURSO DE LA JORNADA LABORAL, REPORTANDO INMEDIATAMENTE CUALQUIER ANOMALIA.

5.-ASEO MENOR A EXTERIORES.

PUERTAS DE ACCESO: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON JALADOR ESPECIAL PARA CRISTALES Y LIMPIAR CON FRANELA HUMEDA DURANTE EL DIiA PARA QUITAR LAS

MANCHAS. N /
CASETAS DE VIGILANCIA: SE CONSIDERARAN COMO OFICINAS Y SE LES REALIZARA LA LIMPIEZA EN FORMA SIMILAR A ESTAS. = il
AZOTEAS Y TERRAZAS: NUESTRO PERSONAL BARRERA EN TODOS LOS EDIFICIOS, MINIMO CADA QUINCENA, INTENSIFICANDO SU MANTENIMIENTO EN TIEM M
LLUVIAS PARA EVITAR INUNDACIONES Y FILTRACIONES.

6.-PLANTAS ARTIFICIALES Y NATURALES. \

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA [ 1

7.-ASEO MENOR EN ALMACENES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA LAS OFICINAS Y BANOS, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS CON LOS ELEMENTOS INDICADOS.

BARRIDO, TRAPEADO Y LAVADO DE PISOS SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES INDICADAS Y QUE SE APLICAN EN CADA CASO (SE DEBERA CAMBIAR EL AG
UTILICE PARA TRAPEADO CONTINUAMENTE, ASi COMO PARA LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA EN GENERAL).

LIMPIEZA PROGRAMADA DE ANAQUELES, SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES YA MENCIONADAS.

8.-ASEO MENOR EN AREAS RESTRINGIDAS.-

EL ASEO SE EFECTUARA A SOLICITUD DEL PERSONAL QUE DESIGNE EL “INSTITUTO”, QUIEN SUPERVISARA

9.- LAVADO DE ESCALERAS.

ESCALERAS DE MATERIALES PETREOS: NUESTRO PERSONAL LAVARA CON LIQUIDO MULTIUS@
TAMBIEN LOS BARANDALES Y PASAMANOS.

10.- LAVADO Y ASPIRADO DE ALFOMBRAS.

SE REALIZARA SEGUN SE INDIQUE

11.- LIMPIEZA PISO FALSO.-

CONFORME A PROGRAMA

12.- LAVADO DE CRISTALES EXTERIORES.

SE REALIZARA UNA VEZ AL ANO, UTILIZANDO UN JALADOR ESPECIAL PARA CRI
ACTIVIDAD SE REALIZARA CON EL MAXIMO DE SEGURIDAD, ADEMAS SE PROPORCIO
AL INSTITUTO, EL PERSONAL DEBERA ESTAR CAPACITADO Y UTILIZAR EL EQUIPO
SUJECION, LINEA DE VIDA, ETC.)

13.-EXTINTORES.

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA

14.-LAMPARAS Y ACRILICOS

NUESTRO PERSONAL LIMPIARA CON FRANELA HUMEDA O DE ACUERDO COMOSE LEINDIQIBE. # g . IW ol w22 P o |

15.-LAVADO DE ALJIBE.

SE LLEVARA A CABO CADA 6 MESES o —-

16.-LIMPIEZA DE REJILLAS DE LUMINARIAS |

A 4
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INCLUYE: MANIOBRA DE DESMONTAJE, LIMPIEZA DE ACUERDO AL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

4.-
5.-
6.-
7.-
8.-

PREPARAR DOS RECIPIENTES CON AGUA QUE PERMITAN SUMERGIR LAS REJILLAS Y PODER AGITARLAS DENTRO DE DICHOS RECIPIENTES.

USAR GUANTES DE PLASTICO DURANTE TODO EL PROCESO DE LIMPIEZA.

PREPARAR EL PRIMER RECIPIENTE CON UNA PEQUENA CANTIDAD DE DETERGENTE SUAVE APROXIMADAMENTE 1/8 DE TAZA POR CADA CUARENTA
LITROS (EN CASO NECESARIO UTILIZAR LIQUIDO LIMPIADOR PARA CRISTALES).

PREPARAR EL SEGUNDO RECIPIENTE CON AGUA LIMPIA O DESTILADA.

SUMERGIR LA REJILLA EN EL PRIMER RECIPIENTE Y AGITAR DE LADO A LADO Y DE ARRIBA HACIA ABAJO DE MEDIO A UN MINUTO.

PONER LA REJILLA EN EL RECIPIENTE DE ENJUAGUE Y AGITAR NUEVAMENTE PARA REMOVER EL JABON.

REMOVER LA REJILLA DEL RECIPIENTE Y SECAR CON UNA SOPLADORA DE ALTA PRESION.

PARA EL MANEJO DE MONTAJE UTILIZAR GUANTES BLANCOS DE ALGODON, MANIOBRA DE MONTAJE, MOVIMIENTOS DE PLAFON Y LUMINARIA PARA
EL DESMONTAJE Y MONTAJE DE LA REJILLA, HERRAMIENTAS, EQUIPO DE LIMPIEZA, INSUMOS, ACARREOS DE INSUMOS, MANIOBRAS, MANO DE OBRA
Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA LIMPIEZA

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sdnchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S ———
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole¢

S.L.P.
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

PROGRAMA DE TRABAJO

<
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABAJO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 1 REGION CENTRO

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi caracter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segln se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de 1la

Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto el siguiente programa de
trabajo;

Actividades:

Descripcién de

) Periodo Frecuencia
la Rutina

Piso de Madera Tratamiento de Mensual 1 vez al mes
1 (Duela y Parket) Cera
Mopeado Diario 1 vez al dia
) ) Barrido Diario 1 vez al dia
2 Piso Laminado - - p
Mopeado Diario 1 vez al dia
Mosaico, Loseta Barrido Diario 1 vez
3 (Barro, Ceramica, Trapeado Diario 1 vez
Vinilica, Otros), Pulido (segun
Marmol. material)
Barrido

Cemento, Concreto y
Carpeta Asfaltica Lavado

_d
Aspirad ,
5 Alfombra
Lavag ,

Bargfidof _ e
Trap, ﬂ /' r'

6 Escaleras

i '
Pulido E l
mate V.
Sacudi dOulw | Diario
7 Elevadores Limp ’4 " “Diario
pulide Nl Mensual
Estacionamiento, Bargid
8 Azotea y Areas \
Lavade
Comunes )

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
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Descripcidén de

1a Rutina Periodo Frecuencia
Lavado vy
Desinfectado de Diario 2 Vi;if al
Muebles de Bafio
Desodorizado Diario 2 veqes al
dia
Lavado de Muros Semanal 1 vez por
semana
Reposicidén de
9 Bafios papel de pan? -
manos y jabén
Las veces
para lavado de . .

) Diario que sean
manos (incluye Necesarias
la habilitacién
de dispositivos
despachadores)

Despachadores de . ) Cada vez que
. . p . Diario se agote el
jabén liquido . )
Jjaboén
, , Limpieza Diario 1 vez al dia
Escritorios, T vez a 1a
Carpetas, Charolas y Lavado (metal) Quincenal .
10 . quincena
Accesorios de
. . Encerado , 1 vez a la
Escritorio Quincenal .
(madera) quincena
Lavado Mensual 1 vez
11 Sillas y Sillones
Aspirado Diario 1 vez
Sacudido Diario 1 vez al dia
12 Equi El Sni
quipos ectroénicos Limpieza Semanal 1 vez a la
semana
Las veces
Vaciado Diario que sea
necesa4ai®
1 B - - - -
3 Cestos de Basura Limpieza Diaria m
Lavado a ﬂ
Sacudido ] D
14 Ventiladores
* Lavado de -I'
15 Enfriadores de Aire Limoi ol
(Rejillas) . A
16 Extintores Limpi @
17 Retiro de Goma de
Mascar (muebles)
Despachadores de
18 Agua (solo parte
externa)
19 Persianas
Otros (pupitres,
20
butacas)
21 Cubiertas

Sacudido

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
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Descripcidén de

. P i F i
1a Rutina eriodo recuencia
Refrigeradores y . . . . P
22 . Limpieza Diario 1 vez al dia
Horno de Microondas
. . . . . 1 vez a la
23 Vidrios Interiores Limpieza Semanal
semana
24 Vidrios Exteriores Lavado Trimestral 1 yez al
hasta 3.5 m trimestre
. . . 1 vez al
25 Domos y Parasoles Limpieza Trimestral y z
trimestre
Letreros de
Informacién, Limpieza Diario 1 vez al dia
Canceleria,
26 Pasamanos, Chapas,
Macetas, Macetones, Lavado ouincenal 1 vez a la
Est?ugturas quincena
Metédlicas, Zoclos,
Puertas
27 Muros Internos Limpieza Mensual 1 vez al mes
Limpieza Diario 1 vez al dia
Encerado Trimestral 1 vez al
28 Lambrin trimestre
. 1 1
Lavado Quincenal V?Z a e
quincena

a) E1 SERVICIO se realizaré de acuerdo a los dias, turnos y horarios que
el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT determina a continuacién:

Dias ‘ Turno Horario
Lunes a viernes Sede Matutino 06:30 a 14:30
Insurgentes y Plaza de la
Replblica Vespertino 12:00 a 20:00
Sadbados Sede Insurgentes

PR Matutino 07:00 a 0.0
y Plaza de la Republica ]

El PROVEEDOR debera B

ajustarse a los horarios ’
de cada Sucursal del

Instituto FONACOT,

cumpliendo con el servicio
por turno de 8 horas de
lunes a viernes, o lunes a
sédbado segun sea el caso.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

S

El SERVICIO se prestard en los inmueBde dafando los elementog

incluyen en las tablas siguientes: |

/
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Partida 1: REGION CENTRO

Lunes a

o
1 | dificio Sede Insurgentes 1 14 8 Sihada | -VHORMENRO

2025

Av. de los Insurgentes Sur Namero 452
Col. Roma Sur C.P. 06760 Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc.

Edificio Sede Alterna Plaza de la Lunesa
Repdblica Sabado X
2 |Plaza de la Repiblica 32 Col, 1 1 5 1 d;o’;‘sam
Tabacalera, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc,

Almacén de Mar Adridtico
Avenida Mar Adridtico # 46 Colonia Popotla 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Miguel Hidalgo, Cludad de México C.P. Sdbado 2025

11400

Mixcoac
Rebull Nomero &1, Local 3 entre Av. Molinos y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Leonardo Da Vinc Col. Mixcoac CP. 03910 Delegacion Sdbado 2025

Benito judrez Ciudad de México.

San Antonio Abad
San Antonio Abad No. 150, Col. Trdnsito, 1 MELAG Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémec, C.P. 06820, México, Sabado 2025

Ciudad de México.

Coapa
Av. Canal de Miramontes 3280, Locales 27, 28, 29, 30, 1 Matutine Lunesa 1° de marzo
Coaplaza, Col. Villa Coapa, Demarcacién Tlalpan, C.P.

14390, Ciudad de México.

1ztacalco

Av. Aftil No 57, Planta Baja entre Rio Churubusco y
Resina Col. Granjas México C. P. 08400 Alcaldia
Iztacalco, Ciudad de México.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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Insurgentes

8 Insurgentes Sur 452, Planta Baja, Col. Roma Sur, \ Matutine Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de Viernes 2025
México.
Sindicato de Trabajadores INFONACOT

9 Calle Oriente 170 Nam. 96, Col. Moctezuma 2da, 2 Matutine Lunesa 19 de marzo
Seccién, Del. Venustiano Carranza, México, COMX, Sébado 2025
CP. 15530, Ciudad de México.
Vallejo

10 Norte 45 No. 853-B, Col. Industrial Vallejo, 5 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Gustavo A. Madero, C.P. 02300, México, Sabado 2025
Cludad de México.
Chalco "

11 |Bemardo Reyes No. 1 Col. San Sebastisn C.P. 56600 1 Natiig | -Lunesa. | 1%delebogro

Sdbado 2025

Chalco de Covarrubias.
Texcoco

12 Prolongacion 16 de Septiembre No. 310, Loc. 30, Col. 3 Matutino Lunesa 1° de febrero
Barrio de San Pablo Centro, C.P. 56116, Texcoco, Sdbado 2025
Estado de México.
Tlalnepantla o

13 Av. Sor juana Inés de Cruz, No 22 Despacho106-4, 2 Matutino ;:g:sd: ! d;cr;:rero
Col. Centro de Tlalnepantla de Baz, Estado de México
Cuautitlan Izcalli %

14 | Av. Huehuetoca s/n, SORIANA, Loc. 6, Col. Claustro . Matutino ;:::': $ d;;;:'m
de San Miguel, Cuautitidn Lzcalll, Estado de México.
Lerma

15 Toluca Zona Conurbada ubicada en Av. Paseo 1 Matutino Lunes a 1? de febrero
Tollocan No. 1195, Colonia Santa Maria Totoltepec, Viernes 2025
C.P. 50245, Toluca, Estado de México.
Toluca .

16 |Ignacio Allende Sur No. 116, Col. Centro, C.P. S0000, 1 Matutino ;:2‘;: A d;;;:"”
Toluca, Estado de México.
Ecatepec Lunesa 1° de febrero

» Av. Insurgentes No 102, Planta Baja, locales 8, 9, 10, ! S Sabado 2025

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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y 11 (Gran Plaza) entre Encino y 3a. Cerrada de Isabel
la Catdlica Col. El Calvario, San Cristébal Centro,
Ecatepec de Morelos Estado de México.

Acspuic Lunes a 1¢ de marzo

18 Av. Costera Miguel Alemén No. 1803, Frac. 1 Matutino Sibad 2025
Magallanes, C.P. 39690, Acapulco, Guerrero,
Chilpancingo B

19 | Priv. de Jacarandas S/N, P.B., puerta 4 STPS, Col. 1 Matutino b“‘e":‘se: L dzeog‘s‘m
Burdcratas, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrere.
Pachuca

20 Carr. Pachuca- Tulancingo No. 1000, Loc. DS al D12, i Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Plaza Universidad, Col. Abundio Martinez, C.P. 42184, Sabado 2025
Mineral de la Reforma, Hidalgo.
Tizayuca

21 Carretera México- Pachuca Km. 50, oficina de 1 Matutino Lunesa 1% de marzo
CANACINTRA Tizayuca, Zona Industrial Tizayuca, CP. Viernes 2025
43800, Tizayuca, Hidalgo.
Cuernavaca

2 Plan de Ayala No. 501, Local 26A By C. Col. 1 Matiting Lunesa | 1°defebrero
Teopanzoico, Plaza Arcos Cristal, C.P.62350, Sabado 2025
Cuernavaca, Morelos.
Cuautla A

23 Galeana No. 33, Loc. 101, planta alta, Col. Centro, C.P. 1 Matutino Hnesg: | 10getebeer

Viernes 2025

652740, Cuautla, Morelos.

Partida 2: REGION OCCIDENTE

Aguascalientes

Av. Lopez Mateos Oriente No. 520, Col. Barrio de la
Purisima C.P. 20259, Aguascalientes,
Aguascalientes.

24 2 Matutino
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| Yamo
L]

25 Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 932 Paniente, Col 1 Matutino ;:g:sd: L d;o?: e
Centro, C.P. 38000, Celaya, Guanajuato.
Irapuato

2 Av. Guerrero No. 1871, Local 2, (entre Orquidea y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Jazmin), Col. Gadmez, C.P. 36650. Irapuato, Viernes 2025
Guanajuato.
Leén

27 Juan José Torres Landa Criente 1007, Loc. 14 y 15, 2 Matutino Lunes a 1° de marzo
Col. Puerta San Rafael, C.P. 37480, Ledn, Sabado 2025
Guanajuato,
Manzanille

28 Av. Elias Zamora Verdusco No. 2114 A_locales 1y 2, 1 Matitino Lunes a 1° de febrero
Plaza Lauret, Barrio V, Col. Valle de las Garzas, C.P. Viernes 2025
28219, Manzanillo, Colima.
Colima .

29 Calle Gabriela Mstral 350, Col. Lomas de 1 Matutino l\.;;;:se: ; d;;;:fero
Circunvalacién, C.P. 28010, Colima, Col.
Guadalajara I

30 Av. Lazaro Cardenas No. 2305, edificio H, Loc, 102, > Matutino Lunes a 1° de febrero
Plaza Comercial Abastos, Col. Las Torres, C.P. Sdbado 2025
44920, Guadalajara, Jal.
Guadalajara II
Av. Dr. Roberto Michel No. 1003 esquina Salvador

£ Lépez Chavez local sub ancla 3 (Centro Comercial 1 Matutino Hunesa 1iide fehrero
Parques Guadalajara) Col. Olimpica, Guadalajara, Sépade e
Jal.
A Lunes a 1* de febrero

32 Av. Francisco Vilia No. 1474, P.B., Col. Los Sauces, 1 Matutino Ssbado 2025
C.P, 48328, Pto Vallarta, Jal.
Mot Lunes a 1% de marzo

33 Av. Lazaro Cardenas No. 2000, Col. Chapultepec 1 Matutino
Sur, C.P. 58260, Morelia, b 23
Lazaro Cardenas

14 Av. Melchor Ocampo, No. 31, Locales 4 y 5 (Plaza ; Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Costa Azul), Colonia Segundo Sector de Fidelac, C.P. Viernes 2025
60953, Lazaro Cérdenas, Michoacan.
Uruapan a

35 Av. Chiapas, No. 401 locales 6 y 7, Colonia Ramadn 1 Matutino '\';:;fe: . dzeo?; e
Farias, C.P. 60050, Uruapan, Michoacdn.
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Py Lunes a 1° de marzo
36 Amado Nervo Ponlente No, 70, Col. Centro, C.P. 1 Matutino Visrnes 2025
59600, Zamora, Michoacdn,
Tepic
37 Av. Tecnolégico No. 3983, Loc. 8, 5y 10, Col. Ciudad 1 Matutino Lunesa [ 1°de febrero
Industrial, Practplaza Oriente, C.P. 63173, Tepic, Sdbado 2025
Nayarit,
Querétaro °
38 |Av. Manuel Gutiérrez Najera No. 113, Col. Centro, 2 Matutino ;‘;gﬁ;g ! d;;;:"’m
C.P. 76000, Querétaro, Querétaro,
San Juan del Rio d
39 |16 Septiembre No. 8, Loc. 1, Col. Centro, C.P. 76800, | 1 Matuting ;‘;E:Z; ! dg;';g’ o
San Juan del Rio, Querétaro,
San Luis Potosi .
40 Mariano Arista No. 710, Colonia Zona Centro, CP. 2 Matutino ;:::sd: ! dz;;:rero
78000, San Luis Potosi, San Luls Potosi.
Mateiuaia Lunes a 1° de febrero
14 José Maria Morelos No. 427, Col. Centro, C.P. 78700, 1 Matutino Visrnes 2025
Matehuala, San Luls Potosi.
Cd. valles ,
42 Carranza No. 53 Sur, Zona Centro, C.P. 79000, 1 Matutino l\-l:‘;‘:\se: t d;g;:rero
Cludad Valles, San Luis Potosi.
Frasmiio Lunes a 1* de marzo
43 Paseo del Mineral No. 101-8, Col. Luis Donaldo 1 Matutino Viernes 2025
Colosio, C.P. 99036, Fresnillo, Zacatecas.
Zacatecas
44 Blvd. José Lopez Portille No. 303, edificio STPS, Col. q Matiting Lunes a 1°de marzo
Dependencias Federales, C.P. 98618, Zacatecas, Viernes 2025
Zacatecas.
‘ TOTAL | %
Partida 3: REGION NORTE

Ensenada
45 Av. Lopez Mateos 1306 P.B., entre Espinoza y Mar, i Matuting Lunes a 1¢ de marzo
Zana Centro, C.P. 22800, Municipio de Ensenada, Sdbado 2025

Baja California.
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¢ j"i\ E" idos ~ Turno H m
Mexicall
46 Av. Refarma No. 692, Esq. Nicolds Bravo, Col. 2 Matutino Lunes a 1% de marzo
Centro 1* Seccidn, C.P. 21100, Mexicall, Baja Sabado 2025
California.
4, i Lunesa 1° de marzo
47 Blvd. Diaz Ordaz No.14910, Col. Las Brisas, Plaza 2 Matutino Sibado 2025
Las Brisas, C.P. 22115 Tijuana, Baja California,
tape Lunes a 1% de marzo
48 Calz. Forjadores de Sudcalifornia No. 286, Col. 1 Matutino Ssbado 2025
Bellavista, C.P. 23078, La Paz, Baja California Sur.
San josé del Cabo
49 Carretera Transpeninsular Km. 34,5, Col. 1 Matuting Lunes a 1° de marzo
Guaymitas, Plaza Guaymitas, Loc. 2, C.P. 23407, San Viernes 2025
José del Cabo, Los Cabos, Baja California Sur.
Chihuahua A
50 Calle Ramirez Calderdn No. 901, Cal. San Felipe, 1 Matutino ;:3;3 L d;;;:rero
C.P. 31203, Chihuahua, Chihuahua.
Cd. Judrez
51 Av. Adolfo Lépez Mateas No. 708, locales 8y § 1 Matutino tunesa | 1°de febrero
(Plaza Delta), Col. Los Nogales, C.P. 32350, Cludad Sdbado 2025
Judrez, Chihuahua.
Delicias
52 Circuito Plaza de la Repdblica 4 Norte Colonia q Matutino Lunesa 1° de febrero
Centro Entre calle Central y calle 2da. Norte C.P. Viernes 2025
33000.
Cd. Acufia
53 Libramiento Emilio Mendoza Cisneros No. 1315, 1 Matiitino Lunesa 1% de febrero
centro comercial MERCO, Col. Benjamin Canales, Viernes 2025
C.P. 26236, Cd. Acufia, Coahulla.
Monclova S
54 Calle Venustiano Carranza No. 410, locales 2, 3y 4, 1 Matutino ;:::2: . d;;;t;rero
Colonia Centro, C.P. 25700, Monclova, Coahuila.
Pledras Negras
55 Blvd. Eliseo Mendoza Berrueto s/n, Plaza Ciento 1 Mg Lunes a 1¢ de febrero
Tres, Local 5, Col, San Felipe Norte, C.P. 26070 Viernes 2025
Piedras Negras, Coah.
S Ltunesa | 1°defebrero
56 Blvd. Venustiano Carranza No. 3480, Cal, Jardin, 2 Matutino ;
C.P. 25240, Saltillo, Coahuila. Stacky 45
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= PN\ s.xf,:

57 Av, Morelos No. 138 Poniente, Col. Centro, C.P, 1 Matutino ;:2:2; ' d;;;t;rero
27000, Torredn, Coahulla.
Gémez Palacio R

58 Av. Hidalgo No. 113 Sur, Loc. 4, Col. Centro, Gémez 1 Matutino Lgnes ps 10e tetyeo

Viernes 2025

Palaclo, Durango.
Durango A

59 Aquiles Serddn No. 954, planta alta, Victoria de 2 Matutino ;:2:;2 } d;;ezgrero
Durango Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.
Monterrey I 2

60 Av. Melchor Ocampo No. 330 y 340 Ote, Col. 2 Matutino ;:EZZ: . dzeor;;arz 0
Centro, CP. 64000, Monterrey, Nuevo Ledn.
Monterrey II

61 Av. Ruiz Cortines y General Bonifacio Salinas No. 1 Matiting Lunes a 1* de marzo
600, Col. Ledn X111, C.P. 67120 Guadalupe, N.L. Sabado 2025
Sucursal Soriana Lindavista.
Lo§ Mochis Lunesa | 1°de febrero

62 Av. Cuauhtémoc No. 201 Poniente, Col. Bienestar, 1 Matutino S4bado 2025
C.P. 81280, Los Mochis, Sinaloa.
Culiacan A

63 Gral. José Aquilar Barraza No. 1297 Poniente, Col, 2 Matutino ;:g:;; ' d;g;t;rero
Centro, C.P. 80000, Cullacin, Sinaloa,
Mazatidn R

64 Av. Ejército Mexicano No. 1401-A, Col. 1 Matutino ;::gzg L d;;;l;rero
Ferrocarrilera, C.P. 82010, Mazatlan, Sinaloa.
Hermosillo A

65 Blvd. Luis Donaldo Colesio No. 323, Col, Valle 1 Matutino ;:2:;3 } d;;ezgrero
Grande, C.P. 83205, Hermosillo, Sonora.
Cd. Obregén >

66 Durango No. 245 Sur, Col. Centro, C.P. 85000, 1 Matutino ;:;zsd: y dv;;;l;rero
Cludad Obregén, Sonora.
Empalme "

67 |Plaza Reforma, Loc.5, Col. Moderna, C.P.85330, i Manting | Luness | itgeleveco

Sabado 2025

Empalme, Sonora.
Nogales

68 Av. de los Nogales No. 277, Loc. 3,4y 5, Plaza 1 Matuting Lunes a 1° de febrero
Coyoacén, Col. Colinas del Yaqui, C.P, 84093, Sabado 2025
Nogales, Sonora.

69 Nuevo Laredo 1 Matutino Lunesa 1° de marzo
Calle Héroe de Nacataz y Reynosa s/n, anexo al Viernes 2025
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Tmo |
Centro Civico, Zona Centro, CP 88000, Nuevo
Laredo, Tamaulipas.
Taeplco Lunes a 1° de marzo
70 Av. Hidalgo No. 2401, Col. Reforma, C.P. 89140, 1 Matutino
Sabado 2025
Tampico, Tamaulipas.
Reynosa
7 Herén Ramirez Esq, con Michoacdn No. 400, 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Locales 4, 5y 6 Col. Rodriguez, C.P. 88630, Reynosa, Sabado 2025
Tamaulipas.
Cd. Victoria
Palacio Federal, Calle juan B. Tijerina sin Numero, i §5 %8 Farsd
72 entre José Maria Morelos y Matamoros, Zona 1 Matutino Visenas 2025
Centro, CP. 87000
Cd. Victoria, Tamaulipas.
Matamoros
73 Av. Prolongacién Gonzélez No. 2035 Col. Parque 1 Matutifo Lunes a 1 de marzo
Industrial, Plaza Comercial Soriana Laquneta, CP, Sabado 2025
87479, Matamoros, Tamaulipas.
35

Sreche Lunes a 1° de febrero
74 Av. 16 de Septiembre s/n, Palado Federal, Col. 1 Matutino Sibado 2025
Centro, C.P. 24000, Campeche, Campeche.
<4 del Carmmen Lunes a 1% de febrero
75 Av. 10 de Julic No. 117 Col. Francisco y Madero CP, 1 Matutino
24190 Cd. Del Carmen, Campeche o s
Tuxtla Gutiérrez
76 3a Norte Poniente No. 1395, entre la 12y 13 3 Matiiing Lunes a 1° de febrero
Poniente Norte, Col. Moctezuma, C.P. 29030, Tuxtla Sdbado 2025
Gutiérrez, Chiapas.
Tapachula
77 Av. Central Sur No. 76 Col. Centro, C.P. 30700, 1 Matutino Ko i
Sdbado 2025
Tapachula Chiapas.
Daxaca 5
78 Calzada Héroes de Chapultepec No. 1104, Colonia 1 Matutino ;:::Zg 1 de;;;l;rero
Jalatlaco, C.P. 68080, Oaxaca. Oaxaca.
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Salina Cruz
79 Calle 5 de Mayo No. 4, Col, Centro, CP. 70650, 1 Matutine Lgnes 4 1%de fetrero
Viernes 2025
Salina Cruz, Oaxaca,
Tuxtepec
80 Av. 20 de noviembre s/n, Col. La Piragua, C.P. 1 Matutino R 1Hde Tt
Viernes 2025
68300, Tuxtepec, Oaxaca.
Fasti Lunes a 1% de marzo
81 Calle 9 Norte No. 208, Col. Centro, C.P, 72000, 1 Matutino Sibado 2025
Puebla, Puebla.
Tehuacédn
82 Calle 1 Norte No. 618, Loc. 8,9y 10, Plaza i Matutinio Lunes a 1° de marzo
Montecarlo, Col, Francisco Sarabla, C.P. 75730, Viernes 2025
Tehuacdn, Puebla.
Cancin
83 Av. Tulum, Retorno 1, Lote 3, Manzana 1, Super g Matutino Lunes a 1" de marzo
manzana 22, Col. Centro, C.P. 77500, Benito judrez, Sdbado 2025
Quintana Roo.
Chetumal Lunes a 1° de marzo
84 Avenida Independencia No. 134, Colonia Chetumal 1 Matutino Viernes 2025
Centro, C.P. 77000, Municipio de Othén P. Blanco,
Cozumel
85 Plaza del Sol, Mercado de Artesania, Local Planta ) Matutino Lunes a 1° de marzo
Alta 8 Andador 5ta. Avenida Sur No. 1 Col. Centro Viernes 2025
C.P. 77600,
Playa del Carmen
86 Av. Benito Judrez, Lot. 3, Loc. 12y 13, Plaza g Matiting Lunes a 1% de marzo
Papagayos, Col, Centro, C.P. 77710, Playa del Sabado 2025
Carmen, Quintana Roo.
Vilishermasa Lunes a 1° de marzo
87 Benito Judrez No. 118-120, Col, Centro, C.P. 86000, 1 Matutino
; Sdbado 2025
Villahermosa, Tabasco.
Touxcala Lunes a 1° de marzo
88 Av. Ocotlan No. 15, Col. Ocotldn, C.P. 80100, 1 Matutino
Sabado 2025
Tlaxcala, Tlaxcala.
e Lunes a 1° de marzo /
89 Av. Salvador Diaz Mirén No.2870, Col. Electricistas, 1 Matutino
Sabado 2025
C.P.91916. Veracruz, Veracruz.
Xninpa Lunes a 1" de marzo
90 Sﬁg:r tc;ho SIN, Col, Centro, CP 91000, Xalapa, 1 Matuting Vieines 2025
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Cérdobe Lunes a 1 de marzo
9 Av. 1, No. 2271, Colonia Centro, C.P. 94500, 1 Matutine
Viernes 2025
Cérdoba, Veracruz
Poza Rics Lunesa 1* de marzo
92 20 de naviembre 110, Col, Cazones, CP 93230, Poza 1 Matutino
Viernes 2025
Rica de Hidalgo.
Coptanconicos Lunes a 1 de marzo
a3 Av. Benito Judrez No. 511, Col. Centro, C.P. 96400, 1 Matutino
Sabado 2025
Coatzacoalcos, Veracruz.
Mérida °
94 Paseo Montejo No. 492-A por la 43, Col. Centro, C.P. 2 Matutino ;:g:;: L dg;st;rero
97000, Mérida, Yucatan. i3

Para los inmuebles 1, 2y 3, los sdbados la jornada de servicio sera de 4 horas.

Los sabados inmuebles 43 8, y 9 a 94, los, tendran un horario 8:00 a 16:00 horas (para los casos
que aplique).

Resumen de requerimiento del Servicio de Limpieza Nacional 2025:

Partida

Region Centro
Region Occidente
Region Norte
Region Sur
TOTAL ik

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

PROGRAMA DE TRABAJO

<
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABAJO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 2 REGION OCCIDENTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi caracter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segln se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de 1la

Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto el siguiente programa de
trabajo;

Actividades:

Descripcién de

) Periodo Frecuencia
la Rutina

Piso de Madera Tratamiento de Mensual 1 vez al mes
1 (Duela y Parket) Cera
Mopeado Diario 1 vez al dia
) ) Barrido Diario 1 vez al dia
2 Piso Laminado - - p
Mopeado Diario 1 vez al dia
Mosaico, Loseta Barrido Diario 1 vez
3 (Barro, Ceramica, Trapeado Diario 1 vez
Vinilica, Otros), Pulido (segun
Marmol. material)
Barrido

Cemento, Concreto y
Carpeta Asfaltica Lavado

_d
Aspirad ,
5 Alfombra
Lavag ,

Bargfidof _ e
Trap, ﬂ /' r'

6 Escaleras

i '
Pulido E l
mate V.
Sacudi dOulw | Diario
7 Elevadores Limp ’4 " “Diario
pulide Nl Mensual
Estacionamiento, Bargid
8 Azotea y Areas \
Lavade
Comunes )
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S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

103



| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Descripcidén de

1a Rutina Periodo Frecuencia
Lavado vy
Desinfectado de Diario 2 Vi;if al
Muebles de Bafio
Desodorizado Diario 2 veqes al
dia
Lavado de Muros Semanal 1 vez por
semana
Reposicidén de
9 Bafios papel de pan? -
manos y jabén
Las veces
para lavado de . .

) Diario que sean
manos (incluye Necesarias
la habilitacién
de dispositivos
despachadores)

Despachadores de . ) Cada vez que
. . p . Diario se agote el
jabén liquido . )
Jjaboén
, , Limpieza Diario 1 vez al dia
Escritorios, T vez a 1a
Carpetas, Charolas y Lavado (metal) Quincenal .
10 . quincena
Accesorios de
. . Encerado , 1 vez a la
Escritorio Quincenal .
(madera) quincena
Lavado Mensual 1 vez
11 Sillas y Sillones
Aspirado Diario 1 vez
Sacudido Diario 1 vez al dia
12 Equi El Sni
quipos ectroénicos Limpieza Semanal 1 vez a la
semana
Las veces
Vaciado Diario que sea
necesa4ai®
1 B - - - -
3 Cestos de Basura Limpieza Diaria m
Lavado a ﬂ
Sacudido ] D
14 Ventiladores
* Lavado de -I'
15 Enfriadores de Aire Limoi ol
(Rejillas) . A
16 Extintores Limpi @
17 Retiro de Goma de
Mascar (muebles)
Despachadores de
18 Agua (solo parte
externa)
19 Persianas
Otros (pupitres,
20
butacas)
21 Cubiertas

Sacudido

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
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Descripcidén de

. P i F i
1a Rutina eriodo recuencia
Refrigeradores y . . . . P
22 . Limpieza Diario 1 vez al dia
Horno de Microondas
. . . . . 1 vez a la
23 Vidrios Interiores Limpieza Semanal
semana
24 Vidrios Exteriores Lavado Trimestral 1 yez al
hasta 3.5 m trimestre
. . . 1 vez al
25 Domos y Parasoles Limpieza Trimestral y z
trimestre
Letreros de
Informacién, Limpieza Diario 1 vez al dia
Canceleria,
26 Pasamanos, Chapas,
Macetas, Macetones, Lavado ouincenal 1 vez a la
Est?ugturas quincena
Metédlicas, Zoclos,
Puertas
27 Muros Internos Limpieza Mensual 1 vez al mes
Limpieza Diario 1 vez al dia
Encerado Trimestral 1 vez al
28 Lambrin trimestre
. 1 1
Lavado Quincenal V?Z a e
quincena

a) E1 SERVICIO se realizaré de acuerdo a los dias, turnos y horarios que
el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT determina a continuacién:

Dias ‘ Turno Horario
Lunes a viernes Sede Matutino 06:30 a 14:30
Insurgentes y Plaza de la
Replblica Vespertino 12:00 a 20:00
Sadbados Sede Insurgentes

PR Matutino 07:00 a 0.0
y Plaza de la Republica ]

El PROVEEDOR debera B

ajustarse a los horarios ’
de cada Sucursal del

Instituto FONACOT,

cumpliendo con el servicio
por turno de 8 horas de
lunes a viernes, o lunes a
sédbado segun sea el caso.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

S

El SERVICIO se prestard en los inmueBde dafando los elementog

incluyen en las tablas siguientes: |

/
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Partida 1: REGION CENTRO

Lunes a

o
1 | dificio Sede Insurgentes 1 14 8 Sihada | -VHORMENRO

2025

Av. de los Insurgentes Sur Namero 452
Col. Roma Sur C.P. 06760 Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc.

Edificio Sede Alterna Plaza de la Lunesa
Repdblica Sabado X
2 |Plaza de la Repiblica 32 Col, 1 1 5 1 d;o’;‘sam
Tabacalera, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc,

Almacén de Mar Adridtico
Avenida Mar Adridtico # 46 Colonia Popotla 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Miguel Hidalgo, Cludad de México C.P. Sdbado 2025

11400

Mixcoac
Rebull Nomero &1, Local 3 entre Av. Molinos y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Leonardo Da Vinc Col. Mixcoac CP. 03910 Delegacion Sdbado 2025

Benito judrez Ciudad de México.

San Antonio Abad
San Antonio Abad No. 150, Col. Trdnsito, 1 MELAG Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémec, C.P. 06820, México, Sabado 2025

Ciudad de México.

Coapa
Av. Canal de Miramontes 3280, Locales 27, 28, 29, 30, 1 Matutine Lunesa 1° de marzo
Coaplaza, Col. Villa Coapa, Demarcacién Tlalpan, C.P.

14390, Ciudad de México.

1ztacalco

Av. Aftil No 57, Planta Baja entre Rio Churubusco y
Resina Col. Granjas México C. P. 08400 Alcaldia
Iztacalco, Ciudad de México.
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Insurgentes

8 Insurgentes Sur 452, Planta Baja, Col. Roma Sur, \ Matutine Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de Viernes 2025
México.
Sindicato de Trabajadores INFONACOT

9 Calle Oriente 170 Nam. 96, Col. Moctezuma 2da, 2 Matutine Lunesa 19 de marzo
Seccién, Del. Venustiano Carranza, México, COMX, Sébado 2025
CP. 15530, Ciudad de México.
Vallejo

10 Norte 45 No. 853-B, Col. Industrial Vallejo, 5 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Gustavo A. Madero, C.P. 02300, México, Sabado 2025
Cludad de México.
Chalco "

11 |Bemardo Reyes No. 1 Col. San Sebastisn C.P. 56600 1 Natiig | -Lunesa. | 1%delebogro

Sdbado 2025

Chalco de Covarrubias.
Texcoco

12 Prolongacion 16 de Septiembre No. 310, Loc. 30, Col. 3 Matutino Lunesa 1° de febrero
Barrio de San Pablo Centro, C.P. 56116, Texcoco, Sdbado 2025
Estado de México.
Tlalnepantla o

13 Av. Sor juana Inés de Cruz, No 22 Despacho106-4, 2 Matutino ;:g:sd: ! d;cr;:rero
Col. Centro de Tlalnepantla de Baz, Estado de México
Cuautitlan Izcalli %

14 | Av. Huehuetoca s/n, SORIANA, Loc. 6, Col. Claustro . Matutino ;:::': $ d;;;:'m
de San Miguel, Cuautitidn Lzcalll, Estado de México.
Lerma

15 Toluca Zona Conurbada ubicada en Av. Paseo 1 Matutino Lunes a 1? de febrero
Tollocan No. 1195, Colonia Santa Maria Totoltepec, Viernes 2025
C.P. 50245, Toluca, Estado de México.
Toluca .

16 |Ignacio Allende Sur No. 116, Col. Centro, C.P. S0000, 1 Matutino ;:2‘;: A d;;;:"”
Toluca, Estado de México.
Ecatepec Lunesa 1° de febrero

» Av. Insurgentes No 102, Planta Baja, locales 8, 9, 10, ! S Sabado 2025
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y 11 (Gran Plaza) entre Encino y 3a. Cerrada de Isabel
la Catdlica Col. El Calvario, San Cristébal Centro,
Ecatepec de Morelos Estado de México.

Acspuls Lunes a 1¢ de marzo

18 Av. Costera Miguel Aleméan No. 1803, Frac. 1 Matutino Sibad 2025
Magallanes, C.P. 39690, Acapulco, Guerrero,
Chilpancingo o

19 | Priv. de jacarandas S/N, P.B, puerta 4 STPS, Col. 1 Matutino b“‘e":;: L d;O';S‘m
Burdcratas, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrere.
Pachuca

20 Carr. Pachuca- Tulancingo No. 1000, Loc. DS al D12, i Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Plaza Universidad, Col. Abundio Martinez, C.P. 42184, Sabado 2025
Mineral de la Reforma, Hidalgo.
Tizayuca

21 Carretera México- Pachuca Km. 50, oficina de 1 Matutino Lunesa 1% de marzo
CANACINTRA Tizayuca, Zona Industrial Tizayuca, CP. Viernes 2025
43800, Tizayuca, Hidalgo.
Cuernavaca

2 Plan de Ayala No. 501, Local 26A By C. Col. 1 Matiting Lunesa | 1°defebrero
Teopanzoico, Plaza Arcos Cristal, C.P.62350, Sabado 2025
Cuernavaca, Morelos.
Cuautla A

23 Galeana No. 33, Loc. 101, planta alta, Col. Centro, C.P. 1 Matutino subes 3 Vgetehra

Viernes 2025

62740, Cuautla, Morelos.

Partida 2: REGION OCCIDENTE

Aguascalientes

Av. Lopez Mateos Oriente No. 520, Col. Barrio de la
Purisima C.P. 20259, Aguascalientes,
Aguascalientes.

24 2 Matutino
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| Yamo
L]

25 Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 932 Paniente, Col 1 Matutino ;:g:sd: L d;o?: e
Centro, C.P. 38000, Celaya, Guanajuato.
Irapuato

2 Av. Guerrero No. 1871, Local 2, (entre Orquidea y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Jazmin), Col. Gadmez, C.P. 36650. Irapuato, Viernes 2025
Guanajuato.
Leén

27 Juan José Torres Landa Criente 1007, Loc. 14 y 15, 2 Matutino Lunes a 1° de marzo
Col. Puerta San Rafael, C.P. 37480, Ledn, Sabado 2025
Guanajuato,
Manzanille

28 Av. Elias Zamora Verdusco No. 2114 A_locales 1y 2, 1 Matitino Lunes a 1° de febrero
Plaza Lauret, Barrio V, Col. Valle de las Garzas, C.P. Viernes 2025
28219, Manzanillo, Colima.
Colima .

29 Calle Gabriela Mstral 350, Col. Lomas de 1 Matutino l\.;;;:se: ; d;;;:fero
Circunvalacién, C.P. 28010, Colima, Col.
Guadalajara I

30 Av. Lazaro Cardenas No. 2305, edificio H, Loc, 102, > Matutino Lunes a 1° de febrero
Plaza Comercial Abastos, Col. Las Torres, C.P. Sdbado 2025
44920, Guadalajara, Jal.
Guadalajara II
Av. Dr. Roberto Michel No. 1003 esquina Salvador

£ Lépez Chavez local sub ancla 3 (Centro Comercial 1 Matutino Hunesa 1iide fehrero
Parques Guadalajara) Col. Olimpica, Guadalajara, Sépade e
Jal.
A Lunes a 1* de febrero

32 Av. Francisco Vilia No. 1474, P.B., Col. Los Sauces, 1 Matutino Ssbado 2025
C.P, 48328, Pto Vallarta, Jal.
Mot Lunes a 1% de marzo

33 Av. Lazaro Cardenas No. 2000, Col. Chapultepec 1 Matutino
Sur, C.P. 58260, Morelia, b 23
Lazaro Cardenas

14 Av. Melchor Ocampo, No. 31, Locales 4 y 5 (Plaza ; Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Costa Azul), Colonia Segundo Sector de Fidelac, C.P. Viernes 2025
60953, Lazaro Cérdenas, Michoacan.
Uruapan a

35 Av. Chiapas, No. 401 locales 6 y 7, Colonia Ramadn 1 Matutino '\';:;fe: . dzeo?; e
Farias, C.P. 60050, Uruapan, Michoacdn.
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Py Lunes a 1° de marzo
36 Amado Nervo Ponlente No, 70, Col. Centro, C.P. 1 Matutino Visrnes 2025
59600, Zamora, Michoacdn,
Tepic
37 Av. Tecnolégico No. 3983, Loc. 8, 5y 10, Col. Ciudad 1 Matutino Lunesa [ 1°de febrero
Industrial, Practplaza Oriente, C.P. 63173, Tepic, Sdbado 2025
Nayarit,
Querétaro °
38 |Av. Manuel Gutiérrez Najera No. 113, Col. Centro, 2 Matutino ;‘;gﬁ;g ! d;;;:"’m
C.P. 76000, Querétaro, Querétaro,
San Juan del Rio d
39 |16 Septiembre No. 8, Loc. 1, Col. Centro, C.P. 76800, | 1 Matuting ;‘;E:Z; ! dg;';g’ o
San Juan del Rio, Querétaro,
San Luis Potosi .
40 Mariano Arista No. 710, Colonia Zona Centro, CP. 2 Matutino ;:::sd: ! dz;;:rero
78000, San Luis Potosi, San Luls Potosi.
Mateiuaia Lunes a 1° de febrero
14 José Maria Morelos No. 427, Col. Centro, C.P. 78700, 1 Matutino Visrnes 2025
Matehuala, San Luls Potosi.
Cd. valles ,
42 Carranza No. 53 Sur, Zona Centro, C.P. 79000, 1 Matutino l\-l:‘;‘:\se: t d;g;:rero
Cludad Valles, San Luis Potosi.
Frasmiio Lunes a 1* de marzo
43 Paseo del Mineral No. 101-8, Col. Luis Donaldo 1 Matutino Viernes 2025
Colosio, C.P. 99036, Fresnillo, Zacatecas.
Zacatecas
44 Blvd. José Lopez Portille No. 303, edificio STPS, Col. q Matiting Lunes a 1°de marzo
Dependencias Federales, C.P. 98618, Zacatecas, Viernes 2025
Zacatecas.
‘ TOTAL | %
Partida 3: REGION NORTE

Ensenada
45 Av. Lopez Mateos 1306 P.B., entre Espinoza y Mar, i Matuting Lunes a 1¢ de marzo
Zana Centro, C.P. 22800, Municipio de Ensenada, Sdbado 2025

Baja California.
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¢ j"i\ E" idos ~ Turno H m
Mexicall
46 Av. Refarma No. 692, Esq. Nicolds Bravo, Col. 2 Matutino Lunes a 1% de marzo
Centro 1* Seccidn, C.P. 21100, Mexicall, Baja Sabado 2025
California.
4, i Lunesa 1° de marzo
47 Blvd. Diaz Ordaz No.14910, Col. Las Brisas, Plaza 2 Matutino Sibado 2025
Las Brisas, C.P. 22115 Tijuana, Baja California,
tape Lunes a 1% de marzo
48 Calz. Forjadores de Sudcalifornia No. 286, Col. 1 Matutino Ssbado 2025
Bellavista, C.P. 23078, La Paz, Baja California Sur.
San josé del Cabo
49 Carretera Transpeninsular Km. 34,5, Col. 1 Matuting Lunes a 1° de marzo
Guaymitas, Plaza Guaymitas, Loc. 2, C.P. 23407, San Viernes 2025
José del Cabo, Los Cabos, Baja California Sur.
Chihuahua A
50 Calle Ramirez Calderdn No. 901, Cal. San Felipe, 1 Matutino ;:3;3 L d;;;:rero
C.P. 31203, Chihuahua, Chihuahua.
Cd. Judrez
51 Av. Adolfo Lépez Mateas No. 708, locales 8y § 1 Matutino tunesa | 1°de febrero
(Plaza Delta), Col. Los Nogales, C.P. 32350, Cludad Sdbado 2025
Judrez, Chihuahua.
Delicias
52 Circuito Plaza de la Repdblica 4 Norte Colonia q Matutino Lunesa 1° de febrero
Centro Entre calle Central y calle 2da. Norte C.P. Viernes 2025
33000.
Cd. Acufia
53 Libramiento Emilio Mendoza Cisneros No. 1315, 1 Matiitino Lunesa 1% de febrero
centro comercial MERCO, Col. Benjamin Canales, Viernes 2025
C.P. 26236, Cd. Acufia, Coahulla.
Monclova S
54 Calle Venustiano Carranza No. 410, locales 2, 3y 4, 1 Matutino ;:::2: . d;;;t;rero
Colonia Centro, C.P. 25700, Monclova, Coahuila.
Pledras Negras
55 Blvd. Eliseo Mendoza Berrueto s/n, Plaza Ciento 1 Mg Lunes a 1¢ de febrero
Tres, Local 5, Col, San Felipe Norte, C.P. 26070 Viernes 2025
Piedras Negras, Coah.
S Ltunesa | 1°defebrero
56 Blvd. Venustiano Carranza No. 3480, Cal, Jardin, 2 Matutino ;
C.P. 25240, Saltillo, Coahuila. Stacky 45
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= PN\ s.xf,:

57 Av, Morelos No. 138 Poniente, Col. Centro, C.P, 1 Matutino ;:2:2; ' d;;;t;rero
27000, Torredn, Coahulla.
Gémez Palacio R

58 Av. Hidalgo No. 113 Sur, Loc. 4, Col. Centro, Gémez 1 Matutino Lgnes ps 10e tetyeo

Viernes 2025

Palaclo, Durango.
Durango A

59 Aquiles Serddn No. 954, planta alta, Victoria de 2 Matutino ;:2:;2 } d;;ezgrero
Durango Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.
Monterrey I 2

60 Av. Melchor Ocampo No. 330 y 340 Ote, Col. 2 Matutino ;:EZZ: . dzeor;;arz 0
Centro, CP. 64000, Monterrey, Nuevo Ledn.
Monterrey II

61 Av. Ruiz Cortines y General Bonifacio Salinas No. 1 Matiting Lunes a 1* de marzo
600, Col. Ledn X111, C.P. 67120 Guadalupe, N.L. Sabado 2025
Sucursal Soriana Lindavista.
Lo§ Mochis Lunesa | 1°de febrero

62 Av. Cuauhtémoc No. 201 Poniente, Col. Bienestar, 1 Matutino S4bado 2025
C.P. 81280, Los Mochis, Sinaloa.
Culiacan A

63 Gral. José Aquilar Barraza No. 1297 Poniente, Col, 2 Matutino ;:g:;; ' d;g;t;rero
Centro, C.P. 80000, Cullacin, Sinaloa,
Mazatidn R

64 Av. Ejército Mexicano No. 1401-A, Col. 1 Matutino ;::gzg L d;;;l;rero
Ferrocarrilera, C.P. 82010, Mazatlan, Sinaloa.
Hermosillo A

65 Blvd. Luis Donaldo Colesio No. 323, Col, Valle 1 Matutino ;:2:;3 } d;;ezgrero
Grande, C.P. 83205, Hermosillo, Sonora.
Cd. Obregén >

66 Durango No. 245 Sur, Col. Centro, C.P. 85000, 1 Matutino ;:;zsd: y dv;;;l;rero
Cludad Obregén, Sonora.
Empalme "

67 |Plaza Reforma, Loc.5, Col. Moderna, C.P.85330, i Manting | Luness | itgeleveco

Sabado 2025

Empalme, Sonora.
Nogales

68 Av. de los Nogales No. 277, Loc. 3,4y 5, Plaza 1 Matuting Lunes a 1° de febrero
Coyoacén, Col. Colinas del Yaqui, C.P, 84093, Sabado 2025
Nogales, Sonora.

69 Nuevo Laredo 1 Matutino Lunesa 1° de marzo
Calle Héroe de Nacataz y Reynosa s/n, anexo al Viernes 2025
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Tmo |
Centro Civico, Zona Centro, CP 88000, Nuevo
Laredo, Tamaulipas.
Taeplco Lunes a 1° de marzo
70 Av. Hidalgo No. 2401, Col. Reforma, C.P. 89140, 1 Matutino
Sabado 2025
Tampico, Tamaulipas.
Reynosa
7 Herén Ramirez Esq, con Michoacdn No. 400, 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Locales 4, 5y 6 Col. Rodriguez, C.P. 88630, Reynosa, Sabado 2025
Tamaulipas.
Cd. Victoria
Palacio Federal, Calle juan B. Tijerina sin Numero, i §5 %8 Farsd
72 entre José Maria Morelos y Matamoros, Zona 1 Matutino Visenas 2025
Centro, CP. 87000
Cd. Victoria, Tamaulipas.
Matamoros
73 Av. Prolongacién Gonzélez No. 2035 Col. Parque 1 Matutifo Lunes a 1 de marzo
Industrial, Plaza Comercial Soriana Laquneta, CP, Sabado 2025
87479, Matamoros, Tamaulipas.
35

Sreche Lunes a 1° de febrero
74 Av. 16 de Septiembre s/n, Palado Federal, Col. 1 Matutino Sibado 2025
Centro, C.P. 24000, Campeche, Campeche.
<4 del Carmmen Lunes a 1% de febrero
75 Av. 10 de Julic No. 117 Col. Francisco y Madero CP, 1 Matutino
24190 Cd. Del Carmen, Campeche o s
Tuxtla Gutiérrez
76 3a Norte Poniente No. 1395, entre la 12y 13 3 Matiiing Lunes a 1° de febrero
Poniente Norte, Col. Moctezuma, C.P. 29030, Tuxtla Sdbado 2025
Gutiérrez, Chiapas.
Tapachula
77 Av. Central Sur No. 76 Col. Centro, C.P. 30700, 1 Matutino Ko i
Sdbado 2025
Tapachula Chiapas.
Daxaca 5
78 Calzada Héroes de Chapultepec No. 1104, Colonia 1 Matutino ;:::Zg 1 de;;;l;rero
Jalatlaco, C.P. 68080, Oaxaca. Oaxaca.
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Salina Cruz
79 Calle 5 de Mayo No. 4, Col, Centro, CP. 70650, 1 Matutine Lgnes 4 1%de fetrero
Viernes 2025
Salina Cruz, Oaxaca,
Tuxtepec
80 Av. 20 de noviembre s/n, Col. La Piragua, C.P. 1 Matutino R 1Hde Tt
Viernes 2025
68300, Tuxtepec, Oaxaca.
Fasti Lunes a 1% de marzo
81 Calle 9 Norte No. 208, Col. Centro, C.P, 72000, 1 Matutino Sibado 2025
Puebla, Puebla.
Tehuacédn
82 Calle 1 Norte No. 618, Loc. 8,9y 10, Plaza i Matutinio Lunes a 1° de marzo
Montecarlo, Col, Francisco Sarabla, C.P. 75730, Viernes 2025
Tehuacdn, Puebla.
Cancin
83 Av. Tulum, Retorno 1, Lote 3, Manzana 1, Super g Matutino Lunes a 1" de marzo
manzana 22, Col. Centro, C.P. 77500, Benito judrez, Sdbado 2025
Quintana Roo.
Chetumal Lunes a 1° de marzo
84 Avenida Independencia No. 134, Colonia Chetumal 1 Matutino Viernes 2025
Centro, C.P. 77000, Municipio de Othén P. Blanco,
Cozumel
85 Plaza del Sol, Mercado de Artesania, Local Planta ) Matutino Lunes a 1° de marzo
Alta 8 Andador 5ta. Avenida Sur No. 1 Col. Centro Viernes 2025
C.P. 77600,
Playa del Carmen
86 Av. Benito Judrez, Lot. 3, Loc. 12y 13, Plaza g Matiting Lunes a 1% de marzo
Papagayos, Col, Centro, C.P. 77710, Playa del Sabado 2025
Carmen, Quintana Roo.
Vilishermasa Lunes a 1° de marzo
87 Benito Judrez No. 118-120, Col, Centro, C.P. 86000, 1 Matutino
; Sdbado 2025
Villahermosa, Tabasco.
Touxcala Lunes a 1° de marzo
88 Av. Ocotlan No. 15, Col. Ocotldn, C.P. 80100, 1 Matutino
Sabado 2025
Tlaxcala, Tlaxcala.
e Lunes a 1° de marzo /
89 Av. Salvador Diaz Mirén No.2870, Col. Electricistas, 1 Matutino
Sabado 2025
C.P.91916. Veracruz, Veracruz.
Xninpa Lunes a 1" de marzo
90 Sﬁg:r tc;ho SIN, Col, Centro, CP 91000, Xalapa, 1 Matuting Vieines 2025
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Cérdobe Lunes a 1 de marzo
9 Av. 1, No. 2271, Colonia Centro, C.P. 94500, 1 Matutine
Viernes 2025
Cérdoba, Veracruz
Poza Rics Lunesa 1* de marzo
92 20 de naviembre 110, Col, Cazones, CP 93230, Poza 1 Matutino
Viernes 2025
Rica de Hidalgo.
Coptanconicos Lunes a 1 de marzo
a3 Av. Benito Judrez No. 511, Col. Centro, C.P. 96400, 1 Matutino
Sabado 2025
Coatzacoalcos, Veracruz.
Mérida °
94 Paseo Montejo No. 492-A por la 43, Col. Centro, C.P. 2 Matutino ;:g:;: L dg;st;rero
97000, Mérida, Yucatan. i3

Para los inmuebles 1, 2y 3, los sdbados la jornada de servicio sera de 4 horas.

Los sabados inmuebles 43 8, y 9 a 94, los, tendran un horario 8:00 a 16:00 horas (para los casos
que aplique).

Resumen de requerimiento del Servicio de Limpieza Nacional 2025:

Partida

Region Centro
Region Occidente
Region Norte
Region Sur
TOTAL ik

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

PROGRAMA DE TRABAJO

<
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABAJO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 3 REGION NORTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi caracter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segln se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de 1la

Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto el siguiente programa de
trabajo;

Actividades:

Descripcién de

) Periodo Frecuencia
la Rutina

Piso de Madera Tratamiento de Mensual 1 vez al mes
1 (Duela y Parket) Cera
Mopeado Diario 1 vez al dia
) ) Barrido Diario 1 vez al dia
2 Piso Laminado - - p
Mopeado Diario 1 vez al dia
Mosaico, Loseta Barrido Diario 1 vez
3 (Barro, Ceramica, Trapeado Diario 1 vez
Vinilica, Otros), Pulido (segun
Marmol. material)
Barrido

Cemento, Concreto y
Carpeta Asfaltica Lavado

_d
Aspirad ,
5 Alfombra
Lavag ,

Bargfidof _ e
Trap, ﬂ /' r'

6 Escaleras

i '
Pulido E l
mate V.
Sacudi dOulw | Diario
7 Elevadores Limp ’4 " “Diario
pulide Nl Mensual
Estacionamiento, Bargid
8 Azotea y Areas \
Lavade
Comunes )
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Descripcidén de

1a Rutina Periodo Frecuencia
Lavado vy
Desinfectado de Diario 2 Vi;if al
Muebles de Bafio
Desodorizado Diario 2 veqes al
dia
Lavado de Muros Semanal 1 vez por
semana
Reposicidén de
9 Bafios papel de pan? -
manos y jabén
Las veces
para lavado de . .

) Diario que sean
manos (incluye Necesarias
la habilitacién
de dispositivos
despachadores)

Despachadores de . ) Cada vez que
. . p . Diario se agote el
jabén liquido . )
Jjaboén
, , Limpieza Diario 1 vez al dia
Escritorios, T vez a 1a
Carpetas, Charolas y Lavado (metal) Quincenal .
10 . quincena
Accesorios de
. . Encerado , 1 vez a la
Escritorio Quincenal .
(madera) quincena
Lavado Mensual 1 vez
11 Sillas y Sillones
Aspirado Diario 1 vez
Sacudido Diario 1 vez al dia
12 Equi El Sni
quipos ectroénicos Limpieza Semanal 1 vez a la
semana
Las veces
Vaciado Diario que sea
necesa4ai®
1 B - - - -
3 Cestos de Basura Limpieza Diaria m
Lavado a ﬂ
Sacudido ] D
14 Ventiladores
* Lavado de -I'
15 Enfriadores de Aire Limoi ol
(Rejillas) . A
16 Extintores Limpi @
17 Retiro de Goma de
Mascar (muebles)
Despachadores de
18 Agua (solo parte
externa)
19 Persianas
Otros (pupitres,
20
butacas)
21 Cubiertas

Sacudido

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
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Descripcidén de

. P i F i
1a Rutina eriodo recuencia
Refrigeradores y . . . . P
22 . Limpieza Diario 1 vez al dia
Horno de Microondas
. . . . . 1 vez a la
23 Vidrios Interiores Limpieza Semanal
semana
24 Vidrios Exteriores Lavado Trimestral 1 yez al
hasta 3.5 m trimestre
. . . 1 vez al
25 Domos y Parasoles Limpieza Trimestral y z
trimestre
Letreros de
Informacién, Limpieza Diario 1 vez al dia
Canceleria,
26 Pasamanos, Chapas,
Macetas, Macetones, Lavado ouincenal 1 vez a la
Est?ugturas quincena
Metédlicas, Zoclos,
Puertas
27 Muros Internos Limpieza Mensual 1 vez al mes
Limpieza Diario 1 vez al dia
Encerado Trimestral 1 vez al
28 Lambrin trimestre
. 1 1
Lavado Quincenal V?Z a e
quincena

a) E1 SERVICIO se realizaré de acuerdo a los dias, turnos y horarios que
el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT determina a continuacién:

Dias ‘ Turno Horario
Lunes a viernes Sede Matutino 06:30 a 14:30
Insurgentes y Plaza de la
Replblica Vespertino 12:00 a 20:00
Sadbados Sede Insurgentes

PR Matutino 07:00 a 0.0
y Plaza de la Republica ]

El PROVEEDOR debera B

ajustarse a los horarios ’
de cada Sucursal del

Instituto FONACOT,

cumpliendo con el servicio
por turno de 8 horas de
lunes a viernes, o lunes a
sédbado segun sea el caso.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

S

El SERVICIO se prestard en los inmueBde dafando los elementog

incluyen en las tablas siguientes: |

/
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Partida 1: REGION CENTRO

Lunes a

o
1 | dificio Sede Insurgentes 1 14 8 Sihada | -VHORMENRO

2025

Av. de los Insurgentes Sur Namero 452
Col. Roma Sur C.P. 06760 Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc.

Edificio Sede Alterna Plaza de la Lunesa
Repdblica Sabado X
2 |Plaza de la Repiblica 32 Col, 1 1 5 1 d;o’;‘sam
Tabacalera, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc,

Almacén de Mar Adridtico
Avenida Mar Adridtico # 46 Colonia Popotla 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Miguel Hidalgo, Cludad de México C.P. Sdbado 2025

11400

Mixcoac
Rebull Nomero &1, Local 3 entre Av. Molinos y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Leonardo Da Vinc Col. Mixcoac CP. 03910 Delegacion Sdbado 2025

Benito judrez Ciudad de México.

San Antonio Abad
San Antonio Abad No. 150, Col. Trdnsito, 1 MELAG Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémec, C.P. 06820, México, Sabado 2025

Ciudad de México.

Coapa
Av. Canal de Miramontes 3280, Locales 27, 28, 29, 30, 1 Matutine Lunesa 1° de marzo
Coaplaza, Col. Villa Coapa, Demarcacién Tlalpan, C.P.

14390, Ciudad de México.

1ztacalco

Av. Aftil No 57, Planta Baja entre Rio Churubusco y
Resina Col. Granjas México C. P. 08400 Alcaldia
Iztacalco, Ciudad de México.
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Insurgentes

8 Insurgentes Sur 452, Planta Baja, Col. Roma Sur, \ Matutine Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de Viernes 2025
México.
Sindicato de Trabajadores INFONACOT

9 Calle Oriente 170 Nam. 96, Col. Moctezuma 2da, 2 Matutine Lunesa 19 de marzo
Seccién, Del. Venustiano Carranza, México, COMX, Sébado 2025
CP. 15530, Ciudad de México.
Vallejo

10 Norte 45 No. 853-B, Col. Industrial Vallejo, 5 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Gustavo A. Madero, C.P. 02300, México, Sabado 2025
Cludad de México.
Chalco "

11 |Bemardo Reyes No. 1 Col. San Sebastisn C.P. 56600 1 Natiig | -Lunesa. | 1%delebogro

Sdbado 2025

Chalco de Covarrubias.
Texcoco

12 Prolongacion 16 de Septiembre No. 310, Loc. 30, Col. 3 Matutino Lunesa 1° de febrero
Barrio de San Pablo Centro, C.P. 56116, Texcoco, Sdbado 2025
Estado de México.
Tlalnepantla o

13 Av. Sor juana Inés de Cruz, No 22 Despacho106-4, 2 Matutino ;:g:sd: ! d;cr;:rero
Col. Centro de Tlalnepantla de Baz, Estado de México
Cuautitlan Izcalli %

14 | Av. Huehuetoca s/n, SORIANA, Loc. 6, Col. Claustro . Matutino ;:::': $ d;;;:'m
de San Miguel, Cuautitidn Lzcalll, Estado de México.
Lerma

15 Toluca Zona Conurbada ubicada en Av. Paseo 1 Matutino Lunes a 1? de febrero
Tollocan No. 1195, Colonia Santa Maria Totoltepec, Viernes 2025
C.P. 50245, Toluca, Estado de México.
Toluca .

16 |Ignacio Allende Sur No. 116, Col. Centro, C.P. S0000, 1 Matutino ;:2‘;: A d;;;:"”
Toluca, Estado de México.
Ecatepec Lunesa 1° de febrero

» Av. Insurgentes No 102, Planta Baja, locales 8, 9, 10, ! S Sabado 2025
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y 11 (Gran Plaza) entre Encino y 3a. Cerrada de Isabel
la Catdlica Col. El Calvario, San Cristébal Centro,
Ecatepec de Morelos Estado de México.

Acspuls Lunes a 1¢ de marzo

18 Av. Costera Miguel Aleméan No. 1803, Frac. 1 Matutino Sibad 2025
Magallanes, C.P. 39690, Acapulco, Guerrero,
Chilpancingo o

19 | Priv. de jacarandas S/N, P.B, puerta 4 STPS, Col. 1 Matutino b“‘e":;: L d;O';S‘m
Burdcratas, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrere.
Pachuca

20 Carr. Pachuca- Tulancingo No. 1000, Loc. DS al D12, i Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Plaza Universidad, Col. Abundio Martinez, C.P. 42184, Sabado 2025
Mineral de la Reforma, Hidalgo.
Tizayuca

21 Carretera México- Pachuca Km. 50, oficina de 1 Matutino Lunesa 1% de marzo
CANACINTRA Tizayuca, Zona Industrial Tizayuca, CP. Viernes 2025
43800, Tizayuca, Hidalgo.
Cuernavaca

2 Plan de Ayala No. 501, Local 26A By C. Col. 1 Matiting Lunesa | 1°defebrero
Teopanzoico, Plaza Arcos Cristal, C.P.62350, Sabado 2025
Cuernavaca, Morelos.
Cuautla A

23 Galeana No. 33, Loc. 101, planta alta, Col. Centro, C.P. 1 Matutino subes 3 Vgetehra

Viernes 2025

62740, Cuautla, Morelos.

Partida 2: REGION OCCIDENTE

Aguascalientes

Av. Lopez Mateos Oriente No. 520, Col. Barrio de la
Purisima C.P. 20259, Aguascalientes,
Aguascalientes.

24 2 Matutino
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| Yamo
L]

25 Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 932 Paniente, Col 1 Matutino ;:g:sd: L d;o?: e
Centro, C.P. 38000, Celaya, Guanajuato.
Irapuato

2 Av. Guerrero No. 1871, Local 2, (entre Orquidea y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Jazmin), Col. Gadmez, C.P. 36650. Irapuato, Viernes 2025
Guanajuato.
Leén

27 Juan José Torres Landa Criente 1007, Loc. 14 y 15, 2 Matutino Lunes a 1° de marzo
Col. Puerta San Rafael, C.P. 37480, Ledn, Sabado 2025
Guanajuato,
Manzanille

28 Av. Elias Zamora Verdusco No. 2114 A_locales 1y 2, 1 Matitino Lunes a 1° de febrero
Plaza Lauret, Barrio V, Col. Valle de las Garzas, C.P. Viernes 2025
28219, Manzanillo, Colima.
Colima .

29 Calle Gabriela Mstral 350, Col. Lomas de 1 Matutino l\.;;;:se: ; d;;;:fero
Circunvalacién, C.P. 28010, Colima, Col.
Guadalajara I

30 Av. Lazaro Cardenas No. 2305, edificio H, Loc, 102, > Matutino Lunes a 1° de febrero
Plaza Comercial Abastos, Col. Las Torres, C.P. Sdbado 2025
44920, Guadalajara, Jal.
Guadalajara II
Av. Dr. Roberto Michel No. 1003 esquina Salvador

£ Lépez Chavez local sub ancla 3 (Centro Comercial 1 Matutino Hunesa 1iide fehrero
Parques Guadalajara) Col. Olimpica, Guadalajara, Sépade e
Jal.
A Lunes a 1* de febrero

32 Av. Francisco Vilia No. 1474, P.B., Col. Los Sauces, 1 Matutino Ssbado 2025
C.P, 48328, Pto Vallarta, Jal.
Mot Lunes a 1% de marzo

33 Av. Lazaro Cardenas No. 2000, Col. Chapultepec 1 Matutino
Sur, C.P. 58260, Morelia, b 23
Lazaro Cardenas

14 Av. Melchor Ocampo, No. 31, Locales 4 y 5 (Plaza ; Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Costa Azul), Colonia Segundo Sector de Fidelac, C.P. Viernes 2025
60953, Lazaro Cérdenas, Michoacan.
Uruapan a

35 Av. Chiapas, No. 401 locales 6 y 7, Colonia Ramadn 1 Matutino '\';:;fe: . dzeo?; e
Farias, C.P. 60050, Uruapan, Michoacdn.
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Py Lunes a 1° de marzo
36 Amado Nervo Ponlente No, 70, Col. Centro, C.P. 1 Matutino Visrnes 2025
59600, Zamora, Michoacdn,
Tepic
37 Av. Tecnolégico No. 3983, Loc. 8, 5y 10, Col. Ciudad 1 Matutino Lunesa [ 1°de febrero
Industrial, Practplaza Oriente, C.P. 63173, Tepic, Sdbado 2025
Nayarit,
Querétaro °
38 |Av. Manuel Gutiérrez Najera No. 113, Col. Centro, 2 Matutino ;‘;gﬁ;g ! d;;;:"’m
C.P. 76000, Querétaro, Querétaro,
San Juan del Rio d
39 |16 Septiembre No. 8, Loc. 1, Col. Centro, C.P. 76800, | 1 Matuting ;‘;E:Z; ! dg;';g’ o
San Juan del Rio, Querétaro,
San Luis Potosi .
40 Mariano Arista No. 710, Colonia Zona Centro, CP. 2 Matutino ;:::sd: ! dz;;:rero
78000, San Luis Potosi, San Luls Potosi.
Mateiuaia Lunes a 1° de febrero
14 José Maria Morelos No. 427, Col. Centro, C.P. 78700, 1 Matutino Visrnes 2025
Matehuala, San Luls Potosi.
Cd. valles ,
42 Carranza No. 53 Sur, Zona Centro, C.P. 79000, 1 Matutino l\-l:‘;‘:\se: t d;g;:rero
Cludad Valles, San Luis Potosi.
Frasmiio Lunes a 1* de marzo
43 Paseo del Mineral No. 101-8, Col. Luis Donaldo 1 Matutino Viernes 2025
Colosio, C.P. 99036, Fresnillo, Zacatecas.
Zacatecas
44 Blvd. José Lopez Portille No. 303, edificio STPS, Col. q Matiting Lunes a 1°de marzo
Dependencias Federales, C.P. 98618, Zacatecas, Viernes 2025
Zacatecas.
‘ TOTAL | %
Partida 3: REGION NORTE

Ensenada
45 Av. Lopez Mateos 1306 P.B., entre Espinoza y Mar, i Matuting Lunes a 1¢ de marzo
Zana Centro, C.P. 22800, Municipio de Ensenada, Sdbado 2025

Baja California.
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¢ j"i\ E" idos ~ Turno H m
Mexicall
46 Av. Refarma No. 692, Esq. Nicolds Bravo, Col. 2 Matutino Lunes a 1% de marzo
Centro 1* Seccidn, C.P. 21100, Mexicall, Baja Sabado 2025
California.
4, i Lunesa 1° de marzo
47 Blvd. Diaz Ordaz No.14910, Col. Las Brisas, Plaza 2 Matutino Sibado 2025
Las Brisas, C.P. 22115 Tijuana, Baja California,
tape Lunes a 1% de marzo
48 Calz. Forjadores de Sudcalifornia No. 286, Col. 1 Matutino Ssbado 2025
Bellavista, C.P. 23078, La Paz, Baja California Sur.
San josé del Cabo
49 Carretera Transpeninsular Km. 34,5, Col. 1 Matuting Lunes a 1° de marzo
Guaymitas, Plaza Guaymitas, Loc. 2, C.P. 23407, San Viernes 2025
José del Cabo, Los Cabos, Baja California Sur.
Chihuahua A
50 Calle Ramirez Calderdn No. 901, Cal. San Felipe, 1 Matutino ;:3;3 L d;;;:rero
C.P. 31203, Chihuahua, Chihuahua.
Cd. Judrez
51 Av. Adolfo Lépez Mateas No. 708, locales 8y § 1 Matutino tunesa | 1°de febrero
(Plaza Delta), Col. Los Nogales, C.P. 32350, Cludad Sdbado 2025
Judrez, Chihuahua.
Delicias
52 Circuito Plaza de la Repdblica 4 Norte Colonia q Matutino Lunesa 1° de febrero
Centro Entre calle Central y calle 2da. Norte C.P. Viernes 2025
33000.
Cd. Acufia
53 Libramiento Emilio Mendoza Cisneros No. 1315, 1 Matiitino Lunesa 1% de febrero
centro comercial MERCO, Col. Benjamin Canales, Viernes 2025
C.P. 26236, Cd. Acufia, Coahulla.
Monclova S
54 Calle Venustiano Carranza No. 410, locales 2, 3y 4, 1 Matutino ;:::2: . d;;;t;rero
Colonia Centro, C.P. 25700, Monclova, Coahuila.
Pledras Negras
55 Blvd. Eliseo Mendoza Berrueto s/n, Plaza Ciento 1 Mg Lunes a 1¢ de febrero
Tres, Local 5, Col, San Felipe Norte, C.P. 26070 Viernes 2025
Piedras Negras, Coah.
S Ltunesa | 1°defebrero
56 Blvd. Venustiano Carranza No. 3480, Cal, Jardin, 2 Matutino ;
C.P. 25240, Saltillo, Coahuila. Stacky 45
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= PN\ s.xf,:

57 Av, Morelos No. 138 Poniente, Col. Centro, C.P, 1 Matutino ;:2:2; ' d;;;t;rero
27000, Torredn, Coahulla.
Gémez Palacio R

58 Av. Hidalgo No. 113 Sur, Loc. 4, Col. Centro, Gémez 1 Matutino Lgnes ps 10e tetyeo

Viernes 2025

Palaclo, Durango.
Durango A

59 Aquiles Serddn No. 954, planta alta, Victoria de 2 Matutino ;:2:;2 } d;;ezgrero
Durango Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.
Monterrey I 2

60 Av. Melchor Ocampo No. 330 y 340 Ote, Col. 2 Matutino ;:EZZ: . dzeor;;arz 0
Centro, CP. 64000, Monterrey, Nuevo Ledn.
Monterrey II

61 Av. Ruiz Cortines y General Bonifacio Salinas No. 1 Matiting Lunes a 1* de marzo
600, Col. Ledn X111, C.P. 67120 Guadalupe, N.L. Sabado 2025
Sucursal Soriana Lindavista.
Lo§ Mochis Lunesa | 1°de febrero

62 Av. Cuauhtémoc No. 201 Poniente, Col. Bienestar, 1 Matutino S4bado 2025
C.P. 81280, Los Mochis, Sinaloa.
Culiacan A

63 Gral. José Aquilar Barraza No. 1297 Poniente, Col, 2 Matutino ;:g:;; ' d;g;t;rero
Centro, C.P. 80000, Cullacin, Sinaloa,
Mazatidn R

64 Av. Ejército Mexicano No. 1401-A, Col. 1 Matutino ;::gzg L d;;;l;rero
Ferrocarrilera, C.P. 82010, Mazatlan, Sinaloa.
Hermosillo A

65 Blvd. Luis Donaldo Colesio No. 323, Col, Valle 1 Matutino ;:2:;3 } d;;ezgrero
Grande, C.P. 83205, Hermosillo, Sonora.
Cd. Obregén >

66 Durango No. 245 Sur, Col. Centro, C.P. 85000, 1 Matutino ;:;zsd: y dv;;;l;rero
Cludad Obregén, Sonora.
Empalme "

67 |Plaza Reforma, Loc.5, Col. Moderna, C.P.85330, i Manting | Luness | itgeleveco

Sabado 2025

Empalme, Sonora.
Nogales

68 Av. de los Nogales No. 277, Loc. 3,4y 5, Plaza 1 Matuting Lunes a 1° de febrero
Coyoacén, Col. Colinas del Yaqui, C.P, 84093, Sabado 2025
Nogales, Sonora.

69 Nuevo Laredo 1 Matutino Lunesa 1° de marzo
Calle Héroe de Nacataz y Reynosa s/n, anexo al Viernes 2025
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Tmo |
Centro Civico, Zona Centro, CP 88000, Nuevo
Laredo, Tamaulipas.
Taeplco Lunes a 1° de marzo
70 Av. Hidalgo No. 2401, Col. Reforma, C.P. 89140, 1 Matutino
Sabado 2025
Tampico, Tamaulipas.
Reynosa
7 Herén Ramirez Esq, con Michoacdn No. 400, 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Locales 4, 5y 6 Col. Rodriguez, C.P. 88630, Reynosa, Sabado 2025
Tamaulipas.
Cd. Victoria
Palacio Federal, Calle juan B. Tijerina sin Numero, i §5 %8 Farsd
72 entre José Maria Morelos y Matamoros, Zona 1 Matutino Visenas 2025
Centro, CP. 87000
Cd. Victoria, Tamaulipas.
Matamoros
73 Av. Prolongacién Gonzélez No. 2035 Col. Parque 1 Matutifo Lunes a 1 de marzo
Industrial, Plaza Comercial Soriana Laquneta, CP, Sabado 2025
87479, Matamoros, Tamaulipas.
35

Sreche Lunes a 1° de febrero
74 Av. 16 de Septiembre s/n, Palado Federal, Col. 1 Matutino Sibado 2025
Centro, C.P. 24000, Campeche, Campeche.
<4 del Carmmen Lunes a 1% de febrero
75 Av. 10 de Julic No. 117 Col. Francisco y Madero CP, 1 Matutino
24190 Cd. Del Carmen, Campeche o s
Tuxtla Gutiérrez
76 3a Norte Poniente No. 1395, entre la 12y 13 3 Matiiing Lunes a 1° de febrero
Poniente Norte, Col. Moctezuma, C.P. 29030, Tuxtla Sdbado 2025
Gutiérrez, Chiapas.
Tapachula
77 Av. Central Sur No. 76 Col. Centro, C.P. 30700, 1 Matutino Ko i
Sdbado 2025
Tapachula Chiapas.
Daxaca 5
78 Calzada Héroes de Chapultepec No. 1104, Colonia 1 Matutino ;:::Zg 1 de;;;l;rero
Jalatlaco, C.P. 68080, Oaxaca. Oaxaca.
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Salina Cruz
79 Calle 5 de Mayo No. 4, Col, Centro, CP. 70650, 1 Matutine Lgnes 4 1%de fetrero
Viernes 2025
Salina Cruz, Oaxaca,
Tuxtepec
80 Av. 20 de noviembre s/n, Col. La Piragua, C.P. 1 Matutino R 1Hde Tt
Viernes 2025
68300, Tuxtepec, Oaxaca.
Fasti Lunes a 1% de marzo
81 Calle 9 Norte No. 208, Col. Centro, C.P, 72000, 1 Matutino Sibado 2025
Puebla, Puebla.
Tehuacédn
82 Calle 1 Norte No. 618, Loc. 8,9y 10, Plaza i Matutinio Lunes a 1° de marzo
Montecarlo, Col, Francisco Sarabla, C.P. 75730, Viernes 2025
Tehuacdn, Puebla.
Cancin
83 Av. Tulum, Retorno 1, Lote 3, Manzana 1, Super g Matutino Lunes a 1" de marzo
manzana 22, Col. Centro, C.P. 77500, Benito judrez, Sdbado 2025
Quintana Roo.
Chetumal Lunes a 1° de marzo
84 Avenida Independencia No. 134, Colonia Chetumal 1 Matutino Viernes 2025
Centro, C.P. 77000, Municipio de Othén P. Blanco,
Cozumel
85 Plaza del Sol, Mercado de Artesania, Local Planta ) Matutino Lunes a 1° de marzo
Alta 8 Andador 5ta. Avenida Sur No. 1 Col. Centro Viernes 2025
C.P. 77600,
Playa del Carmen
86 Av. Benito Judrez, Lot. 3, Loc. 12y 13, Plaza g Matiting Lunes a 1% de marzo
Papagayos, Col, Centro, C.P. 77710, Playa del Sabado 2025
Carmen, Quintana Roo.
Vilishermasa Lunes a 1° de marzo
87 Benito Judrez No. 118-120, Col, Centro, C.P. 86000, 1 Matutino
; Sdbado 2025
Villahermosa, Tabasco.
Touxcala Lunes a 1° de marzo
88 Av. Ocotlan No. 15, Col. Ocotldn, C.P. 80100, 1 Matutino
Sabado 2025
Tlaxcala, Tlaxcala.
e Lunes a 1° de marzo /
89 Av. Salvador Diaz Mirén No.2870, Col. Electricistas, 1 Matutino
Sabado 2025
C.P.91916. Veracruz, Veracruz.
Xninpa Lunes a 1" de marzo
90 Sﬁg:r tc;ho SIN, Col, Centro, CP 91000, Xalapa, 1 Matuting Vieines 2025
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Cérdobe Lunes a 1 de marzo
9 Av. 1, No. 2271, Colonia Centro, C.P. 94500, 1 Matutine
Viernes 2025
Cérdoba, Veracruz
Poza Rics Lunesa 1* de marzo
92 20 de naviembre 110, Col, Cazones, CP 93230, Poza 1 Matutino
Viernes 2025
Rica de Hidalgo.
Coptanconicos Lunes a 1 de marzo
a3 Av. Benito Judrez No. 511, Col. Centro, C.P. 96400, 1 Matutino
Sabado 2025
Coatzacoalcos, Veracruz.
Mérida °
94 Paseo Montejo No. 492-A por la 43, Col. Centro, C.P. 2 Matutino ;:g:;: L dg;st;rero
97000, Mérida, Yucatan. i3

Para los inmuebles 1, 2y 3, los sdbados la jornada de servicio sera de 4 horas.

Los sabados inmuebles 43 8, y 9 a 94, los, tendran un horario 8:00 a 16:00 horas (para los casos
que aplique).

Resumen de requerimiento del Servicio de Limpieza Nacional 2025:

Partida

Region Centro
Region Occidente
Region Norte
Region Sur
TOTAL ik

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

PROGRAMA DE TRABAJO

<
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ANEXO
PROGRAMA DE TRABAJO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 4 REGION SUR

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. |IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi caracter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segln se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de 1la

Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto el siguiente programa de
trabajo;

Actividades:

Descripcién de

) Periodo Frecuencia
la Rutina

Piso de Madera Tratamiento de Mensual 1 vez al mes
1 (Duela y Parket) Cera
Mopeado Diario 1 vez al dia
) ) Barrido Diario 1 vez al dia
2 Piso Laminado - - p
Mopeado Diario 1 vez al dia
Mosaico, Loseta Barrido Diario 1 vez
3 (Barro, Ceramica, Trapeado Diario 1 vez
Vinilica, Otros), Pulido (segun
Marmol. material)
Barrido

Cemento, Concreto y
Carpeta Asfaltica Lavado

_d
Aspirad ,
5 Alfombra
Lavag ,

Bargfidof _ e
Trap, ﬂ /' r'

6 Escaleras

i '
Pulido E l
mate V.
Sacudi dOulw | Diario
7 Elevadores Limp ’4 " “Diario
pulide Nl Mensual
Estacionamiento, Bargid
8 Azotea y Areas \
Lavade
Comunes )

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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Serviciodelimpieza

Descripcidén de

1a Rutina Periodo Frecuencia
Lavado vy
Desinfectado de Diario 2 Vi;if al
Muebles de Bafio
Desodorizado Diario 2 veqes al
dia
Lavado de Muros Semanal 1 vez por
semana
Reposicidén de
9 Bafios papel de pan? -
manos y jabén
Las veces
para lavado de . .

) Diario que sean
manos (incluye Necesarias
la habilitacién
de dispositivos
despachadores)

Despachadores de . ) Cada vez que
. . p . Diario se agote el
jabén liquido . )
Jjaboén
, , Limpieza Diario 1 vez al dia
Escritorios, T vez a 1a
Carpetas, Charolas y Lavado (metal) Quincenal .
10 . quincena
Accesorios de
. . Encerado , 1 vez a la
Escritorio Quincenal .
(madera) quincena
Lavado Mensual 1 vez
11 Sillas y Sillones
Aspirado Diario 1 vez
Sacudido Diario 1 vez al dia
12 Equi El Sni
quipos ectroénicos Limpieza Semanal 1 vez a la
semana
Las veces
Vaciado Diario que sea
necesa4ai®
1 B - - - -
3 Cestos de Basura Limpieza Diaria m
Lavado a ﬂ
Sacudido ] D
14 Ventiladores
* Lavado de -I'
15 Enfriadores de Aire Limoi ol
(Rejillas) . A
16 Extintores Limpi @
17 Retiro de Goma de
Mascar (muebles)
Despachadores de
18 Agua (solo parte
externa)
19 Persianas
Otros (pupitres,
20
butacas)
21 Cubiertas

Sacudido

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

132



| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Descripcidén de

. P i F i
1a Rutina eriodo recuencia
Refrigeradores y . . . . P
22 . Limpieza Diario 1 vez al dia
Horno de Microondas
. . . . . 1 vez a la
23 Vidrios Interiores Limpieza Semanal
semana
24 Vidrios Exteriores Lavado Trimestral 1 yez al
hasta 3.5 m trimestre
. . . 1 vez al
25 Domos y Parasoles Limpieza Trimestral y z
trimestre
Letreros de
Informacién, Limpieza Diario 1 vez al dia
Canceleria,
26 Pasamanos, Chapas,
Macetas, Macetones, Lavado ouincenal 1 vez a la
Est?ugturas quincena
Metédlicas, Zoclos,
Puertas
27 Muros Internos Limpieza Mensual 1 vez al mes
Limpieza Diario 1 vez al dia
Encerado Trimestral 1 vez al
28 Lambrin trimestre
. 1 1
Lavado Quincenal V?Z a e
quincena

a) E1 SERVICIO se realizaré de acuerdo a los dias, turnos y horarios que
el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
INFONACOT determina a continuacién:

Dias ‘ Turno Horario
Lunes a viernes Sede Matutino 06:30 a 14:30
Insurgentes y Plaza de la
Replblica Vespertino 12:00 a 20:00
Sadbados Sede Insurgentes

PR Matutino 07:00 a 0.0
y Plaza de la Republica ]

El PROVEEDOR debera B

ajustarse a los horarios ’
de cada Sucursal del

Instituto FONACOT,

cumpliendo con el servicio
por turno de 8 horas de
lunes a viernes, o lunes a
sédbado segun sea el caso.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

S

El SERVICIO se prestard en los inmueBde dafando los elementog

incluyen en las tablas siguientes: |

/
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Serviciode limpieza

Partida 1: REGION CENTRO

Lunes a

o
1 | dificio Sede Insurgentes 1 14 8 Sihada | -VHORMENRO

2025

Av. de los Insurgentes Sur Namero 452
Col. Roma Sur C.P. 06760 Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc.

Edificio Sede Alterna Plaza de la Lunesa
Repdblica Sabado X
2 |Plaza de la Repiblica 32 Col, 1 1 5 1 d;o’;‘sam
Tabacalera, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc,

Almacén de Mar Adridtico
Avenida Mar Adridtico # 46 Colonia Popotla 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Miguel Hidalgo, Cludad de México C.P. Sdbado 2025

11400

Mixcoac
Rebull Nomero &1, Local 3 entre Av. Molinos y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Leonardo Da Vinc Col. Mixcoac CP. 03910 Delegacion Sdbado 2025

Benito judrez Ciudad de México.

San Antonio Abad
San Antonio Abad No. 150, Col. Trdnsito, 1 MELAG Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémec, C.P. 06820, México, Sabado 2025

Ciudad de México.

Coapa
Av. Canal de Miramontes 3280, Locales 27, 28, 29, 30, 1 Matutine Lunesa 1° de marzo
Coaplaza, Col. Villa Coapa, Demarcacién Tlalpan, C.P.

14390, Ciudad de México.

1ztacalco

Av. Aftil No 57, Planta Baja entre Rio Churubusco y
Resina Col. Granjas México C. P. 08400 Alcaldia
Iztacalco, Ciudad de México.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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Serviciodelimpieza

Insurgentes

8 Insurgentes Sur 452, Planta Baja, Col. Roma Sur, \ Matutine Lunes a 1* de marzo
Demarcacién Cuauhtémoc, C.P. 06760, Ciudad de Viernes 2025
México.
Sindicato de Trabajadores INFONACOT

9 Calle Oriente 170 Nam. 96, Col. Moctezuma 2da, 2 Matutine Lunesa 19 de marzo
Seccién, Del. Venustiano Carranza, México, COMX, Sébado 2025
CP. 15530, Ciudad de México.
Vallejo

10 Norte 45 No. 853-B, Col. Industrial Vallejo, 5 Matutino Lunes a 1° de marzo
Demarcacién Gustavo A. Madero, C.P. 02300, México, Sabado 2025
Cludad de México.
Chalco "

11 |Bemardo Reyes No. 1 Col. San Sebastisn C.P. 56600 1 Natiig | -Lunesa. | 1%delebogro

Sdbado 2025

Chalco de Covarrubias.
Texcoco

12 Prolongacion 16 de Septiembre No. 310, Loc. 30, Col. 3 Matutino Lunesa 1° de febrero
Barrio de San Pablo Centro, C.P. 56116, Texcoco, Sdbado 2025
Estado de México.
Tlalnepantla o

13 Av. Sor juana Inés de Cruz, No 22 Despacho106-4, 2 Matutino ;:g:sd: ! d;cr;:rero
Col. Centro de Tlalnepantla de Baz, Estado de México
Cuautitlan Izcalli %

14 | Av. Huehuetoca s/n, SORIANA, Loc. 6, Col. Claustro . Matutino ;:::': $ d;;;:'m
de San Miguel, Cuautitidn Lzcalll, Estado de México.
Lerma

15 Toluca Zona Conurbada ubicada en Av. Paseo 1 Matutino Lunes a 1? de febrero
Tollocan No. 1195, Colonia Santa Maria Totoltepec, Viernes 2025
C.P. 50245, Toluca, Estado de México.
Toluca .

16 |Ignacio Allende Sur No. 116, Col. Centro, C.P. S0000, 1 Matutino ;:2‘;: A d;;;:"”
Toluca, Estado de México.
Ecatepec Lunesa 1° de febrero

» Av. Insurgentes No 102, Planta Baja, locales 8, 9, 10, ! S Sabado 2025

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
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Serviciode limpieza

y 11 (Gran Plaza) entre Encino y 3a. Cerrada de Isabel
la Catdlica Col. El Calvario, San Cristébal Centro,
Ecatepec de Morelos Estado de México.

Acspuls Lunes a 1¢ de marzo

18 Av. Costera Miguel Aleméan No. 1803, Frac. 1 Matutino Sibad 2025
Magallanes, C.P. 39690, Acapulco, Guerrero,
Chilpancingo o

19 | Priv. de jacarandas S/N, P.B, puerta 4 STPS, Col. 1 Matutino b“‘e":;: L d;O';S‘m
Burdcratas, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrere.
Pachuca

20 Carr. Pachuca- Tulancingo No. 1000, Loc. DS al D12, i Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Plaza Universidad, Col. Abundio Martinez, C.P. 42184, Sabado 2025
Mineral de la Reforma, Hidalgo.
Tizayuca

21 Carretera México- Pachuca Km. 50, oficina de 1 Matutino Lunesa 1% de marzo
CANACINTRA Tizayuca, Zona Industrial Tizayuca, CP. Viernes 2025
43800, Tizayuca, Hidalgo.
Cuernavaca

2 Plan de Ayala No. 501, Local 26A By C. Col. 1 Matiting Lunesa | 1°defebrero
Teopanzoico, Plaza Arcos Cristal, C.P.62350, Sabado 2025
Cuernavaca, Morelos.
Cuautla A

23 Galeana No. 33, Loc. 101, planta alta, Col. Centro, C.P. 1 Matutino subes 3 Vgetehra

Viernes 2025

62740, Cuautla, Morelos.

Partida 2: REGION OCCIDENTE

Aguascalientes

Av. Lopez Mateos Oriente No. 520, Col. Barrio de la
Purisima C.P. 20259, Aguascalientes,
Aguascalientes.

24 2 Matutino

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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| Yamo
L]

25 Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 932 Paniente, Col 1 Matutino ;:g:sd: L d;o?: e
Centro, C.P. 38000, Celaya, Guanajuato.
Irapuato

2 Av. Guerrero No. 1871, Local 2, (entre Orquidea y 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Jazmin), Col. Gadmez, C.P. 36650. Irapuato, Viernes 2025
Guanajuato.
Leén

27 Juan José Torres Landa Criente 1007, Loc. 14 y 15, 2 Matutino Lunes a 1° de marzo
Col. Puerta San Rafael, C.P. 37480, Ledn, Sabado 2025
Guanajuato,
Manzanille

28 Av. Elias Zamora Verdusco No. 2114 A_locales 1y 2, 1 Matitino Lunes a 1° de febrero
Plaza Lauret, Barrio V, Col. Valle de las Garzas, C.P. Viernes 2025
28219, Manzanillo, Colima.
Colima .

29 Calle Gabriela Mstral 350, Col. Lomas de 1 Matutino l\.;;;:se: ; d;;;:fero
Circunvalacién, C.P. 28010, Colima, Col.
Guadalajara I

30 Av. Lazaro Cardenas No. 2305, edificio H, Loc, 102, > Matutino Lunes a 1° de febrero
Plaza Comercial Abastos, Col. Las Torres, C.P. Sdbado 2025
44920, Guadalajara, Jal.
Guadalajara II
Av. Dr. Roberto Michel No. 1003 esquina Salvador

£ Lépez Chavez local sub ancla 3 (Centro Comercial 1 Matutino Hunesa 1iide fehrero
Parques Guadalajara) Col. Olimpica, Guadalajara, Sépade e
Jal.
A Lunes a 1* de febrero

32 Av. Francisco Vilia No. 1474, P.B., Col. Los Sauces, 1 Matutino Ssbado 2025
C.P, 48328, Pto Vallarta, Jal.
Mot Lunes a 1% de marzo

33 Av. Lazaro Cardenas No. 2000, Col. Chapultepec 1 Matutino
Sur, C.P. 58260, Morelia, b 23
Lazaro Cardenas

14 Av. Melchor Ocampo, No. 31, Locales 4 y 5 (Plaza ; Matutino Lunes a 1¢ de marzo
Costa Azul), Colonia Segundo Sector de Fidelac, C.P. Viernes 2025
60953, Lazaro Cérdenas, Michoacan.
Uruapan a

35 Av. Chiapas, No. 401 locales 6 y 7, Colonia Ramadn 1 Matutino '\';:;fe: . dzeo?; e
Farias, C.P. 60050, Uruapan, Michoacdn.
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Py Lunes a 1° de marzo
36 Amado Nervo Ponlente No, 70, Col. Centro, C.P. 1 Matutino Visrnes 2025
59600, Zamora, Michoacdn,
Tepic
37 Av. Tecnolégico No. 3983, Loc. 8, 5y 10, Col. Ciudad 1 Matutino Lunesa [ 1°de febrero
Industrial, Practplaza Oriente, C.P. 63173, Tepic, Sdbado 2025
Nayarit,
Querétaro °
38 |Av. Manuel Gutiérrez Najera No. 113, Col. Centro, 2 Matutino ;‘;gﬁ;g ! d;;;:"’m
C.P. 76000, Querétaro, Querétaro,
San Juan del Rio d
39 |16 Septiembre No. 8, Loc. 1, Col. Centro, C.P. 76800, | 1 Matuting ;‘;E:Z; ! dg;';g’ o
San Juan del Rio, Querétaro,
San Luis Potosi .
40 Mariano Arista No. 710, Colonia Zona Centro, CP. 2 Matutino ;:::sd: ! dz;;:rero
78000, San Luis Potosi, San Luls Potosi.
Mateiuaia Lunes a 1° de febrero
14 José Maria Morelos No. 427, Col. Centro, C.P. 78700, 1 Matutino Visrnes 2025
Matehuala, San Luls Potosi.
Cd. valles ,
42 Carranza No. 53 Sur, Zona Centro, C.P. 79000, 1 Matutino l\-l:‘;‘:\se: t d;g;:rero
Cludad Valles, San Luis Potosi.
Frasmiio Lunes a 1* de marzo
43 Paseo del Mineral No. 101-8, Col. Luis Donaldo 1 Matutino Viernes 2025
Colosio, C.P. 99036, Fresnillo, Zacatecas.
Zacatecas
44 Blvd. José Lopez Portille No. 303, edificio STPS, Col. q Matiting Lunes a 1°de marzo
Dependencias Federales, C.P. 98618, Zacatecas, Viernes 2025
Zacatecas.
‘ TOTAL | %
Partida 3: REGION NORTE

Ensenada
45 Av. Lopez Mateos 1306 P.B., entre Espinoza y Mar, i Matuting Lunes a 1¢ de marzo
Zana Centro, C.P. 22800, Municipio de Ensenada, Sdbado 2025

Baja California.
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¢ j"i\ E" idos ~ Turno H m
Mexicall
46 Av. Refarma No. 692, Esq. Nicolds Bravo, Col. 2 Matutino Lunes a 1% de marzo
Centro 1* Seccidn, C.P. 21100, Mexicall, Baja Sabado 2025
California.
4, i Lunesa 1° de marzo
47 Blvd. Diaz Ordaz No.14910, Col. Las Brisas, Plaza 2 Matutino Sibado 2025
Las Brisas, C.P. 22115 Tijuana, Baja California,
tape Lunes a 1% de marzo
48 Calz. Forjadores de Sudcalifornia No. 286, Col. 1 Matutino Ssbado 2025
Bellavista, C.P. 23078, La Paz, Baja California Sur.
San josé del Cabo
49 Carretera Transpeninsular Km. 34,5, Col. 1 Matuting Lunes a 1° de marzo
Guaymitas, Plaza Guaymitas, Loc. 2, C.P. 23407, San Viernes 2025
José del Cabo, Los Cabos, Baja California Sur.
Chihuahua A
50 Calle Ramirez Calderdn No. 901, Cal. San Felipe, 1 Matutino ;:3;3 L d;;;:rero
C.P. 31203, Chihuahua, Chihuahua.
Cd. Judrez
51 Av. Adolfo Lépez Mateas No. 708, locales 8y § 1 Matutino tunesa | 1°de febrero
(Plaza Delta), Col. Los Nogales, C.P. 32350, Cludad Sdbado 2025
Judrez, Chihuahua.
Delicias
52 Circuito Plaza de la Repdblica 4 Norte Colonia q Matutino Lunesa 1° de febrero
Centro Entre calle Central y calle 2da. Norte C.P. Viernes 2025
33000.
Cd. Acufia
53 Libramiento Emilio Mendoza Cisneros No. 1315, 1 Matiitino Lunesa 1% de febrero
centro comercial MERCO, Col. Benjamin Canales, Viernes 2025
C.P. 26236, Cd. Acufia, Coahulla.
Monclova S
54 Calle Venustiano Carranza No. 410, locales 2, 3y 4, 1 Matutino ;:::2: . d;;;t;rero
Colonia Centro, C.P. 25700, Monclova, Coahuila.
Pledras Negras
55 Blvd. Eliseo Mendoza Berrueto s/n, Plaza Ciento 1 Mg Lunes a 1¢ de febrero
Tres, Local 5, Col, San Felipe Norte, C.P. 26070 Viernes 2025
Piedras Negras, Coah.
S Ltunesa | 1°defebrero
56 Blvd. Venustiano Carranza No. 3480, Cal, Jardin, 2 Matutino ;
C.P. 25240, Saltillo, Coahuila. Stacky 45
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= PN\ s.xf,:

57 Av, Morelos No. 138 Poniente, Col. Centro, C.P, 1 Matutino ;:2:2; ' d;;;t;rero
27000, Torredn, Coahulla.
Gémez Palacio R

58 Av. Hidalgo No. 113 Sur, Loc. 4, Col. Centro, Gémez 1 Matutino Lgnes ps 10e tetyeo

Viernes 2025

Palaclo, Durango.
Durango A

59 Aquiles Serddn No. 954, planta alta, Victoria de 2 Matutino ;:2:;2 } d;;ezgrero
Durango Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.
Monterrey I 2

60 Av. Melchor Ocampo No. 330 y 340 Ote, Col. 2 Matutino ;:EZZ: . dzeor;;arz 0
Centro, CP. 64000, Monterrey, Nuevo Ledn.
Monterrey II

61 Av. Ruiz Cortines y General Bonifacio Salinas No. 1 Matiting Lunes a 1* de marzo
600, Col. Ledn X111, C.P. 67120 Guadalupe, N.L. Sabado 2025
Sucursal Soriana Lindavista.
Lo§ Mochis Lunesa | 1°de febrero

62 Av. Cuauhtémoc No. 201 Poniente, Col. Bienestar, 1 Matutino S4bado 2025
C.P. 81280, Los Mochis, Sinaloa.
Culiacan A

63 Gral. José Aquilar Barraza No. 1297 Poniente, Col, 2 Matutino ;:g:;; ' d;g;t;rero
Centro, C.P. 80000, Cullacin, Sinaloa,
Mazatidn R

64 Av. Ejército Mexicano No. 1401-A, Col. 1 Matutino ;::gzg L d;;;l;rero
Ferrocarrilera, C.P. 82010, Mazatlan, Sinaloa.
Hermosillo A

65 Blvd. Luis Donaldo Colesio No. 323, Col, Valle 1 Matutino ;:2:;3 } d;;ezgrero
Grande, C.P. 83205, Hermosillo, Sonora.
Cd. Obregén >

66 Durango No. 245 Sur, Col. Centro, C.P. 85000, 1 Matutino ;:;zsd: y dv;;;l;rero
Cludad Obregén, Sonora.
Empalme "

67 |Plaza Reforma, Loc.5, Col. Moderna, C.P.85330, i Manting | Luness | itgeleveco

Sabado 2025

Empalme, Sonora.
Nogales

68 Av. de los Nogales No. 277, Loc. 3,4y 5, Plaza 1 Matuting Lunes a 1° de febrero
Coyoacén, Col. Colinas del Yaqui, C.P, 84093, Sabado 2025
Nogales, Sonora.

69 Nuevo Laredo 1 Matutino Lunesa 1° de marzo
Calle Héroe de Nacataz y Reynosa s/n, anexo al Viernes 2025
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Tmo |
Centro Civico, Zona Centro, CP 88000, Nuevo
Laredo, Tamaulipas.
Taeplco Lunes a 1° de marzo
70 Av. Hidalgo No. 2401, Col. Reforma, C.P. 89140, 1 Matutino
Sabado 2025
Tampico, Tamaulipas.
Reynosa
7 Herén Ramirez Esq, con Michoacdn No. 400, 1 Matutino Lunes a 1° de marzo
Locales 4, 5y 6 Col. Rodriguez, C.P. 88630, Reynosa, Sabado 2025
Tamaulipas.
Cd. Victoria
Palacio Federal, Calle juan B. Tijerina sin Numero, i §5 %8 Farsd
72 entre José Maria Morelos y Matamoros, Zona 1 Matutino Visenas 2025
Centro, CP. 87000
Cd. Victoria, Tamaulipas.
Matamoros
73 Av. Prolongacién Gonzélez No. 2035 Col. Parque 1 Matutifo Lunes a 1 de marzo
Industrial, Plaza Comercial Soriana Laquneta, CP, Sabado 2025
87479, Matamoros, Tamaulipas.
35

Sreche Lunes a 1° de febrero
74 Av. 16 de Septiembre s/n, Palado Federal, Col. 1 Matutino Sibado 2025
Centro, C.P. 24000, Campeche, Campeche.
<4 del Carmmen Lunes a 1% de febrero
75 Av. 10 de Julic No. 117 Col. Francisco y Madero CP, 1 Matutino
24190 Cd. Del Carmen, Campeche o s
Tuxtla Gutiérrez
76 3a Norte Poniente No. 1395, entre la 12y 13 3 Matiiing Lunes a 1° de febrero
Poniente Norte, Col. Moctezuma, C.P. 29030, Tuxtla Sdbado 2025
Gutiérrez, Chiapas.
Tapachula
77 Av. Central Sur No. 76 Col. Centro, C.P. 30700, 1 Matutino Ko i
Sdbado 2025
Tapachula Chiapas.
Daxaca 5
78 Calzada Héroes de Chapultepec No. 1104, Colonia 1 Matutino ;:::Zg 1 de;;;l;rero
Jalatlaco, C.P. 68080, Oaxaca. Oaxaca.
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Salina Cruz
79 Calle 5 de Mayo No. 4, Col, Centro, CP. 70650, 1 Matutine Lgnes 4 1%de fetrero
Viernes 2025
Salina Cruz, Oaxaca,
Tuxtepec
80 Av. 20 de noviembre s/n, Col. La Piragua, C.P. 1 Matutino R 1Hde Tt
Viernes 2025
68300, Tuxtepec, Oaxaca.
Fasti Lunes a 1% de marzo
81 Calle 9 Norte No. 208, Col. Centro, C.P, 72000, 1 Matutino Sibado 2025
Puebla, Puebla.
Tehuacédn
82 Calle 1 Norte No. 618, Loc. 8,9y 10, Plaza i Matutinio Lunes a 1° de marzo
Montecarlo, Col, Francisco Sarabla, C.P. 75730, Viernes 2025
Tehuacdn, Puebla.
Cancin
83 Av. Tulum, Retorno 1, Lote 3, Manzana 1, Super g Matutino Lunes a 1" de marzo
manzana 22, Col. Centro, C.P. 77500, Benito judrez, Sdbado 2025
Quintana Roo.
Chetumal Lunes a 1° de marzo
84 Avenida Independencia No. 134, Colonia Chetumal 1 Matutino Viernes 2025
Centro, C.P. 77000, Municipio de Othén P. Blanco,
Cozumel
85 Plaza del Sol, Mercado de Artesania, Local Planta ) Matutino Lunes a 1° de marzo
Alta 8 Andador 5ta. Avenida Sur No. 1 Col. Centro Viernes 2025
C.P. 77600,
Playa del Carmen
86 Av. Benito Judrez, Lot. 3, Loc. 12y 13, Plaza g Matiting Lunes a 1% de marzo
Papagayos, Col, Centro, C.P. 77710, Playa del Sabado 2025
Carmen, Quintana Roo.
Vilishermasa Lunes a 1° de marzo
87 Benito Judrez No. 118-120, Col, Centro, C.P. 86000, 1 Matutino
; Sdbado 2025
Villahermosa, Tabasco.
Touxcala Lunes a 1° de marzo
88 Av. Ocotlan No. 15, Col. Ocotldn, C.P. 80100, 1 Matutino
Sabado 2025
Tlaxcala, Tlaxcala.
e Lunes a 1° de marzo /
89 Av. Salvador Diaz Mirén No.2870, Col. Electricistas, 1 Matutino
Sabado 2025
C.P.91916. Veracruz, Veracruz.
Xninpa Lunes a 1" de marzo
90 Sﬁg:r tc;ho SIN, Col, Centro, CP 91000, Xalapa, 1 Matuting Vieines 2025

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciode limpieza

Cérdobe Lunes a 1 de marzo
9 Av. 1, No. 2271, Colonia Centro, C.P. 94500, 1 Matutine
Viernes 2025
Cérdoba, Veracruz
Poza Rics Lunesa 1* de marzo
92 20 de naviembre 110, Col, Cazones, CP 93230, Poza 1 Matutino
Viernes 2025
Rica de Hidalgo.
Coptanconicos Lunes a 1 de marzo
a3 Av. Benito Judrez No. 511, Col. Centro, C.P. 96400, 1 Matutino
Sabado 2025
Coatzacoalcos, Veracruz.
Mérida °
94 Paseo Montejo No. 492-A por la 43, Col. Centro, C.P. 2 Matutino ;:g:;: L dg;st;rero
97000, Mérida, Yucatan. i3

Para los inmuebles 1, 2y 3, los sdbados la jornada de servicio sera de 4 horas.

Los sabados inmuebles 43 8, y 9 a 94, los, tendran un horario 8:00 a 16:00 horas (para los casos
que aplique).

Resumen de requerimiento del Servicio de Limpieza Nacional 2025:

Partida

Region Centro
Region Occidente
Region Norte
Region Sur
TOTAL ik

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole¢
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

ORGANIGRAMA
(ADMINISTRATIVO-OPERATIVO)

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza
ANEXO
ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO-OPERATIVO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 1 REGION CENTRO

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

(ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO)

Eliminado NOMBRE DE
TERCERAS PERSONAS.

Fundamento Legal: Articulo
116 de la e

o |
]

GERENTE GRAL

GERENTE REC HUMANOS. CONTADOR GENERAL _

| GERENTE OPERATIVO

RECURSOS JURIDICOS

—
C.FRANCISCO
HEREDIA
SANCHEZ

SUPERVISOR SUPERVISOR
JARDINERIA LIMPIEZA

Gerente General:
los objetivos que nuestra compaiiia se ha pl
necesarios, entre los cuales (constituyéndose &
por la conduccion del equipo de trabajo de
alcose2000@yahoo.com.mx

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano"Sanehez,
S.L.P. 3
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Eliminado
TERCERAS
Fundamento Legal:
116 de la Ley
Transparen ¥
Informacién  Plb
fraccion | de la Ley Federal de

NOMBRE DE
PERSONAS
Articulo

de la Informaci
un atributo de la

El nombre

misma permi

una pers

Serviciodelimpieza
Gerente de Recursos humanos: _ Responsable de la
administracion de los Subsistemas de Recursos Humanos de la organizacion,

buscando procesos eficientes y eficaces para el mejoramiento continuo. Tel:
(444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Contador General: — suministrar de manera clara todas

las informaciones de relevancias importantes a la administracion, es responsable del que las
decisiones tomadas por la gerencia en base a las informaciones suministradas por él sean
las mas correctas. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Gerente Operativo: |GG Ccaroado de Subdividir el

trabajo en unidades operativas, Agrupar las obligaciones operativas en puestos, Reunir los
puestos operativos en unidades manejables y relacionadas, Aclarar los requisitos del
puesto, Seleccionar y colocar a los individuos en el puesto adecuado, Utilizar y acordar la
autoridad adecuada para cada miembro de la admoén. Tel: (444)8310507
alcose2000@yahoo.com.mx

SUPERVISORES: (propuestos) Son los encargados de realizar una actividad técnica y
especializada que tiene como fin fundamental utilizar racionalmente los factores que le
hacen posible la realizaciéon de los procesos de trabajo: el hombre, la materia prima, los
equipos, maquinarias, herramientas, dinero, entre otros elementos que en forma directa o
indirecta intervienen en la consecucion del servicios destinado a la satisfaccion de
necesidades del cliente, cada dia mas exigente, y que mediante su gestion puede contribuir
al éxito de nuestra compafiia. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Personal de limpieza: Son el equipo de personas que se dedican a la limpieza especifica
de oficinas y edificios atendiendo aproximadamente 375 edificios, oficinas y/o bodegas
extendidas en toda la republica mexicana. Su principal funcion es mantener limpias las
areas asignadas, aunque esporadicamente se le encomienda el almacenaj

reordenamiento de materiales de limpieza. Tel: (444)8310507 alcosg

asignadas, aunque esporadicamente se le
jardineria. Tel: (444)8310507 alcose2000@ya

Atentamente

—

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano'Sapetiez,
S.L.P. , g
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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B J)) Serviciode limpieza
b 7 < Alcose Del Centro S.A. de C.V.
SS—
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 l%li Sapefiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

ORGANIGRAMA
(ADMINISTRATIVO-OPERATIVO)

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza
ANEXO
ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO-OPERATIVO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 2 REGION OCCIDENTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:

No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Eliminado NOMBRE DE
TERCERAS PERSONAS

Fundamento Legal: Articulo ESTRUCTURA ORGAN IZACIONAL

(ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO)

.
]

GERENTE GRAL

GERENTE REC HUMANOS. CONTADOR GENERAL _

| GERENTE OPERATIVO

—
C.FRANCISCO
HEREDIA
SANCHEZ

SUPERVISOR SUPERVISOR
JARDINERIA LIMPIEZA

RECURSOS JURIDICOS

Gerente General:
los objetivos que nuestra compaiiia se ha pl
necesarios, entre los cuales (constituyéndose &
por la conduccion del equipo de trabajo de
alcose2000@yahoo.com.mx

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Soledad de Graciano Séjnoh’éz,
S.L.P. 3 o
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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NOMBRE DE
PERSONAS.
Articulo

Eliminado
TERCERAS
Fundamento Legal:
116 de la Ley
Transparencia y
Informacién Pdblica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y

de la Informa

El nombre

Serviciodelimpieza
Gerente de Recursos humanos: || 5GTGTGNGNG@GzGgGgGEEEEEE R:sponsable de la
administracion de los Subsistemas de Recursos Humanos de la organizacion,

buscando procesos eficientes y eficaces para el mejoramiento continuo. Tel:
(444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Contador General: suministrar de manera clara todas
las informaciones de relevancias importantes a la administracion, es responsable del que las
decisiones tomadas por la gerencia en base a las informaciones suministradas por él sean
las mas correctas. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Gerente Operativo: || Gz Ccar9ado de Subdividir el

trabajo en unidades operativas, Agrupar las obligaciones operativas en puestos, Reunir los
puestos operativos en unidades manejables y relacionadas, Aclarar los requisitos del
puesto, Seleccionar y colocar a los individuos en el puesto adecuado, Utilizar y acordar la
autoridad adecuada para cada miembro de la admoén. Tel: (444)8310507
alcose2000@yahoo.com.mx

SUPERVISORES: (propuestos) Son los encargados de realizar una actividad técnica y
especializada que tiene como fin fundamental utilizar racionalmente los factores que le
hacen posible la realizaciéon de los procesos de trabajo: el hombre, la materia prima, los
equipos, maquinarias, herramientas, dinero, entre otros elementos que en forma directa o
indirecta intervienen en la consecucion del servicios destinado a la satisfaccion de
necesidades del cliente, cada dia mas exigente, y que mediante su gestion puede contribuir
al éxito de nuestra compafiia. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Personal de limpieza: Son el equipo de personas que se dedican a la limpieza especifica
de oficinas y edificios atendiendo aproximadamente 375 edificios, oficinas y/o bodegas
extendidas en toda la republica mexicana. Su principal funcion es mantener limpias las
areas asignadas, aunque esporadicamente se le encomienda el almacenaj

reordenamiento de materiales de limpieza. Tel: (444)8310507 alcosg

asignadas, aunque esporadicamente se le
jardineria. Tel: (444)8310507 alcose2000@ya

Atentamente

—

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano'Sapetiez,
S.L.P. , g
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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B J)) Serviciode limpieza
b 7 < Alcose Del Centro S.A. de C.V.
SS—
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 l%li Sapefiez,
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

ORGANIGRAMA
(ADMINISTRATIVO-OPERATIVO)

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza
ANEXO
ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO-OPERATIVO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 3 REGION NORTE

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

(ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO)

Eliminado NOMBRE DE

TERCERAS PERSONAS.
Fundamento Legal: Articulo
116 de la Ley General de

5| so a

o
]

GERENTE GRAL

T ]

| GERENTE OPERATIVO

una persona fisica.

—
C.FRANCISCO
HEREDIA
SANCHEZ

SUPERVISOR SUPERVISOR
JARDINERIA

LIMPIEZA

Gerente General:
los objetivos que nuestra compaiiia se ha pl
necesarios, entre los cuales (constituyéndose &
por la conduccion del equipo de trabajo de
alcose2000@yahoo.com.mx

e "\ ' -
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Soledad de Graciano Séjnoh’éz,
S.L.P. 3 o
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

153




Eliminado NOMBRE DE
TERCERAS PERSONAS
Fundamento Legal:
116 de la Ley Gi
Transparencia y
Informacién  Public
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y a
Piblica,
n el d

Serviciodelimpieza
Gerente de Recursos humanos: || IIIIGIGgGgNo@dEEE R<sponsable de la
administracion de los Subsistemas de Recursos Humanos de la organizacion,

buscando procesos eficientes y eficaces para el mejoramiento continuo. Tel:
(444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Contador General: suministrar de manera clara todas
las informaciones de relevancias importantes a la administracion, es responsable del que las
decisiones tomadas por la gerencia en base a las informaciones suministradas por él sean
las mas correctas. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Gerente Operativo: |G Ecar9ado de Subdividir el

trabajo en unidades operativas, Agrupar las obligaciones operativas en puestos, Reunir los
puestos operativos en unidades manejables y relacionadas, Aclarar los requisitos del
puesto, Seleccionar y colocar a los individuos en el puesto adecuado, Utilizar y acordar la
adecuada para cada miembro de la admoén. Tel: (444)8310507
alcose2000@yahoo.com.mx

autoridad

SUPERVISORES: (propuestos) Son los encargados de realizar una actividad técnica y
especializada que tiene como fin fundamental utilizar racionalmente los factores que le
hacen posible la realizaciéon de los procesos de trabajo: el hombre, la materia prima, los
equipos, maquinarias, herramientas, dinero, entre otros elementos que en forma directa o
indirecta intervienen en la consecucion del servicios destinado a la satisfaccion de
necesidades del cliente, cada dia mas exigente, y que mediante su gestion puede contribuir
al éxito de nuestra compafiia. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Personal de limpieza: Son el equipo de personas que se dedican a la limpieza especifica
de oficinas y edificios atendiendo aproximadamente 375 edificios, oficinas y/o bodegas
extendidas en toda la republica mexicana. Su principal funcion es mantener limpias las
areas asignadas, aunque esporadicamente se le encomienda el almacenaj

reordenamiento de materiales de limpieza. Tel: (444)8310507 alcosg

asignadas, aunque esporadicamente se le
jardineria. Tel: (444)8310507 alcose2000@ya

Atentamente

—

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano'Sapetiez,
S.L.P. , g
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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B J)) Serviciode limpieza
b 7 < Alcose Del Centro S.A. de C.V.
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 l%li Sapefiez,
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

ORGANIGRAMA
(ADMINISTRATIVO-OPERATIVO)

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza
ANEXO
ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO-OPERATIVO

(PARA TODOS LOS INMUEBLES)
PARTIDA 4 REGION SUR

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

(ORGANIGRAMA ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO)

Eliminado NOMBRE DE

TERCERAS PERSONAS
Fundamento Legal: Articulo
s c a

GERENTE GRAL

h_

GERENTE REC HUMANOS. CONTADOR GENERAL
|

RECURSOS JURIDICOS

GERENTE OPERATIVO

C.FRANCISCO
HEREDIA

SANCHEZ
SUPERVISOR SUPERVISOR
JARDINERIA LIMPIEZA

Gerente General 2 r(po‘ﬁ/sr;ble directo del log

los objetivos que nuestra compaiiia se ha ple ‘:\,-o 2 €llo se le brinda los#eet

necesarios, entre los cuales (constituyéndose & as importante) se lo responsabiliz
por la conduccién del equipo de trabajo deWllestra compaiiigt Teb™(444)833050
alcose2000@yahoo.com.mx -

»
=

A 4

N -

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Soledad de Graciano Séjnoh’éz,
S.L.P. 3 o

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Eliminado NOMBRE DE
TERCERAS PERSONAS.
Fundamento Legal:

116 de la Ley

Transparel v 0
Informacion Publica y 113
fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y

de la Informa

El nombre

Serviciodelimpieza
Gerente de Recursos humanos: || GGG R<sponsable de la
administracion de los Subsistemas de Recursos Humanos de la organizacion,

buscando procesos eficientes y eficaces para el mejoramiento continuo. Tel:
(444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Contador General: suministrar de manera clara todas
las informaciones de relevancias importantes a la administracion, es responsable del que las
decisiones tomadas por la gerencia en base a las informaciones suministradas por él sean
las mas correctas. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Gerente Operativo: || IIIIGgoNEEEEEEEEEE Ecar9ado de Subdividir el

trabajo en unidades operativas, Agrupar las obligaciones operativas en puestos, Reunir los
puestos operativos en unidades manejables y relacionadas, Aclarar los requisitos del
puesto, Seleccionar y colocar a los individuos en el puesto adecuado, Utilizar y acordar la
adecuada para cada miembro de la admoén. Tel: (444)8310507
alcose2000@yahoo.com.mx

autoridad

SUPERVISORES: (propuestos) Son los encargados de realizar una actividad técnica y
especializada que tiene como fin fundamental utilizar racionalmente los factores que le
hacen posible la realizaciéon de los procesos de trabajo: el hombre, la materia prima, los
equipos, maquinarias, herramientas, dinero, entre otros elementos que en forma directa o
indirecta intervienen en la consecucion del servicios destinado a la satisfaccion de
necesidades del cliente, cada dia mas exigente, y que mediante su gestion puede contribuir
al éxito de nuestra compafiia. Tel: (444)8310507 alcose2000@yahoo.com.mx

Personal de limpieza: Son el equipo de personas que se dedican a la limpieza especifica
de oficinas y edificios atendiendo aproximadamente 375 edificios, oficinas y/o bodegas
extendidas en toda la republica mexicana. Su principal funcion es mantener limpias las
areas asignadas, aunque esporadicamente se le encomienda el almacenaj

reordenamiento de materiales de limpieza. Tel: (444)8310507 alcosg

asignadas, aunque esporadicamente se le
jardineria. Tel: (444)8310507 alcose2000@ya

Atentamente

—

Francisco Heredia Sanchez
Apoderado Legal de

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@,Soledad de Graciano'Sapetiez,
S.L.P. , g
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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B J)) Serviciode limpieza
b 7 < Alcose Del Centro S.A. de C.V.
SS—
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Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 784 l%li Sapefiez,
S.L.P.

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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ANEXO
REQUISITO ANEXO TECNICO

RELACION DE LA MAQUINARIA EQUIPO Y
HERRAMIENTAS

A 4

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Solec
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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ANEXO
RELACION DE LA MAQUINARIA EQUIPO Y HERRAMIENTAS
(PARA TODOS LOS INMUEBLES)

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electréonica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi cardcter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segun se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de la
Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto lo siguiente: que el equipo

que a continuacidén relaciono es propiedad de mi representada y estaré
a disposicién de la convocante en caso de ser requerido.

CANTIDAD EQUIPO MARCA MODELO

ESCALERA SEPARABLES DE ALUMINIO
1325 8M CARGA DE 113KG CUPRUM M
ESCALERAS MULTIPOSICION DE
1125 PLATAFORMA 1.02 M EXTENCION CUPRUM S/M
CON SOPORTE 3.97 M

ESCALERA DE ALUMINIO 4
ESCALONES, CAPACIDAD 90 KG, CON
1450 ANTIDERRAPANTE, BASES SUPERIOR CUPRUM
DE PLASTICO Y CHAROLA PARA
ACCESORIOS

ESCALERA DE EXTENSION USO
INDUSTRIAL, 16 ESCALONES CON
LARGUEROS DESLIZABLE MAXIMA
LONGITUD EXTENDIDA 3.96 M.
ESCALERA ALUMINIO C/EXTENSION
501 TIPO II, CAPACIDAD 102 KG.
LONGITUD 5.18 M
HIDROLAVADORA K1400 PSI PREC
MAXIMA 1400 PSI, CAUDAL 330 L,
HIDROLAVADORA K1600 PSI PREC
195 MAXIMA 1600 PSI, LAVADORA DE
PRESION ELECTRICA CON RUED&

755 ASPIRADORA 12 GAL
311 ASPIRADORA 4 GAL.
518 ASPIRADORA 16 GAL.

118

178

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx
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Serviciodelimpieza

425 | ASPIRADORA 2.6 GAL. RIDGID S/M
ASPIRADORA HUMEDO/SECA DE
%28 | ACERO INOXIDABLE 4.0 HP 4 GAL STANLEY °L18129
ASPIRADORA MOCHILA TUBO
175 | FLEXIBLE 2L 12W CON 2 BATERIAS DE MAKITA DVC2602X
18V
130 | PULIDORA PISOS INDUSTRIAL PULLMAN-HOLT | B160715
110 | PULIDORA PISOS Y LAVA-ALFOMBRAS MASISA 20
PULGADAS
PULIDORA
0 | DETALLADORA/ESCALONERA RAWK - SCAMPER
1525 | ANUNCIOS DE PISO MOJADO RUBBERMAID S/N
158 | PODADORA GASOLINA 21" YARD MACHINES 434348
311 | PODADORA GASOLINA 20" BRIGGS&STRATTON [ S/M
230 | PODADORA GASOLINA 20" A 22" MURRAY 229658
125 | DESBROZADORA ELECTRICA 300W ADIR S/M
95 | DESBROZADORA GASOLINA 17" HOMELITE S/M
9 | DESBROZADORA GASOLINA 17" RYOBI S/M
20 | TRACTO-PODADORA CRAFTSMAN 2018
17 | TRACTO-PODADORA CRAFTSMAN 2007
95 |corTaseTos STIHL MP5235
25 | CORTASETOS TRUPPER  [S/M
35 | sopLADORAS MAKITA IMPERIO
15 |sopLADORAS HOMELITE =
30 | SOPLADORAS A KINRO_d
1 CAMIONETA CHEVROLET SILVERADO
35 TON

CAMIONETAS NISSAN NP300
CAMIONETAS NISSAN NP300
CAMIONETAS NISSAN NP300
CAMIONETAS NISSAN NP300

' 4
4

ll

NN fw

d
»
/
Aunado al establecido en el contnat de acuerdo a su apend

I INSUMOS, MATERIALES, CONSUMIBLES ERRAMIENTA Y MAQU}
REQUERIDOS PARA EL SERVICIO INTEGRA (PTEZA
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| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripeidn Insumos, Norma
P ; Consumibles, Descripcién Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
Cera Cgra liguida para N/A
pisos
La que LAS
Pulidora ENTIDADES o
. SHLreete DEPENDENCIAS
Tratamiento industrial y N/A
de C consumibles acuerden con LOS
e ~erd ut POSIBLES
Piso de PROVEEDORES
Madera Extensidn Extensidén eléctrica
1 . . N/A
(Duela y eléctrica de uso rudo
Parket) Guantes de hule Guantes de hule N/A
Mop Mop completo N/A
, Tratamiento para
A , N/A
ceite para mop mops (magnetizador) /
M R
opeado epuesto para Repuesto para mop N/A
mop
Funda para mop Funda para mop N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Escoba de pléastico
Escoba tipo cepillo o | N/A
escoba de mijo
Barrido Recogedor de lamina
Recogedor o de pléastico con | N/A
mango
Piso Guantes de hule Guantes de hule N/A
i
2 Laminado Mop M?p gompleto i . N/A
Limpiador liquido
Limpiador para pisos | N/A
laminados 1 1t
Mopeado
Repuesto para
Repuesto para mop
mop
Funda para mop
Guantes de
Barrido
Mosaico,
Loseta
(Barro,
L u ;
3 | Ceramica, -
Vinilica, Jm
endrasante,
Otros), :
Marmol s aromas,
. Trapeado biodegradable, en
botella de 1 litro
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Materiales,

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78

Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

S.L.P.

164

Descripcién Insu@os, .. N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Pulido Pasta Pasta  para pulir | g,
} pisos
(segln
material)
La que LAS
Pulidora ENTIDADES o
. . DEPENDENCIAS
industrial N/A
consumibles acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. . N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Escoba de pléastico
Escoba tipo cepillo o | N/A
escoba de mijo
Barrido Recogedor de lamina
Recogedor o de pléstico con | N/A
mango
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos
Cemento, L%mp%ador
liquido
4 Concreto y
Carpeta
Asféltica
Lavado
5 | Alfombra Aspirado



AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripcién Insu@os, .. N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
Shampoo para
Shampoo alfombras N/
La que LAS
ENTIDADES o
Hidrolavadora de | DEPENDENCIAS
Lavado . N/A
alta presidn acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Manguera N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Escoba de pléastico
Escoba tipo cepillo o | N/A
escoba de mijo
Barrido Recogedor de lamina
Recogedor o de pléstico con | N/A
mango
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
Trapeado botella de 1 litro
Mechudo Mechudo de algodén | N/A
Jalador Jalador de piso N/A
Jerga Jerga en rollo N/A
Cubeta Cubeta de pléasti
6 Escaleras
Guantes de hule Guant A
i lquido
at
Limpiador 2
ligquido
Pulido Pasta
(segun
material) Pulidora as o
1ndust§1 a rdé% con LOS N/A
consumib TELES
ROVEEDORES
Extensi Extensidén eléctrica N/
eléctric de uso r }
Guantes d e
7 Elevadores Sacudido Franela e
<@ \\%‘
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78 0 ez,
S.L.P.
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Serviciodelimpieza

Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Maquinaria

Descripcidn
de la Rutina

Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
P desengrasante, SSA1/SCF
, . ligquido .

Limpieza varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro

Franela Franela de algoddn N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Pasta Pgsta para pulir N/A
pisos
La que LAS
Pulidora ENTIDADES (o}
industrial % DEPENDENCIAS N/A

Pulido consumibles acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES

Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Escoba de pléastico
Escoba tipo cepillo o | N/A
escoba de mijo
Barrido Recogedor de lamina
Recogedor o de pléastico con | N/A
mango
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
. . . . aromatizante, NOM-189-
Estacionamie Limpiador
P desengrasante, SSAl/
8 nt?, Azotea ligquido varios " - -
y areas
comunes
Lavado
Hidrolavadora
alta presiod
Extensidén
eléctrica
Lavado y
9 Bafios Desinfectado
de Muebles
de Barfio
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AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripcién Insumos, Norma
: Consumibles, Descripcidn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
. P NOM-189-
Sarricida Eiigii;dge ilﬁiiiZ' SSA1/SCF
I-2018
. | NOM-189-
cloro Eiiiila lel 1112006 SSAL/SCE
I-2018
Fibra Fibra abrasiva N/A
. Cepillo para WC | N/A
Cepillo (tipo trompo)
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Bomba para WC, de | N/A
Bomba hule natural, mango
o bastdén de madera.
Limpiador en Limpiador en polvo N/A
polvo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Cepillo pléastico
para manos tipo
Cepillo pléastico | plancha, de cerdas
. N/A
para manos duras de poliéster,
con base de
polipropileno
Liquido destapa | Liquido destapa N/A
cafios cafios
Piedra poémez,
Piedra pdmez "Calidad de | N/A
limpieza"
. Pastilla NOM-189-
Pastilla desinfectante vy
desinfectante aromatizante para SSAL/SCE
. I-2018
WC varios aromas.
Aromatizante
Desodorizado
Tapete an
salpicaduras
L}mp}adOn et
liquido ]
ps* o aromas,
pi€degfadable, en
Lavado de gfla de 1 litro
Muros Sarrici 2 arricida 1liquido,
\{ botella de 1 litro
Cloro
Hidrolavado \
alta presié o
o{\ P
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Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripeidn Insumos, Norma
P : Consumibles, Descripcidn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidén Extensién eléctrica
. . N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Reposicién Papel Jjumbo rollo | NMX-N-
de papel de o de hoja doble | 092~
P 1 h .
bafio - manos ape tgrenico resistente, color | SCFI-
y jabén para blanco. 2015
lavado de
manos
(incluye la . NMX-N-
habilitacién | Toalla para Papgl toalla hoja 096-
resistente, color
de manos blanco SCFI-
dispositivos 2014
despachadore
s)
Despachadore . P . Jabon en espuma
) , Jaboén liguido | para manos,
s de Jjabdn . N/A
. ) para manos biodegradable, olor
liguido

a frutas

Limpieza Franela Franela de algoddn N/A
P Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
11 Eido desengrasante, SSA1/SCF
E varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
. . botella de 1 litro
Escritorios,
Lavado
carpetas, (metal)
10 charola; Y Lavadora
accesorios muebles
de
escritorio
Extensidén
eléctrica
Guantes d
Lustradoxy g
= = Cll aero3oO
Encerado P — o ara |
(madera) Aceite r{ ‘ ] P
& eraf
Guantes d ag#fes de hule N
' que LAS
ENTIDADES o
Sillas y . Aspiradora DEPENDENCTI
11 ) A
Sillones spirado Muebles uergd
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Serviciodelimpieza

Materiales,
Descripcién Insu@os, s e N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
Extensidn Extensidén eléctrica | N/A
eléctrica de uso rudo
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desgngrasante, SSA1/SCF
varios aromas, | I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Lavado La que LAS
ENTIDADES o
Lavadora para | DEPENDENCIAS N/A
muebles acuerden con LOS
POSIBLES
PROVEEDORES
Extensidn Extensidén eléctrica
. : N/A
eléctrica de uso rudo
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Sacudido Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante,
Equipos . . desengrasante, N/A
12 . ) . ligquido
Electrdnicos | Limpieza varios aromas,
biodegradable, en
botella de 1 litro
Franela Franela de algoddédn | N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Bolsa de | Bolsa de pléastico | N/A
plastico grande
. Recolectores de
Vaciado
basura con
ruedas
Guantes de hule
Limpiador
ligquido
13 Cestos de Limpieza
Basura PRoET - s
Franela /A‘g" algodon
Cubeta @OPD crr®de, plastico | N
Guantes GBantef de hule
| @i mpfador liquido
ultiusos,
. . aromatizante,
Limpiado
Lavado , . desengra e,
liquido . -~
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Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Descripcidn

de la Rutina

Maquinaria
Cepillo plastico
para manos Tipo
Cepillo pléstico | Plancha, de cerdas
. N/A
para manos duras de poliéster,
con base de
polipropileno
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Sacudido Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
14 | Ventiladores | Lavado de varios aromas, | I-2018
aspas biodegradable, en
botella de 1 litro
Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Enfriadores Limpiador aromatizante, NOM-189-
15 | de aire Limpieza liquido desengrasante, SSA1/SCF
(Rejillas) varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn | N/A
Limpiador liquido
multiusos,
. . . Limpiador aromatizante,
16 | Extintores Limpieza . .
liquido
Retiro de
17 Goma de Retiro y
Mascar Limpieza L LeST g aromas,
(pupitres) odeg!édable, en
ranela de algoddn
Cubeta de pléastico
18 Limpieza
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Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Maquinaria

Descripcidn
de la Rutina

Limpiador liquido
multiusos,
. . aromatizante, NOM-189-
Despachadore L%mp}ador desengrasante, SSA1/SCF
s de agua liguido
varios aromas, | I-2018
(solo parte biodegradable, en
externa) botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
19 | Persiana Limpieza liquido des§ngrasante, SSAL/SCE
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Otros Limpiador aromatizante, NOM-189-
. . . . . desengrasante, SSA1/SCF
20 | (pupitres, Limpieza liquido .
butacas) vgrlos aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Sacudido Franela Franela de algoddn
Fibra Fibra abrasiva
Limpiador
liquido
21 | Cubiertas . .
Limpieza
Atomizado
Limpiado
polvo
Guantes
Piedra poned
LR
Refrigerador Fibra
22 ZZ y Horno Limpieza Limpiador
Microondas tiquido
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Materiales,
Descripcién Insu@os, s e N?r@a
; Consumibles, Descripciodn Oficial
de la Rutina . .
Herramienta y Mexicana
Maquinaria
desengrasante,
varios aromas,
biodegradable, en
botella de 1 litro
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Ligquido limpia
Limpia vidrios vidrios, aprox 1 | N/A
litro
Cepillo Cgpi}lo para lavar N/A
vidrios
Atomizador de
Atomizador pléastico de uso | N/A
rudo (polietileno)
23 Vidrios Lavado Jalador metalico
Interiores Jalador para vidrio, con | N/A
mango
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Escaleras de
aluminio tipo
Escalera tijera con | N/A
sujetadores de
seguridad
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Ligquido limpia
Limpia vidrios vidrios, aprox 1 | N/A
litro
Cepillo Cgpi}lo para lavar N/A
vidrios
Jalador metéalico
Vidrios Jalador para vidrio, con | N/A
24 | Exteriores Lavado mango
hasta 3.5 m Cubeta
Escalera
Domos y .
25 Limpieza de
parasoles )
tipo
tijera con
de
Guantes
26 ;etreroslqe Limpieza Franela
informacién,
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S.L.P.
Tel y Fax: (444) 831-05-07, E-MAIL: alcose2000@yahoo.com.mx

172



| AlcosedelCentro

Serviciodelimpieza

Materiales,

Insumos, Norma
Consumibles, Descripcidn Oficial
Herramienta y Mexicana

Maquinaria

Descripcidn
de la Rutina

canceleria, Limpiador liquido
pasamanos, multiusos,
chapas, Limpiador aromatizante, NOM-189-
maceta, liquido desengrasante, SSA1/SCF
macetones, varios aromas, | I-2018
estructuras biodegradable, en
metéalicas, botella de 1 litro
zoclos, Cepillo Cgpi}lo para lavar N/A
puertas vidrios
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Limpiador liquido
multiusos,
Limpiador aromatizante, NOM-189-
liquido desengrasante, SSA1/SCF
varios aromas, I-2018
biodegradable, en
botella de 1 litro
Muros . . 2
27 internos Limpieza Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico N/A
Escaleras de
aluminio tipo
Escalera tijera con | N/A
sujetadores de
seguridad
Guantes de hule Guantes de hule N/A
Franela Franela de algoddn N/A
Cubeta Cubeta de pléastico | N/A
Escaleras de
. . aluminio tipo
Limpieza .
Escalera tijera on
sujetade
€ ‘
Guantes de hule L TP —
28 | Lambrin e
Cera ‘V
Franela ’
Encerado
Escalera
Guantes ¢ ' 'W de hule

”
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Mi representada en caso de resultar adjudicada se obliga a suministrar los materiales e

insumos, con la periodicidad y horarios de conformidad con lo siguiente:

MATERIALES PARA EDIFICIO SEDE INSURGENTES Y SEDE PLAZA DE LA REPUBLICA
PRODUCTO UNIDAD MARCA PERIODICIDAD | CANTIDAD

PRESENTACION DF 480 MLp/MADERA | PZA | AROMATICOS|  MENSUAL | 3
2.- ATOMIZADOR PZA FIESTA PLUS MENSUAL 6
3.- ACIDO MURIATICO LITRO | LA SULTANA MENSUAL 2
4.- AROMA LITRO  |AROMATICOS MENSUAL 80
S DORTIZANTE AMBIENTE EN PZA WIESE MENSUAL 48
6.- BOLSA PARA BASURA 120x80 cm. KG BAG MENSUAL 75
7.- BOLSA PARA BASURA 60x90 cm. KG BAG MENSUAL 100
8.- BOMBA PARA W.C. PZA FIESTA PLUS | TRIMESTRAL 2
9.- CEPILLO PARA VIDRIO PZA FIESTA PLUS | TRIMESTRAL 6 \
10.- CEPILLO PARA W.C. PZA FIESTAPLUS | BIMESTRAL 12

1.- CEPILLO PLANCHA PZA FIESTA PLUS | TRIMESTRAL 12
;IERACYI)ERA PARA MUEBLES (350 GR P7ZA WIESE MENSUAL 12
13.- CERA SELLADOR LITRO ALEX BIMESTRAL 15
14.- CLORO LITRO AROMATICOS MENSUAL 80
15.- CUBETA DE PLASTICO DURO PZA CARRASCO BIMESTRAL
16.- CUNAS PZA TRUPPER
17.- DISCO BLANCO PZA
18.- DISCO CANELA PZA |
19.- DISCO NEGRO PZA )
20.- DISCO VERDE PZA ,'f
21.- ESCOBA DE PLASTICO PZA
22.- FIBRA NEGRA PZA
23.- FIBRA VERDE PZA
24.- FRANELA (BLANCA) MTS MENSUAL
25.- GUANTES No. 7Y 8 PAR \ MENSUAL
26.- JABON DE MANOS POR LITRO LTS %
27.- JABON EN PASTA PARA TRASTES PZA
28.- JABON EN POLVO KG !

< N ‘::‘*?T."\.:‘ — — A:;.': £ <
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Serviciodelimpieza

29.- JALADOR pzA | FIESTAPLUS |  MENSUAL 3
30.- JERGA MTS | FIESTA PLUS | MENSUAL 25
31.- LA DE AGUA PZA TRUPPER MENSUAL 5
32.- LIQUIDO PULIDOR DE METALES

PRESENTACION 250 ML PZA 3M MENSUAL 2
33.- MASTER PZA | FIESTAPLUS | BIMESTRAL 6
34.- MECHUDO PZA | FIESTAPLUS | MENSUAL 36
35.- MOPS (60 cm.) PZA DALCE MENSUAL 6
36.- MULTIUSOS LITRO |AROMATICOS|  MENSUAL 80
37.- PAPEL SANITARIO EN ROLLO CAJA 12

JUMBO JR. (200 mt.) minimo. PZAS KIMBERLY | MENSUAL 46
38.- PASTILLA DESODORANTE PIEZA WIESE MENSUAL 300
39.- PINO CONCENTRADO LITRO |AROMATICOS|  MENSUAL 60
40.- POLVO LIMPIADOR AJAX BOTE AJAX MENSUAL 24
41 .- RECOGEDOR METALICO PZA | FIESTA PLUS | TRIMESTRAL 4
42.- CERA SELLADOR LITRO ALEX MENSUAL 20
43.- SARRICIDA LITRO |AROMATICOS|  MENSUAL 20
44.- SHAMPOO PARA TAPICERIA LITRO |AROMATICOS| BIMESTRAL 15
45.- TOALLA PARA MANOS PZ%JA 12| MUCAR cK MENSUAL 46
46.- PASTILLA DESINFECTANTE PARA

Sillesed: PZA WIESE MENSUAL 18
47.- LUSTRADOR PARA MADERA TIPO

END) PZA WIESE MENSUAL

En el caso de los inmuebles 1 vy 2, la cantidad de materi
los inmuebles, estipulado en la tabla MATERE
INSURGENTES Y SEDE PLAZA DE LA REPUBLICA

MATERIALES PARA CADA UNA DE LAS SUCURSALES, ALMACEN Y SINEIF
PRODUCTO UNIDAD

1.- ATOMIZADOR PZA

2.- ACIDO MURIATICO LITRO

3.- AROMA LITRO MENSUAL

gl.)-R,:l\k(ozl\gng\l/lzLANTE AMBIENTE EN PZA MENSUAL

5.- BOLSA PARA BASURA 120x80 cm. PZA

6.- BOLSA PARA BASURA 60x90 cm. PZA % 'l,,{

7.- BOMBA PARA W.C. PZA FIES%A._PLUS 7 F
P ~r:, P ,\_\ (..: Mird -

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 7843@ SoTedad,aeGraclapQS‘égzhez
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8.- BOTAS PAR TRUPPER SEMESTRAL 1
9.- CEPILLO DE LECHUGUILLA PZA FIESTA PLUS | TRIMESTRAL 1
10.- CEPILLO DE ALAMBRE PZA TRUPPER TRIMESTRAL 1
;L]J AVCEEP'LLO PARA VIDRIO CERDA PZA FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 1
12.- CEPILLO PARA W.C. PZA FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 1
13.- CEPILLO PLANCHA PZA FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 1
; sé-A %RA PARA MUEBLES (350 GR b7A WIESE MENSUAL ]
15.- CLORO LITRO  [AROMATICOS|  MENSUAL 10
16.- CUBETA DE PLASTICO PZA CARRASCO | TRIMESTRAL 2
17.- CUNAS PZA TRUPPER TRIMESTRAL 1
18.- ESCOBA DE PLASTICO PZA FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 1
19.- FIBRA NEGRA PZA FIESTA PLUS MENSUAL 2
20.- FIBRA VERDE PZA FIESTA PLUS MENSUAL 2
21.- FRANELA (BLANCA) MTS DALCE BIMESTRAL 2
22.- GUANTES PAR VANTEX MENSUAL 2
23.- JABON DE MANOS LITROS | AROMATICOS | MENSUAL 3
24.- JABON EN PASTA PARA TRASTES PZA AXION MENSUAL 1
25.- JABON EN POLVO KG UTIL MENSUAL 5
26.- JALADOR PZA FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 1
27.- JERGA MTS FIESTA PLUS |  BIMESTRAL 2
28.- LIJ)A DE AGUA PZA TRUPPER MENSUAL 2
29.- MASTER PZA FIESTA PLUS | TRIMESTRAL

30.- MECHUDO PZA FIESTA PLUS

31.- MOPS (60 cm.) PZA

32.- MULTIUSOS

33.- PASTILLA DESODORANTE

34.- PINO CONCENTRADO

35.- POLVO LIMPIADOR

36.- RECOGEDOR

37.- SARRICIDA

38.- PAPEL SANITARIO EN ROLLO

CAJA 12

JUMBO JR. (200 mt.) minimo. PZAS \
CAIA 12
39.- TOALLA PARA MANOS PZAS

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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En el caso de los inmuebles 4, 5,7, 9, 10, 13, 16, 24, 27, 30, 38, 40, 46, 47, 50, 56, 57, 59, 60,
63, 65, 81 y 94, la cantidad de material surtida, sera el doble a lo estipulado en la tabla
MATERIALES PARA CADA UNA DE LAS SUCURSALES, ALMACEN Y SINEIF.

Atentamente .
=
— wﬁ#ﬁd
=\

Francisco Heredia Sdnchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

T —
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ANEXO

REQUISITO ANEXO TECNICO

MANIFIESTO RESPONSABILIDAD LABORAL

A 4
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ANEXO
MANIFIESTO RESPONSABILIDAD LABORAL

Ciudad de México, a 21 de enero del 2025.
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Electronica Nacional:
No. IA-14-P7R-014P7R001-N-1-2025.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Presente.

Yo C. Francisco Heredia Sanchez en mi cardcter de Apoderado Legal de
la empresa ALCOSE DEL CENTRO, S.A. de C.V., segun se acredita en el
Testimonio Notarial o instrumento juridico No. 364 de fecha 02 de

diciembre del 2015 otorgado ante el Notario Publico No. 06 de la
Ciudad de San Luis Potosi, manifiesto bajo protesta lo siguiente:

Que en caso de resultar adjudicada mi representada el personal que
realice las tareas relacionadas con la prestacién del SERVICIO,
estard bajo nuestra responsabilidad UGnica y directa, por lo tanto,
en ningin momento se considerard al Instituto del Fondo Nacional
para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT, como patrén sustituto
o solidario, pues la misma, no tendra relacién alguna de caracter
laboral con dicho personal y consecuentemente, “MI REPRESENTADA EN
CASO DE RESULTAR ADJUDICADA” se compromete a liberar al Instituto
del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores INFONACOT de
cualquier responsabilidad laboral o civil, obligandose éste a
garantizar el pago de las prestaciones laborales y de seguridad
social para sus empleados.

De la misma forma en caso de resultar adjudicagd
obliga a cumplir puntualmente con lo disp & en_e
que se reforman, adicionan y derogan
Ley Federal del Trabajo; de la Ley de
Instituto del Fondo Nacional de la Wvi

del Cébdigo Fiscal de la Federacidn; fide

Renta; de la Ley del Impuesto al V@alg r el

d Y, axcgla
u /

e SHe-

de los Trabajadores al Servicio entar
Apartado B) del Articulo 123 Consti

de la Fraccién XIII Bis del Apanta B,

ey Reglame
€ Articulo 123

Constitucién Politica de los EstadoShAUnd Mexicanos, en maferig
Subcontratacién Laboral, publicado el Diarig, Ofigial =¥
Federacién de fecha 23 de abril de 20 dbn o ULERS DOT. :—/;-

se dan a conocer las disposicione de 8 c

que presten servie

registro de ©personas fisicas o in;'~

Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78
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especializados o ejecuten obras especializadas a que se refiere
el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacidén de fecha 24 de mayo de 2021, asi
como las reformas del 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024;
por lo que, en caso de resultar adjudicada mi representada adquiere
obligaciones adicionales, mismas que se detallan a continuacidén vy
las cuales deberd cumplir en todos sus términos y alcances legales,
siendo las siguientes:

. Acreditar que se encuentra inscrito en el Registro de
Prestadoras de Servicios Especializados u Obras Especializadas
(REPSE) mediante la entrega del Aviso de Registro, el cual deberé
contener el nuUmero folio de las actividades que realiza, dicho
registro serd imprescindible para que el PROVEEDOR pueda participar
en el procedimiento de contratacién y en su caso esté en posibilidad
de suscribir el contrato correspondiente, ademds deberd manifestar
el nUimero de elementos con los que prestard el SERVICIO los cuales
se haran constar en el contrato.

a. Mantener vigente su registro en el Registro de
Prestadoras de Servicios Especializados u Obras
Especializadas (REPSE).

b. Manifestar el nUmero de elementos con los dque
prestard el SERVICIO.

Asimismo, “MI REPRESENTADA EN CASO DE RESULTAR ADJUDICADA” asumira
la responsabilidad en materia de seguridad social referente a sus
trabajadores y/o a las que haya lugar, en caso de que alguno de éstos
sufra un accidente, enfermedad o riesgo de trabajo.

Atentamente

-_—

=\

Francisco Heredia Sadnchez
Apoderado Legal de
Alcose Del Centro S.A. de C.V.

S ——
Calle Los Naranjos No. 132, Col. Las Flores, C.P. 78430,Sole¢

S.L.P.
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Especializados u Obras Especializadas

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DE
= INSPECCION FEDERAL DEL
TRABAJO
2@2 4 No. DE ACUERDO: STPS/UTD/DGIFT/ARR/12897/2024
No. DE FOLIO DE INGRESO: 4262
Feli e Carvillo ASUNTO: Q\églgTD'foRENOVACION DE

PUERTO

BT B PERLE TR AR
e T
e

Ciudad de México a Martes 16 de Julio del 2024

Conforme a lo establecido en los articulos DECIMO, DECIMO SEGUNDO Y DECIMO SEXTO, del ACUERDO POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FiSICAS O MORALES QUE
PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 15 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo de 2021, y sus respectivos Acuerdos
modificatorios de fecha 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024.Visto el contenido de la informaciéon y documentacion
proporcionada a través de la plataforma electrénica http://repse.stps.gob.mx por parte de la persona: Moral ALCOSE DEL CENTRO SA DE
CV, Registro Federal de Contribuyentes: ACE091020CF86, se advierte que CUMPLE con los requisitos establecidos en el ACUERDO POR EL
QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO
15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de mayo de 2021, asi como sus Acuerdos
modificatorios de fechas 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024.- - - - - - - - === - - - - - - - - -

Esta autoridad conforme lo dispuesto por los articulos 15 de la Ley Federal del Trabajo, DECIMO, DECIMO SEGUNDO, DECIMO SEXTO del
ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS
FiSICAS O MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE
ELARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO publicado el 24 de mayo 2021 y sus respectivos acuerdos modificatorios de fecha
03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024, es competente para determinar lo conducente, por lo que con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 13 y 15 de la Ley Federal del Trabajo; 2 apartado A, fracciones IV y X y 18 fracciones I, XLIV, XLV y XLVI del Reglamento
Interior de la Secretaria el Trabajo y Prevision Social:- - ------------------

PRIMERO.- Esta Autoridad procede a EMITIR el AVISO DE RENOVACION DE REGISTRO nimero ARR12897/2024, que contiene las
siguientes actividades u obras especializadas bajo los siguientes nimeros de folio

Folio: 8e755773-6e60-478d-ba8b-b609e8caadff
Actividad: Prestacion de servicios especializados de jardineria en oficinas, industrias, hospitales, comercios, casas, centros comerciales

Folio: 2e6fe7ea-195a-4b6a-a143-cf42327ebaeb
Actividad: Prestacion de servicios de mantenimiento industrial electromecanico, paileria y soldadura, inoxidables y tuberias, pintura,
maquinados

Folio: 8a332c8d-2732-4639-a02a-c6330cf25917
Actividad: La prestacion de servicios especializados de limpieza en oficinas, industrias, hospitales, comercios, casas, centros comerciales,
jardines

SEGUNDO.- Procédase a realizar la RENOVACION DE REGISTRO en el Padron Publico de Contratistas de Servicios Especializados u
Obras Especializadas--------------------

TERCERO.- La presente renovacién tendra una vigencia de TRES ANOS, contados a partir de la emisién del presente acuerdo, de
conformidad con el articulo DECIMO TERCERO del Acuerdo por el que se dan a conocer las Disposiciones de caracter general para el
registro de personas fisicas o0 morales que presten servicios especializados o ejecuten obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de
la Ley Federal del Trabajo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo de 2021, asi como sus respectivos Acuerdos
modificatorios de fecha 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024 , siempre y cuando no se actualice ninguno de los supuestos que
establece el articulo DECIMO QUINTO y DECIMO QUINTO-A del mismo ordenamiento.- - - - = - == === === - == - - -

(53§
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CUARTO.- Los contratos que se hayan celebrado previo a la emision de la presente renovacion de registro y que a la fecha se encuentren
vigentes, seguiran surtiendo los efectos conducentes en términos de lo convenido entre las partes, no obstante, se debera informar a la
beneficiaria de la presente renovacion en términos de lo establecido en el articulo DECIMO OCTAVO del Acuerdo por el que se dan a
conocer las Disposiciones de caracter general para el registro de personas fisicas 0 morales que presten servicios especializados o ejecuten
obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo
de 2021, y sus respectivos Acuerdos modificatorios de fecha 03 de febrero de 2023 y 21 de febrero de 2024.- - - - - - - - - - - === - - - - - -

QUINTO.- Se emite el presente Acuerdo sin perjuicio y sujeto al ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias conferidas a esta
Autoridad en torno a las acciones de inspeccién y vigilancia del cumplimiento de la normatividad laboral, las cuales podran ser ejercidas en
cualquier momento, conforme a lo establecido en la Ley Federal de Trabajo y demas disposiciones aplicables.- - - - - = == == == - - === - - -

SEXTO.- Las personas fisicas o morales que se encuentren inscritas en el Padrén Publico de Contratistas de Servicios Especializados u
Obras Especializadas, deberan presentar las informativas correspondientes ante el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Instituto del
Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores, de conformidad con el articulo 15-A de la Ley del Seguro Social y 29-Bis de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.- - - - - - - -------------

https://repse.stps.gob.mx/app/resultado/MmhUMENIK3VXTHNtekJpWFpLdFJoWmdzNINKVityNGw2YnVNV1RzYjlleGJOVFFkQS9KS3V5Yjd
KWKFncXBjMA==_H5FCKYRT7E;j

%ﬂ'”/&x\\\\\ \3-.3 |;°\)\\\\\\\\\»1;2'\|‘R§H ”/.)\\‘\\\'\3\3_: \)0\) \\\\\\1
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PROPUESTA ECONOMICA
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Trabajo ‘

Secratar(a del Trabajo
y Previsién Social

Ciudad de México, 11 de marzo de 2025

Secretaria Técnica del Comité de Transparencia

Fernando Zepeda Delgadillo
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales
Presente

En la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el
Consumo de los Trabajadores, celebrada en medios electrénicos el 11 de marzo del 2025, los Miembros del
Comité adoptaron el siguiente acuerdo:

€T0350.11.03.2025-V.3

El Comite de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con
fundamento en los Articulos 44 fraccién II; 103; 106 fraccién III; 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65 fraccién II; 98 fraccion III; 102; 113 fracciéon Iy 140 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Lineamientos Séptimo fraccién III;
Noveno y Trigésimo Octavo fraccién I de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas y el numeral 9.2 de
sus Reglas de Integracién y Funcionamiento, confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra la
clasificacion de informacién con caracter Confidencial la versién publica de 2 contratos y 16 convenios
modificatorios, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
establecidas en el articulo 70 fraccién XXVIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente,

Ilse Campos Loera
Secretaria Téchica
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