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Direccion Estatal o de Plaza: Fecha Informe: dd/mm/aaaa
Oaxaca 19/Julio/2017
Nombre: Gafete: Viaje: )
Alberto Gonzalo Sanchez Hernandez 6730 1555

Periodo del viaje: 6 y 7 de Julio Destino: Puebla, Puebla.

Accionesirealizadas:

Se acudio a una reunién de trabajo a convocatoria del Director Regional Centro, Lic. Gerardo Benjamin
Dominguez Delgado, para tratar asunto relacionados con el cumplimiento de las metas de colocacién, los
resultados de las estrategias aplicadas, asi como de las correcciones necesarias.

Asi como el establecimiento de los datos que seran registrados en las presentacién de la Reunién Nacional
de Comercial correspondiente al Segundo Semestre del Afio, y alinear las presentaciones de las Direcciones
Estatales que integran la Direccion Regional Centro.

Resultados:

Con la participacién de los Directores Estatales que integran la Direccion Regional Centro se logré un
intercambio de experiencia que nutrieron los resultados de la reunion. Se revisaron las estrategias
implementadas y las causas de los resultados obtenidos ante la falta de colocacion, lo cual implica
revalorarlas y replantearlas para logara abatir el rezago que se tiene a la fecha. Lo anterior coadyuvara en la
delimitacion mas precisa de las condiciones del mercado potencial y de las areas de oportunidad al interior
de las Direcciones Estatales con un enfoque en la Eficacia y Eficiencia de las mismas.

La reunion permitié el analisis de los resultados correspondientes al Primer Semestre del 2017, la reflexion
de los elementos que afectaros el logro de las metas en las direcciones que no lograron el resultado
esperado, para la delimitacion de los factores que impactaron en el resultado y la correccién en el
planteamiento de las estrategias-que se presentaran a Iz Direccion General como compromisos para el

Segundo Semestre del 2017.

Se analizaron los datos estadisticos tanto cualitativa como cuantitativamente para correlacionarlos con los
factores externos que pudieron haber afectado la colocacion, como una delimitacion concreta del problema y
con esta base establecer los posibles escenarios para el Segundo Semestre del 2017 y como corregir las

estrategias preparados para enfrentarlos.

Contribuciones al INFONACOT:
Con esta reunion se ha dado una integracion en el Equipo de Trabajo, el compartir las herramientas y
tacticas que mejores resultados han dado para su implementacion en la Direccion Estatal y que permitan en

el 2017 el logro al 100% de las metas comerciales planteadas.
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Conclusiones:

En el proceso de Discusion que se desarrollé en la reunién ha permitido el intercambio de conocimiento vy
experiencias que podran ser aplicadas de manera directa o que permitan el desarrollo de estrategias con los
ajustes locales necesarios, a partir de las experiencias de éxito que se han tenido en las Direcciones que
lograron sus metas. De manera concreta se logré la integracion de la presentacion que servira de base para
la reunion nacional en la que se expondran las estrategias a la Direccién General del Instituto en torno al

segundo semestre del 2017.
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